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زبذة تعريعهيك عن المؤتمر 


تنظم الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية (جستن)ء بكلية التربية» بجامعة 
الملك سعود» خلال الفترة من ۸- ٠١‏ /۷ /١١٤٤٠ه‏ الموافق من ٥-۳‏ /۳/١٠۲٠۲م‏ المؤتمر 

التاسع i‏ الذي سيكون محوره الرئيس هو تعزيز الشخصيه اعود 
لجتمع حيويِ 


محالات المؤنمر ومحاوره: 


تنتظم موضوعات المؤتمر العلمية 2 خحمسة مجالات رئيسة» يتفرع من كل منها عدد من المحاور البحثية 


الفرعية» ویمتل المحال الأول الموضوع الرتىس للمۆنمر» ما دقبة المحالات فهي عامة» تستقل فھا المشاركات 


لبحثية المتنوعة وفقا للمجالات التربوية والنفسية وة 


غصيل المجالات مع محاورها على النحو الاتى: 


* المجال الأول (الرئيس): تعزيز الشخصية السعودية لمجتمع حيوي. 
ويضم هذا المجال خمسة محاور عامة: 

أ. الهوية الوطنية. 

". القيم والخصائص الشخصية والنفسية. 

". المنهج ودوره 2 تعزيز الشخصية السعودية. 

“. المعلم ودوره 2 تعزيز الشخصية السعودية. 

°. المۋسسات التريوىة ودورها 2 تعزيز الشخصية السعودية. 
* المجال الثاني: التعليم والتعلم: 
ويضم هذا المجال ثلاثة محاور عامة 2 التعليم والتعلم وهى: 

. إعداد المحلم وتطوره المهني. 

. البيئة التعليمية وتقنيات التعليم. 


8 تعلم الطلاب. 
*ه المجال الثالث: السياسات والقيادة التربوية. 
ويضم هذا المجال محورين عامين 2 السياسات والقيادة التريوية» هما: 
۱ . سياسات التعليم ونظمه. 
2 القيادة التربوبة. 
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ه٠‏ المجال الرابع: علم النفس والتربية الخاصة. 
ويضم هذا المجال أريعة محاور عامة وهي: 
أ. القياس والتقويم التربوي. 
". علم نفس النموء ونظريات التعلم. 
آ. الإرشاد الطلابي والأڪاديمي. 


لفات الخاصة 


لمجال الخامس: الممارسات اليدانية. 


ويضم هذا المجال محورين هما: 
. البحوث الإجرائية والميدانية. 


١‏ المارسات والتجارب التريونة المتمبزة. 


اللحنة العلمية للمقتمر 


الاسم حهة العمل 


KO 
أ.د. فهد بن عبد الله الدليم جامعة الملك سعود ریسا‎ IT 
سعید بل حال ال مكحن ادارة تعليم الرياضص أميناً‎ 5 

د. حمود بل سكيد السليمي حامعة الملك سعود SLL‏ 
لجنة المجال الأول: تعزيز الشخصية السعودية لمجتمع حيوى 
أ.د. فهدبن عبد الله الدليم حامعة الملك سعود MT‏ 
أ.د. راشد بن حسين العبد الكريم جامعة الملك سعود عضصوا 
أ.د. السيد بن محمد أبو هاشم جامعة الملك سعود عضواً 
أ.د. سعد بن عبدالله المشوح جامعة الإمام محمد بن لسعود عضصواً 
لجنة المجال التانى: تعليم وتعلم: محور المعلم ونموه المهنى 
CT‏ أ.د. صالة بن عبد الله العبد الكريم جامعة الملك سعود مقرراً 
آ.د. محمد بن شدید البشرىي جامعة الإمام محمد بن سعود عضصوا 
أ.د. خالد بن إبراهيم الدغيم جامعة القصيه عضواً 
آ.د. منى بنت سعد الغامدى OT TT TTT‏ عضصواً 
لحنة المحال التانن: :نعليم وتعلم: محور يته التعلم وتقنياته 
E‏ أ.د. رياض بن عبد الرحمن الحسن جامعة الملك سعود مقرراً 
أ.د. آحمد بن زید آل م سعد جامعهة الملك سعود عضو 
د. عبدالله بن محمد العقاب جامعة الإمام محمد بن سعود عضواً 
د. فهدبن فرحان الشمری جامعة حاثل عضصواً 
لجنة المجال التاني: تعليم وتعلم: محور تعلم الطلاب 
آد. منيرةبنت عبد العزيز الحريشي جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن ‏ مقررً 
آذ.أخمدبن محمد الحسين جامعة الإمام محمد بن سعود عضواً 
د. هدی بنت مطر الهذلن حامعة الأمير سطام عضو 
د. أفنان بنت عبدالرحمن العبيد جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن عضواً 
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الالللهم ااا حهة العمل CTT‏ 


لحنة المجال النالتث: السياسات والادارة التربوية: محور الادارة والفيادة 


أ.د. سارة بنت عبد الله المنقاش جامعة الملك شسعود 
أ.د. نوف بنت عبد العالنى العجمن حامعة الامامم محمدبن لسعود عضصواً 


آ.د. سهام بنت محمد کعکن حامعة الأميرة نورة رنت عبد الرحمن عضصواً 
د. عبد العزيز بن سالم النوحع جامعة الملك سعود وا 
لحنة المجال الثالث: السياسات والادارة التربوية: محور سياسات التعليم ونظطمه 


أ.د. محمد بن عبد الله آل ملگی جامعهة نجران 
د.نادية بنت محمد المطیيرى حامعة الملك سعود عضو 


د.أمین‌ بن محمد نمر حامعة لحار عضو 
أ.د. عائشة بنت سيف الأحمدى حامعة طيبة َ 
لحنك المجال الرانع: التربيك الخاصك rolcg‏ النفس 


أ.د. عبد العزيز بن محمد العبد الحبار 


أ.د. ابراهيم بن عبدالله العثمان جامعة الملك سعود عضصوا 
د. إسماعيل بن سلامة البرصان جامعة الملك سعود عضو 


د.نادية سراح محمد حجان حامعة آم القرى 
لحdi‏ المجال الحامس: :الممارسات | الملدانيك 


أ.د. نضال بنت شعبان الأحمد حامعة الملك | سعود ‏ ) 


د. سوزاں نت کین حکھ عم جامعة الملك سعود عضصواً 
د. ابتسام عباس عافشی حامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن عضصواً 
د. معن قاسم الشياب حامعة طيبة عضو 


fg ihe Saudi personality‏ کیو نے 
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كلمة اللجنة العلمية للمؤتمر التاسع ء شر 


تسعى الجمعية السعودية للعلوم التربوية و النفسية ( جستن ) انطلاقا من 
مضامين رسالتها وأهدافها إلى تنظيم الفعاليات والأنشطة العلمية التن تحقق 
لمنسوبيها في القطاعات التربوية والتعليمية والنفسية فرص التعرف على 
المستجدات والتطورات فن القضايا التربوية و النفسية المجتمعية الحيوية . لقد جاء 
موضوع المؤتمر التاسع عشر للجمعية حكاستجابة للحراك والتحولات الضخمة التن 
تعيشها المملكحة في مختلف مجالاتها الحيوية, وخاصة ما يتعلق منها بفثة طلبة 
التعليم العام والجامعني سعيا لتحقيق رؤية ۲٠٠١‏ . و في ضوء ذلك اعتمد مجلس 
إدارة الجمعية موضوع: تعزيز الشخصية السعودية لمجتمع حيوي . شعاراً لهذا 
المؤتمر والذى عقد فن رحاب جامعة الملك سعود خلال الفترة من ۸ - /١١‏ رجب / 
ا٤‏ الموافق )١۲١/ ۵١ / ١‏ . فى هذا المؤتمر تم التركيز على مجال تعزيز الشخصية 
السعودية وهو المجال الرئيس و يتضمن عدة محاور أبرزها الهوية الوطنية والقيمم 
والخصاثئص الشخصية والنفسية والمنهه والمعلم والمؤسسات التربويك. و دورهم 
جميعا فن تعزيز الشخصية السعودية ؛ هذا إضافة إلى إتاحة الفرصة للباحثتين فن 
المحالات التربوية الأخرى للمشاركة ببعض البحوث ذات العلاقة بهذا الموضوع الرئيس 
. و قد كان التفاعل كبيرا والإقبال واسعا على المشاركة البحتية إذ وصل للجنة 
نظرًا لكثرة المحاور . وقد تكحونت كل لجنة من أربعة أعضاء يقوم كل عضو منهم 
بمراجعة جمیيع الأبحاث المقدمة فن کل محو ر و قد اجتاز إجراءات التحكيم |٤‏ 
ملخصا بحتياً و بنسبة وصلت إلى %00 ؛ و بحسب الطريقة المحددة لعرض البحوث 
في المؤتمر فسيتم تقديم بعضها بنمط الجلسات العلمية وبعضها الآخر بطريقة 
الملصقات الورقية . أيضًا لا بد من الإشارة إلى أن هذه الملخصات المقبولة سيتم 
نشرها كأبحاث مكتملة فى أوعية النشر بالجمعية - حسب التخصص - و هي إما: 
المجلة السعودية للعلوم التربوية أو المجلة السعودية للعلوم النفسية متى 
استوفت هذه الأبحاث شروط النشر المعتادة. 


ختاماً ؛ لا يفوتننى أن آتقدم بجزيل الشكر والتقدير لأصحاب السعادة من الزملاء 
والزميلات في اللجان العلمية الفرعية السبع على جهودهم التطوعية المفقدرة فن 
تحكيم جميع الملخصات البحثية وفق الآليات و المعايير العلمية المعروفة متمنين 
لهذا المؤتمر بمختلف فعالياته التوفيق و السداد .و الله من وراء القصد . 


أح. فه ‏ دبن عبداله الح ٠”‏ م 


زا السعج د يت 
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المحال الأول: تعزرز الشخصية السعودية 


دور المنهج الخفن فن تعزيز الأمن الفكرى 
فن التعليم السعودىي 


فاعلية وحدة مقترحة في القراءة لتنمية بعض قيم 
الذوق العام لدى طلاب المرحلة الثانوية بالمملكة 
العربية السعودية 


دور عل الفرن الحادي والعشرين في تحسين 
جاهزية الشباب السعودي لدخول سوق العمل ضمن 
متطلبات رؤية المملكة U١٠١‏ 
دور الدراما الأجنبية فى تشكيل الهوية الثقافية 
للطالبات السعوديات بالمرحلة المتوسطة 
دور الجامعة في تعزيز الشخصية السعودية نحو 
الانتماء الاجتماعن والوطنني 
الهوية الوطنية كما يدركها السعوديون من خلال 
نظرية النموذج الأولي 


الدور المأمول من مدارس التعليم العام لتعزيز القيم 
الإسلامية والهوية الوطنية لدى الطلبك في ضوء رؤين 
المملكة العربية السعودية U۲١۳١‏ 


دور الجامعات الححكومية في تعزيز الشخصية 
السعودية تحقيقا لرؤةية ۲٠٠١‏ من وحهة نظر 
القيادات الأكاديمية 


مدى تعزيز مغررات اللغة العربية فن المرحلك 
المتوسطة لفيم المواطنة فن ضوء رؤية المملكة U۲١۳١‏ 


الستراتيجيات تعزيز الهوية الوطنية من وجهة نظر 
القاثدات التربويات في المدينة المنورة 


تفويم محتوى منهج اللغة العربية بالمرحلك 
المتوسطة في ضوء متطلبات تعزيز الشخصية 
(دراسة تحليلية) 
دور جامعة الجوف في تعزيز الشخصية الوطنية لدى 
طلبتها من وجهة نظر أعضاء هيثة التدريس 


1 


أ .نوف بنت عصا الله العنزى 
الإدارة العامة للتعليم بالمنطفة الشرقية 
أ . سارة بنت محمد الرشيدى 
الإدارة العامة للتعليم بالفصيم 


أ / عطاف بنت لاحق العنزى - تعليم الحدود الشمالية 


e a 
جامعة الملك فيصل‎ 
أ. موسى بن عبد المعين محمد القرني‎ 
جامعة الإمام محمد بن لسعود الإسلاميك‎ 


د. حياة بنت رشيد حمزة العمري 
اة طس كث اة 


د. تغريد بنت محمد عبد الله المالكي 
جامعة الملك سعود 
د. فاطمة على ناصر الدوسرى 
جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 
د. من محمد إبراهيم الشدي 
جامعة الملك سعود 
د.عادل‌ بن مشعل عزیز الغامدی 
بجامعة أم الفرى 
أ.نوال بنت عوض الهلالن 
ادارة التعليم بمنطقة الباحة 


د.عمربن عبد الله بن ظافر آل هشبول 
إدارة الإشراف التربوى بالرياض 


د. خلیل‌ بن محمد عبدالله آل عمیر 
أ. مهدي بن مانع مهدي عسیري 
أ. سهام عبدالعزيز الحربي 
إدارة التعليم بمنطقة المدينة المنورة 
آ. مریم سالم جابر 
إدارة التعليم بمنطقة المدينة المنورة 


د. یکین بل منصور کس عطبف 
الإدارة العامة للتعليم بمنطفة جازان 


دا ود الچمری 
حجامعة الجحجوف 


JIU IUT WIV ا ت‎ 


دور المنهج الخعن فن تعزيز الامن العكرىي فى التعليم السعوديى 


أ . توف بنت حطا الله العتزي أ . سارة بتت محمد اثرشيدي 
الإدارة العامة للتعليم بالمنطةة الشرقية الإدارة العامة للتعليم بالقصيم 
أ . عطاف ينت لا حق الحتزي 
تعليم الحدود الشمالية 


المستخلص: هدف البحث إلى التعرف على دور المنهج الخفي 2 تعزيز الآمن الفكري 2 التعليم السعودي من وجهة نظر طلاب 
وطاليات الصف التالث الثانوي والمعحلمين والمحلمات بمراحل التعليم العام » والكشف عن الفروق 2 وجهات نظر المعلمبن _2 
أسباب ضعف دور المنهج الخفي 2 تعزيز الأمن الفكري تبعا للجتنس» والفروق 4 وجهات نظر الطلاب 2 درجة إسهام المتهج 
الخضى ك تمزبز الأمن القكري تبعا للجتس» وكان التهج وصضيًا و آداة البحت الاستيانة ا س ا ا 
للمعلمين)» تم بناؤهما لجمع البيانات باختيار عينة عشوائية بسيطة مكونة من(۹۰٠۲‏ مبحوثاً) » وكانت النتائج أن المنهج 
الخفي يسهم 2 تعزيز الآمن الفكري 2 التعليم السعودي بدرجة كبيرة من وجهة تظر عينة البحث» وآن مكون الخلفية 
الخقافية ومستوى الأداء تلمعلم جاء 2 المركز الأول بدرجة كبيرة تعزيزا للأمن الفكري» وان استخدا ااا ي 
2 متاقشة طلابه واستخدام الطلاب لكتبة المدرسة والمصادر جاءتا ب2 المركز الأول بالإسهام 2 تعزيز الآمن الفكري لدى 
الطلاب بدرجة كبيرة جدا > وإن من آسباب ضحف المنهج الخفي ب2 تعزيز الأآمن الفكري لدى الطلاب هو تأثير الإنترنت 
ووسائل التواصل والإعلام بدرجة كبيرة جداء ثم الزملاء والأقرانء ووجود فروق بين وجهات نظر الطلاب والطالبات 4 درجة 
إسهام المنهج الخفي ب2 تعزيز الأمن الفكري تيعاً للجنس لصالح الطلاب الذكور. 

و2 ضوء هذه النتائجح كانت التوصيات بتآهيل الموارد اليشرية 2 التعليم تأهیلا ا 2 الآمن الفكري وتطوير إجراءات 
ترشيح المعلمين لتشتمل اختبارات للتوجهات الفكرية والسلوكية قبل التعحيين كاجراء وقائي ويعحد التعيين كإجراء 


# 


الكلمات المفتاحية: المنهج الخفي» الآمن الفكري . 


فاعليك وحدة مغترحة فى الغراءة لتنميكة بعض قيم الذوق العام 


لدى طلاب المرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية 


د. عبد الرحيم فتحي محمد إسماعيل آ. موسى عبد المعين محمد القرني باحث 
جامعة الملك فيصل جامعة الآإمام محمد بن سعود الآإسلامية 


الستخلص: هدف هدا اليحث إلى التحقق من فاعلية وحدة مقترحة 2 القراءة لتتمية بحض قيم الذوق العام لدى طلاب 
المرحلة الثانوية بالمملكة العريية السعودية» ولتحقيق هدف اليحث أعد الياحتان الآدوات والواد اليحثية الآتية: قاتمة بقيم 
الذوق العام» ووحدة مقترحة 2 القراءة» ومرجعهاء واختبار مواقف قيم الذوق العام. وتمثلت مجموعة البحث ب4 عينة قصدية 
من طلاب الصف الأول الثانوي بمدرسة الأحساء الثانوية الأهلية بلغ عددهم )۲١(‏ طالبًاء واستّخدم المنهج التجرييي عند 
تطبيق تجرية البحث من خلال القياسين القبلي والبعحدي. آشارت النتاتج إلى فاعلية الوحدة المقترحة 4 تنمية قيم الذوق 
العام المستهدفة؛ وقد جاءت الفروق دالة إحصائيًا عند مستوى (١ء.٠)‏ على الدرجة الكلية لاختبار مواقف قيم الذوق العام 
و بحت بحض التوصيات وفقا تتتائجه. 


الكلمات المفتاحية: قيم الذوق العام» المجتمع السعودي» النسق القيمي. 
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دور الأستاذ الجامعن فن تعزيز مهارات القرن الحادى والعشرين 


لدى طلبة الجامعة في ضوء رؤية المملكة ۲١۳١‏ 
د. حياة بنت رشید حمزة ة العمري 
اما ظرة 

المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى التّعرّف على آراء طلبة جامعة طيبة نحو دور الأستاذ الجامعي 2 تعزيز مهارات القرن 
الحادي والعشرين بهدف تحسين جاهزية الشّباب السعودي سوق العمل وتحقيق متطلبات برنامج تعزيز الشخصية 
الخردية ١‏ ضمن رؤنة المملكة a ۲٠۲١۰‏ لهذا الهدف» صممت استبانة على مقياس ليكرت الرياعي تكونت من ثلاث 
مهارات رئيسة ويمجموع كلي (۱۸) مهارة. واستجاب لها إلكترونيا )۷٠۲(‏ من طلبة جامعة طيبة. وكشفت نتائج الدراسة عن 
استجابة العينة لجميع العبارات بدرجة عالية. مما يؤكد الدور الإيجابي والفاعل للأستاذ الجامعي 2 تعزيز مهارات القرن 


الحادي والعشرين من وجهة نظر الطلبة الجامعيين. وبالئَّظر مجملا لنتائج استجابات العينة حسب محاور الاستبانة تصدّر 
ااهارات الحياتية والمهنية ثم محور مهارات اللعلم والابتكارء واخيرا محور اللواصل الفكًال. واوصت الدراسة بضرواة 
تبني الأستاذ الجامعي للدور الجديد لمعلم القرن الحادي والعشرين كمرشد وموجه» وإيجاد بيئات داعمة ومحفزة لممارسة 
المهارات اللازمة لتحقيق أهداف برنامج تعزيز الشخصية السعودية ٠٠٠١‏ مع وضع استراتيجية مؤسسية تضم برامج جادة 2 
ا ةة لاأساتدة وائطلية الخامعيين لتعله» وممارسة. وإتقان المهارات اللازمة لدخول سوق العمل» وتحقيق رؤبة 
الوط 

الكلمات المفتاحية: معلم القرن الحادي والعشرين» تحسين جاهزية الشّباب » سوق العمل برنامج تعزيز الشخصية السعودية. 


دور الدراما الأجنبية فن تشكيل الهوية الثقافية 


للطالبات السعوديات بالمرحلة المتوسطك 


د. تغريد بنت محمد عبد الله المالكي 
جامعهة املك سعود 


ك۳ ygسب‏ الد اة الحالية للتعرف على دور الدراما الأجنبية 2 تشكيل الهوية الثقافية للظالبات السعوديات با اة 
لمتوسطة» ومعرفة دور المعلمات 2 تقوية قدرة طالباتهن 2 المحافظة على مقومات هويتهن الثقافية» ومساعدتهن على التعبير 
عن عناصر ومظاهر هویتهن السعودية والخليجية والعربية والإسلامية» وإعدادهن لاستخلاص النواحي الإيجابية من الإعلام 
عموماً والدراما خصوصا وصد المؤثرات السلبية الموجهة نحوهن بأنفسهن دون الحاجة لاكتساب الحماية من أحد» وقد تبنت 
الدراسة ثلاث نظريات علمية سعيا نحو التأصيل المنهجي والعلمي لمشكلة الدراسة وهي: نظرية الخرس الثقا2 ونظرية النمو 
النفسي الات والنظرية النقدية» واعتمدت ا على المنهجية المسحية الوصفيةء E‏ عينة الدراسة ب2 ٤٠١‏ 
طالثات E E‏ نقة العينة العحشوائية العنقودية وشقت علي اة الاستانة» و >٠‏ معلمة اا بطرىقة العينة غير 
العشوائية العمديهة بات عليهن آداة المقابلةء وتوصلت الدراسة إلى عدد من النتائح» جاء من آبرزها: يزداد تمسك الاإنسان 
بهويته طرديًا كلما زاد انتماؤه لعناصر ومظاهر ثقافة بلده» لضمان نجاح الفنون عليها أن تحقق المتعة والفائدة» وآن تشبع 
حاجة الإنسان لتذوق الجمال» وأن تعبر عن هويتنا السعودية والخليجية والعربية ا كما بلغت نسبة الطالبات 


اللاتي يتابعن دراما أجنبية (4۸/). 2 حين آتت اللغة العريية ڪأاڪثر لمقومات توا تقحل السراما الأ اة ى آ ا 
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من وجهة نظرهنء وأتت العقيدة الإسلامية كأقل المقومات تحولا بفعل الدراما الأجنبية لدى الطالبات من وجهة نظرهن 
ومن وجهة نظر المعلمات. 2 حبن أن آأكثر أداة من أدوات التربية الإعلامية أو محو الآمية الإعلامية استخدمتها المعلمات 
للحفاظ على الهوية الثقافية للطالبات هي آداة إنتاج المحتوى الإعلامي ثم الحوارثم تنمية مهارات التفكير النقدي. 

الات اتا حية اليوة التكافية الدراما الأجتبية مرحلة المزاهقة الترنتة الإعلاميت ى اا0 


دور الجامعة فن تعزيز الشخصية السعودية نحو الانتماء الاجتماعن والوطنن 


د. فاطمة علي ناصر الدوسري 
جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 

المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى التعرف على دور الجامعة 2 تعزيز الشخصية السعودية من أجل تتمية قيم المواطنة 
لدى.الطلبة .وتعزيز الانتماء الوطني وكذلك التعرف على أكثر المتغخيرات تاخيرا £ تحزيز قم اأ ك ر 
استخدمت الباحثة المنهج الوصفي › وقد طبقت أداة الدراسة وهي الاستبانة على عينة عشوائية طبقية عددها١٠٠٠۲‏ من طلبة 
جامعة الملك سعود من كلا الجنسبن. وقد أسفرت نتاتج الدراسة عن وجود إدراك عام بآهمية الانتماء والولاء للوطن وهو ما 
يمثل أعلى قيم المواطنةء وحددت الباحثة آهم سمات ومفاهيم الانتماء الوطني» وقيم المواطنة الصالحة. كما بينت الدراسة 
اتفاق عينة البحث على اضطلاع الجامعة بدورها 2 تنمية الانتماء الوطني» والارتقاء بقيم المواطنة الصالحة. وأسفرت 
النتائج كذلك عن أن مدركات الطلبة عن سمات الانتماء الوطنى وقيم المواطنة يتفق عليها الدارسون بصرف النظر عن 
آعمارهم ونوعهم» ومستوياتهم الدراسية» وهو ما يعني آن هذه المتخيرات لها دور نضج مفاهيم طلبة الجامعة» وزيادة وعيهم 
بقيم المواطنة باختلاف العمر والنوع والمستوى الدراسي» 2 حين لم تتآثر استجابات الطلبة على هذا البعد بمتخير التخصص 
الدراسي. كما بينت الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة 2 مستوى الشعور بالولاء للوطن يمكن أن تعزى للتخصص الدراسي» 
كما بينت الدراسة وجود ارتباط دال إحصائيا بين دور الجامعة 2 تعزيز قيم المواطنة وبين إدراك الطلبة لتلك القيم 2 
المجتمع. و قد انتهت الدراسة بجملة من التوصيات والتضمينات التربوية ومقترحات لبحوث مستقبلية. 

الكلمات المفتاحية: دور الجامعة؛ تعزيز الشخصية الوطنية؛ الانتماء الوطني؛ قيم المواطنة. 


الهوية الوطنية كما يدركها السعوديون من خلال نظرية النموذج الأولي 


د. منى محمد إبراهيم الشدي 
جامعة الملأڪ سعود 

هشه مهوم اهوبة الوطتية تشاطا بحقيا ملحوظا غير أن معظمه الأبحات تتطلق كن اهتر انا ا 
الباحثين عن مكونات هذه الهوية. لذا يبهدف هذا البحث إلى الكشف عن مكونات الهوية الوطتية من سمات وسلوكيات ڪما 
تدركها عينة الأفراد السعوديين من طلبة جامعة الملك سعود وبعض فئات المجتمع › وذلك عن طريق استخدام نظرية 
ى ا نلكينة تحديد وذكر ما هي مكونات آي مفهوم من مقاميم الإ ا ر 
اقتراضات مسبقة معينة عن ذا ألفهوم لدى الباحثين. ولتحقيق هذا الهدف تم سؤال العينة وال ا اا 
تأتي 2 أذهانهم عند سماعهم/ قراءتهم لفهوم" الهوية الوطنية". و سيتم 2 هذه الدراسة استخدام بعض الإحصاءات 
الوصفية كالتكرارات والنسب المثوية للتوصل للسمات المركزيهة والطرفية للهوية الوطنية كما تدركها العينة السعوديهة. 
الكلمات المفتاحية: الهوية الوطنية السعوديةء نظرية الطراز الأولي» تحليل المحتوى. 
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الدور المامول من مدارس التعليم العام لتعزيز الغيم الإسلامية والهوية الوطنيك 


لدى الطلبة فى ضوء رؤية المملكة العربية السعودية ۲١۳١‏ 


د. عادل بن مشعل عزیز الخامدي أ. توال بتنت عوض الهلائي 
جامعة آم القرى مشرفة القيادة المدرسية بادارة التعليم بمتطقة الياحة 


المستخلص: هدف اليحث للتعحرف على الدور المحآمول من مدارس التعليم العام لتعزيز القيم الإسلامية والهوية الوطتنية لدى 
الطلبة 2 ضوء رؤية المملكة ۲٠٠١0‏ ولتحفيق ذلك تم استخدام المنهج الوصفي» وقد طيقت الاستبانة على عينة اليحث والتي 
ا 0 واا ومشرفة تربوية و(٤٠٠)‏ قائدا وقائدة مدرسة قابعين لإدارة تمليع منطحة الياحة يمثلون 3 
مجموعهم »)۲١۷(‏ وتكونت الاستبانة من )٤٥(‏ حبارة توزحت على ثلاثة محاور: محور الدور المآمول من المعلمبن والمعلمات 
لتعزيز القيم الإسلامية والهوية الوطنية لدى الطلبة وتضمن )٠١(‏ عبارة» ومحور الدور المآمول من المناهج لتعزيز القيم 
الإسلامية والهوية الوطنية لدى الطلبة وتضمن )٠١(‏ عبارة» ومحور الدور المآمول من الآأنشطة المدرسية غير الصفية لتعزيز 
القيم الإسلامية واتهوية الوطنية لدى الطلبة وتضمن )٠١(‏ عبارة. وقد آظهرت النتائج تقدير الدرجة الكلية للدور المأمول من 
مدارس التعليم العام لتعزيز القيم الإسلامية والهوية الوطنية لدى الطلبة 2 ضوء رؤية المملكة ۲٠٠١‏ بدرجة كبيرة بمتوسط 
(۲٠.٤)ء‏ إذ جاء تقدير دور المعلمين والمعحلمات 2 تعزيز القيم الإسلامية والهوية الوطنية لدى الطلبة بدرجة كبيرة بمتوسط 
مقداره »)٤.٠١(‏ 2 حين جاء تقدير دور المتاهج ب2 تعزيز القيم الإسلامية وا لهوية الوطنية لدى الطلبة بدرجة كبيرة بمتوسط 
مقداره ».)٤.٠٥(‏ فيما كان تقدير دور الأنشطة المدرسية غير الصفية 2 تعزيز القيم الإسلامية والهوية الوطتية لدى الطلبة 
بدرجة كبيرة بمتوسط مقداره )١.۸١(‏ . وآظهرت النتاتج عدم وجود فروق دالة إحصاثيًا بين استجابات آفراد العيتة تحو الدور 
المآمول من مدارس التعليم العام لتعزيز القيم الإسلامية والهوية الوطنية لدى الطلبة 2 ضوء رؤية ۲٠٠١‏ تعزى لتخيرات 
(التوع - ستوات الخدمة - المۋهل الدراسي)ء 2 حين توجد الفروق الدالة إحصاتيًا تبعا لمتخير (الحهنة). 


الكلمات المفتاحية: مدارس التعليم العام» القيم الإسلامية» الهوية الوطتية»› رؤية المملكة ۲٠٠٠١۰‏ . 


دور الجامعات الحكومية فى تعزيز الشخصية السعودية تحقيقا لرؤةية ۲٠٠١‏ من 


وحهة نطر القيادات الأكاديمية 
د. عمربن عبد الله بن ظاف ر آل هشبول 
إدارة الإإشراف التربوي بالرياض 
اللمستخلص: هدفت الدراسة إلى التحرف على دور الجامعات الحكومية ے2 تعزير الشخصية السعودية تحقيقا لرؤية ۲٠٠١‏ من وجههة تظر 
القةيادات الآأكاديمية من خلال التعحرف على وا قع دور الجامعات 2: تعحزيز الهو ية الوطنية وإرسائها على اقيم ال سلامية والوطدية» 
وتعز يز الخ صائص الشخ صية والنف سية المح فزة للذ جاح والتغاؤل» والتح صين من الهددات الديذية والآمذية والاجتماع ية والتقاذ ية 
والإعلامية. وتقديم يعض الفقترحات التى قد تساهم بشكل فاعل 2 تعريز الشخصية السعودية من خلال الدور الذي يمكن أن تؤد يه هذه 
نهدت الدراسة الته الوصفى المسحى» واستخدمت الاستباتة آداة لجمح البياتات من حينة الدرا سة الت ات0 5 
من الق يادات الآأكاديه ية 2 الجام عات ١د‏ ية: (الڄŞg‏ لك سعودء اڄ لك ع يد العزيز ا للك في صلء» ا للك خا لد» الإ مام محمد ين سعود 
الإسلامية) ممن يشغخلون متنصب (عميد عمادة/كلية - وكيل عمادة/كلية - رئيس قسم - وكيل قسم). وجاءت ذتائج محاورالدراسة 
الثلا ثة بمتو سط ح سابی د لخ: (۲.۹۰)ء (۲,۹۲)ء )۲,۸١(‏ على الترة يب بدر جة تطب يق (متو سطة) لجم يع | لمحاور. وتلخ صت أ برز إجا بات 
القةيادات الأكاديمية حول المقتر حات التى قد تساهم بشكل فاعل 2 تعزيز الشخصية السعودية من خلال الدورا لذي يمكن أن تؤد يه 
الجامعات الحكومية ب2 التقاط الاآتية: 
تبتي مشروع متكامل لتعرير الشخصية السعودية وتنتمية روح المواطنة»ء واستعراض تاريخ الدولة العريق وريط ماضيها بحاضرها لتعرير 
الشخصية السعودية مع التآكيد على مكانة المشاعر الحقدسة وقيام الدولة على رعايتها والاهتمام بها. وآوصت الدراسة يمجموعة من 
التوصيات آبرزها: ضرورة تفعيل القترحات التي تتعلق بتنمية وتعرير الشخصية السعودية لدى الطلبهة. والحعمل على تدريب الطلية على 
اللاستخدام الواعي والأمثل لوسائل الاتصال والتواصل اا جتماعي للحفاظ على الهوية الثقافية للشخصية السعودية والاعتزازبيها. 
الكلمات المفتاحية: الجامعات الحكومية» تعزيز الشخصية السعودية»ء رؤية ۲٠٠١‏ القيادات الآأكاديمية. 


تعزيزالشخصية السعودية 
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مدى تعزيز مغررات اللغة العربيك فى المرحله المتوسطة لفيم المواطنك 


فى ضصوء رؤية المملكة ۲١۳١‏ 
د. خلیل بن محمد عبدالله آل عمیر آ. مهدي بن مانع مهدي عسيري 


المستخلص: هدفت هذه الدراسة لتعرف مدى تعزيز مقررات اللغة العربية لقيم المواطنة 2 ضوء رؤية المملكة »٠٠٠١‏ وقد تكون 
مجتمع الدراسة وعينته من مقررات اللغة العريية 2 المرحلة المتوسطة الفصل الآول من العام الدراسي -٠٤٤١‏ ١٤٤١ھ‏ ؛ 
ولتحقيق أهداف الدراسة قام الباحثان بإاعداد قائمة تضمنت قيم المواطنة الواجب توافرها بمقررات اللغة العريية 2 المرحلة 
المتوسطة» ومن ثم تحليل محتوى المقررات؛ لتعرف مدى توافر قيم المواطنة التي ينبخي إكسابها لطلاب المرحلة المتوسطه» 
وقد خلصت الدراسة إلى النتائج الآتية:توافرت قيم المواطنة بدرجة متخفضة بمقرر اللغة العريية تلصف الأول متوسط,› إذ 
توافرت بنسبة (۲۷/) 2 الوحدة الأولى» و(١۲/)‏ ب2 الوحدة الثانية» و(۷٤/)‏ 2 الوحدة الثالثةء آما مقرر الصف الثاني المتوسط 
فقد توافرت فيه قيم المواطنة بدرجة منخفضة أيضًاء إذ توافرت بنسبة(۲۳/) 2 الوحدة الأولى» و(١۲۳/)‏ 2 الوحدة الثانية» 
و(٤٠/)‏ 2 الوحدة الثالثةء آما مقرر الصف الثالث المتوسط فقد توافرت بدرجة متوسطة, إذ توافرت ينسبة(۲۹//) 2 الوحدة 
الأولى» و(١۳/)‏ ب2 الوحدة الثانيةء و(١٤/)‏ ب2 الوحدة الثالثة. وبالنظر 2 هذه النتائج يوصي الباحثان بالتوسع 2 تضمين قيم 
المواطنة ب2 مقررات اللغة العريية» إذ تراوح توافر القيم بدرجات منخفضة بشكل عام وآن تكون هذه القيم قابلة للممارسة؛ 
لتحقق أهداف رؤية المملكة ٠٠٠١‏ لوطن طموح مواطنه مسؤول. 

الكلمات المفتاحية: اللخة العريية» المرحلة المتوسطة» قيم المواطنة» رؤية المملكة .۲٠٠١‏ 


استراتيجيات تعزيز الهوية الوطنية من وجهة نظر الفاتدات التربويات 


فن المدينة المنورة 
أ. سهام بنت عبدالعزيز الحريي آ. مریم بنت سالم جابر 
إدارة التعليم بيمنطقه المحدينة المنورة 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على استراتيجيات تعزيز الهوية الوطنية من وجهة نظر القائدات التربويات ب2 المدينة 
المنورة» و2 ضوء طبيعة الدراسة استّخدم المنهج الوصفى المسحي» واستخدمت الاستبانة التي تم تصميمها خصيصاً لأهداف 
تراه أداة لجمع البيانات» وتكوؤن مجتمع الدراسة من القائدات التريويات 4 المراحل التعلَيمية الثلات (اب ا 
ثانوي) بالمدينة المنورة» وقد بلغ أفراد العينة ›)٠٠١(‏ وتوصلت الدراسة إلى عدد من النتائج الآتية: حصلت استراتيجيات تعزيز 
الهوية الوطنية التي تم تحديدها بالاستبانة على درجة موافقة كبيرة جدا بمتوسط حسابي عام بلغ (٥٠,٤)ء‏ وقد تراوحت 
متوسطات الاستحابات حول تحديد درجة الموافقة للعبارات بين )٤.۹١ -٤.٠١(‏ وذلك من وجهة نظر عينة البحث من القائدات 
التربويات بالمدينة المنورة» كما توصلت إلى وجوب التوعية بممارسات احترام العلم السعودي كرمز وطني» واحترام النشيد 
الوطني من خلال المشاركة 2 أدائه يوميًاء وأخيرًا استخدام اللخة العريية الفصحى ے2 التعاملات اليومية. كما أوصت 
الدراسة على: الاهتمام من قبل القيادات التربوية بمبادرة العلم السعودي» لإكساب الطلبة ممارسات احترامه كرمز وطني 
سعودي» وتخصيص فعاليات لتعزيز الشعور بآهمية الموقع الجغرا للمملكة العربية السعودية» وآن تركز وسائل الإعلام على 
آهمية احترام النشيد الوطني من خلال المشاركة ب2 أدائه عند سماعه. 
الكلمات المفتاحبة: تعزيز الهوية الوطنية» القائدات التربويات. 
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تقويم محتوىق منهج اللغة العربية بالمرحلة المتوسطة فن ضصوء 


متطلبات تعزيز الشخصية (دراسة تحدابليك) 
د. یحیی بن متنصور حسن عطیف 

الإدارة العامة للتعليم بمنطقة جازان 
اللستخلص: هدف البحث إلى تقويم محتوى متهح اللغة العريية بالمرحلة المتوسطة 2 ضوء متطلبات تعزيز الشخصيهة» 
ولتحقيق هذا الهدف استخدم الباحث المنهج الوصفى القائم على تحليل المحتوى» وآعد قائمة بمتطلبات تعزيز الشخصية 
استخدمت هذه القائمة 2 إعداد بطاقة تحليل محتوى المنهج» وقد اشتملت على ثخلاثة متطلبات رئيسة»ء و(۷٤)‏ بتدا فرعبًاء 


وتكونت عينة البحث من كتاب اللخة العريية (لختى الخالدة) بفصلیه الأول والثانی للعام ١٤٤٠ھ‏ / ١٤٤٠ه.‏ وقد آظهرت نتائج 
البحث بعد ضبط آدوات الدراسة (قائمة متطلبات تعزيز الشخصية» بطاقة تحليل المحتوى)ء والتأكد من صدقها وثباتها آن 
المتطلبات الآسرية والاجتماعية استحوذت على ٠٠.٤ » 1۳١‏ 2 الفصل الدراسي الأول والثاني على الترتيب» وذلك من 
مضمون الفقرات المتضمنة 2 محتوى منهج اللغة العريية الفصل الدراسي الأول والثاني على الترتيب» وجاءت المتطلبات 
الذاتية بنسبة 1٠١ ١.۸‏ ب2 الفصل الدراسي الأول والثاني على الترتيب »ب2 حين جاءت المتطلبات الوطنية والاقتصادية 
٠.۳/٠‏ 2 الفصل الدراسن الأول والثاني على الترتيب» و ضوء تلك النتائج قدم البحث عددا من التؤضيات 
والمقترحات. 

الكلمات امفتاحية: تقويم محتوى» متهح اللخة العريية» المرحلة المتوسطة» متطلبات تعزيز الشخصية. 


دور جامعة الجوف فن تعزيز الشخصية الوطنية لدى طابتها 


من وجهة نظر أعضاء هيثة التدريیس 
د. فاضل بن محمد الحمري 
EE e.‏ 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على دور جامعة الجوف ب تعزيز الشخصية الوطنية لدى طلبتها من وجهة نظر 
أعضاء هيئة التدريس» والكشف عن أبرز التحديات التي تواجه الجامعة للقيام بدورهاء وقد اعتمد المنهج الوصفي المسحي 


والاستادة أداة للدراسة» وتكونت عينة الدراسة من (۲۸۲) من أعضاء هيئة التدريس ے2 جامعة الجوف» وآأظهرت النتائح أن دور 
جامعة الجوف جاء بمستوى متوسط» كما تمثلت أبرز التحديات التي تواجه الجامعة 2 ضعف دعم القطاع الخاص للبرامجح 
والآنشطة الهادفة إلى تعزيز الشخصية الوطتبة» وتآتر العولة وما نتج عنها من انتتار تقافات دخيلةه» كما بينت ا 
عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية متعلقة يدور جامعة الجوف تھا لمتخيري الجنس والدرجة العلمية» ووجود فروق 5 
لمتخير التخصص,» وجاءت الفروق لصالح كل من تخصص (طبي /صحي) و(نظري /إنساني)» كما آظهرت النتائج عدم وجود 
8 5ة إحضاثية متعلقة باستجابات الأعضاء عن التحديات التي تواجه الجامعة للقيام بدورها وها لجميع طت ات 
الدراسة. 


الكلمات المفتاحية: الشخصية الوطنية: طلبة الحامعة» أعضاء هيتة التدريس» جامعة الحوف. 
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واقة الممارسات التأملية للتدريس لدى معلمات العلوم في المرحلة 
المتوسطة في مدينة الرياض من وجهة نظرهن 
برامج التنمية المهنية للمعلمين في جامعات النخبة وطرق الاستفادة 
منها: جامعتن هارفارد وکامبردج کكحنماذج 


مستوى معرفة وتنفيذ معلمات الكيمياء بالمرحلة الثانوية 
للممارسات العلميهة والهندسيةك وفق معاييرد5دN6‏ 


فاعلية برنامج تدريبن فاثم على التفقويم المعتمد على الأداء 
في تنمية كفايات التقويم لدى معلمات العلوم في المرحلة 
un |‏ 1 


درجة ممارسة مهارات الإدارة الصفية في المدارس المتوسطة من 
وجهة نظر المعلمين وقادة المدارس بمدينة مكة المكرمة 
درجة ممارسة معلمي العلوم بالمرحلة الثانوية للتعليم المتمايز من 
وجهة نظر المشّرفين التربويين 


دور برنامج مقترع للتطور المهننى فن تحسين الأداء التدريسي 
لمعلمات الفيزياء 


التطوير المهني التعليمي في ضوء توجهات المنصات العالمية 
للمقررات الإالكترونية المفغتوحة واسعة الانتشار (وء€©M500):‏ منصة 
(FutureLearn)‏ goiÎذla‏ 


درجة تطبيق معلمن خبرات للمعايير المهنية للمعلمين من وجهة 
نظر المعلمين. 


حاجات التطور المهني التخصصية لمعلمات العلوم بالمرحلة 
الابتداثية 


أثر مجتمعات التعلم المهنية ء۲1 فن رفع التحصيل وتنمية 

E‏ التفكير الرياضي في الاختبارات الدوليك 

منهجية مستفبلية قاثمة على منحى بحث الدرس للتطوير المهني 
للمعلمات بمنطقة عسير فن ضوء رؤية المملكة .۳ 


مستوى الممارسات التدريسية لانظرية البناثيك الوظيعية لدى معلمات 
الدراسات الاجتماعيك 
بالتعليم العام في المملكة العربية الاسعودية 


دور التصورات القيمية لمعلمن المرحلة الابتداثية في أداثهم 


التنمية المهنية لمعلمن التعليم العام بالمملكة العربية السعودية 
في ضوء رؤية المملكة -۲٠٠١‏ تصور مفترع 


استراتيجيهة مفترحة لإعداد المعلم 


لدعم آنشطة الابتحار التكنولوجى وتعزيز الافتصاد الرقمن فن ضوء 
رةية المملكة۳۰١)U‏ 


أ. تهاني عبد الرحمن الصغير 


وحالة التعليم الجامعن -وزارة التعليم 


.ريم عبد الهادى القحطاني 
وزارة التعليمم 
أ. نمشة محمد العجمي 
جامعة الملك سعود 
آ.د. عبد العزيز سعود العمر 
جامعهة الملكا سعود 
د. ریم عبدالله حمد الطعيمن 
الإدارة العامة للنعليم بمنطفة الرياض 
د.نوال صالة مطلق الخلف 
الإدارة العامة للتعليم بمنطفة الرياض 
أ. عبدالرحيم بن وصل الله القثامي 
إدارة تعليم مكة 
أ. عبد الله بن معيد عودة الخالدى 
إدارة تعليم الطاتف 
أ.أفراع علي باعبد الله 
إدارة تعليم الرياض 
أ.د فهد بن سليمان الشايع 
جامعة الملك سعود 


د.آدم شامي عبده العمری 
إدارة التعليم بمحافظة الفنفذة 


د. هدق NS‏ 
إدارة تعليم مكة المكرمة 
أ. سامية جابر السلمني 
إدارة تعليم محكة المكرمة 
أ. إتسام بنت واجب العتيبي 
إدارة التعليم بمحافظة عءعفيف 
آ. د. فهدبن سليمان الشايع 
جامعهة الملك سعود 
أ. منى حميد عبد القادر الهندى 
الإدارة العامة للتعليم بمحافظة جدة 
آ. زهور آحمد محمد أبو زهير 
إدارة التطوير المهنن التعليمن بعسير 
د. وداد بنت مصلة الأنصارى 
جامعة آم القرى 
أ.فاطمة بنت صنهات المقاطن 
جامعة آم القرى 


في إدارة التعليم في الزلعني 
أ.د. محمد بن شديد بن سالم البشرى 
جامعة الإامام محمد بن عود 
د. ظطافربن عبدالله بن محمد الشهرى 
إدارة تنعليم النماصض 
د. غاد بنتاشاكر الشامن 
جامعة الملك سعود 
آ. ضيف الله بن أحمد الغامدى 
جامعة الملك سعود 
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المجال التانن: محور إعداد المعلم وتطوره المهنن 


د. عبدالرحمنں بن رومي بہں عبدالرحمں الرومي 
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واقع الممارسات التأملية للاتدريس لدى معلمات العلوم فن المرحلة المتوسطة 


فى مدينة الرياض من وجهة نظرهن 
تهاني عبد الرحمن الصغير 
وكالة التعليم الجامعي -وزارة التعليم 

المستخلص: سعت الدراسة للتعرف على واقع الممارسات التأآملية للتدريس لدى معلمات العلوم للمرحلة المتوسطة ے2 مدينة 
الرياض. فقد استخدم المنهج الوصفى المسحى › وتكون المجتمع من جميع معلمات العلوم للمرحلة المتوسطة للمدارس التابعة 
لمكتب تعليم الروابي 2 مدينة الرياض والبالغ عددهن (1۳۹) معلمةء وتم اختيار عينة الدراسة بالطريقة العشوائية البسيطة 
ل الستخدمت الدراسة الأستبانة أداة لجمع البياناثه وحوت على ١ه‏ عبارة قسمت إلى حشرة ايعاد 
(الأعمال الآساسية -الإجراءات الصفية- عملية التدريس - ممارسة المعرفة وفهمها - دافعية المتعلمين - العلاقات الفاعلة مع 
المتعلمين - المتعلمين متدنىي المستوى - المجتمعات المهنية - المشاركة البحثية - التقويم) . وتوصلت الدراسة إلى عدد من 
النتائج من آهمها: تمتع معلمات العلوم بالمرحلة الحمتوسطة بممارسة تأملية للتدريس بدرجة كبيرة بشکل عام بمتوسط ٠۹۱(‏ 
من ١)ء‏ إذ جاءت آبرز الممارسات التأملية 2 محور بعد العلاقات الفاعلة مع المتعلمين» يليه بعد المتعلمين متدنى المستوى ثم 
التقويم وعملية التدريس. 2 حين اتضحت الممارسات التأملية بدرجة متوسطة 2 بعد الأعمال الأساسية والتي تعنى بعملية 


التخطيط وبعد المجتمعات المهنية وبعد المشاركات البحثية. مع وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )٠,٠٥(‏ فأقل 
باختلاف متغير عدد ستوات الخبرة. كما أوصت الدراسة بتعزيز دور المجتمعات المهتية 2 تفعيل الممارسة التآملية» إجراء 
بحوث نوعية حول أساليب الممارسة التأآملية المهنية التي تمارسها معلمات العلوم. 

الكلمات المفتاحية: الممارسة التآملية» معلم العلوم» التطور المهنى . 


برامه التنمية المهنية للمعلمين في جامعات النخبة وطرق الاستفادة 


منها: جامعتنی هارفارد وحامبردج کنماذج 
آ. ريم عبد الهادي القحطاني 
وزارة التعليم 
المستخلص: هدف البحث إلى التعرف على برامج التنمية المهنية المقدمة ب2 جامعات النخبة (جامعتي هارفارد وكامبردج)» 
وتصميم تصور مقترح يحدد دور الجامعات eT‏ الحساهمة 2 التنتمية المهنية للمعلم من خلال الاستفادة من خيرات 
تلك الجامعات ذات التجارب الرائدة 2 هذا المجال. وقد تكونت عينة البحث من )١١١(‏ من متسوبي التعليم العام من المعلمين 
والمعلمات» كما تضمنت العينة برامج التنمية المهنية التي تقدمها جامعات النخبة وخطط برامج التنمية المهنية للمعلم 
الحقدمة 2 مراكز التعليم. استخدمت الباحثة المنهج الوصفيى المسحى والوصفى التحليلى. ولتحقيق هدف البحث بتصميم 
التصور المقترح؛ تم إعداد استبانة إلكترونياء وتم معالجة البيانات إحصائيا بأسلوب التكرارات والنسب المئويةء وقد أسفرت 
النتاتج عن عدم مواكبة برامج التنمية المهنية المقدمة لتطلعات المعلمين 2 محوري المحتوى وآساليب التدريب. وتم بعد 
ذلك تحليل برامج التنمية المهنيه ا ي تقدمها جامعتا هارفارد وكامبريدج» وآشارت النتائج إلى وجود حاجة لتفعيل دور 
الجامعات السعودية للمساهمة 2 تصميم وتنفين برامج التنمية المهنية. وقامت الباحتثة بتصميم نموذجح لتصور مقترح 
لتحديد آليات تتفين برامج التنمية المهنية للمعلم لتقدمها الجامعات السعودنة وفقا حر ن دة ي 
ويقدم التصور المقترح ارا رئيسنًا للتنمية المهنية يندرح تحتها عند من الا ر 
وأوصت الباحثة يإستاد تصميم وتنفيذ التنمية المهنية للمعلمين إلى الجامعات عامة وكليات التريية خاصة إعدادا وتنفيداء 
والاستفادة من تحارب الحامعات الرائدة 2 محال التتمية المهنية للمعلمين. 
الكلمات المفتاحية: جامعات التخبة» هارفارد» كامبر يدج» التتمية المهنية» الجامعات السعودية» وزارة التعحليم. 
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مستوی معرفة وآداء معلمات الكيمياء بالمرحلة الثتانوية للممارسات العلمية 


والهندسيهك وفق معاریرNG5SS‏ 
ينت محمد العجمي آ.د. عبد العزيز بن سعود الحمر 


آ. نمشة د 


جامعهة الڪ سعود 

المستخلص: هدف هذا الدحث إلى الكشف عن مستوى معرفة وأداء معدمات الكيمياء بالمرحلة التانوبة للممارسات العلمية 
والهندسية» وآثر سنوات الخد مة» وا لدورات 2 مستوى المعرفة والأداءء ولتحةيق أهداف البحث اتيع المنهج الوصفي اللأسحى؛ 
و صممت آدا تان» الأولى الا ستبانة» وقد طبقت على جميع مجت مع الب حث» وا ستجاب لأداة البحث »)٠٤١(‏ والثاذية بطا قة 
ملاحظة. طبقَت على عينة عنقودية من معلمات الكيمياء بلغ عددهنٌ )٠١(‏ معدمات» وقد أظهرت الذتائج أن ستو رفا 
معلمات الكيمياء للممارسات العلمية والهندسية كانت "متوسطة"» 2 ضوء ذتائج الاستبانةء 2 حين أوضحت ذتائج بطاقة 
الحلاحظة أن مستوى تنذين عبنة من معلامات الكيمياء 2 المرحلة الثانو ية للممارسات العلمية والهندسبة جاءت "بمستوى 
تنفيذ ضعيف"» كما آظهرت النتائج عدم وجود فروق دالة إحصائيًا 2 مستوى معرفتهن للممارسات العلمية والهندسية تعرّى 
لمتغخير سنوات الخدمة» 2 حين توجد فروق دالة إحصائيًا 2 مستوى معرفة معلمات الكيمياء للممارسات العلمية والهند سية 
تعزى لمتخير عدد الدورات» كما أشارت النتائج إلى آنه لا توجد فروق دالة إحصائيًا 2 مستوى تنفذيذهن للممارسات العلمية 
والهندسية تعزى إلى عدد الدورات. 

الكلمات المفتاحية: آداء معلمات» معابير 0K55‏ ."۸ ممارسات المعلمات. 


فاعلية برنامج تدريبي قائم على التقويم المعتمد على الآأداء فن تنمية كغايات 


4 اللهويیم لدی معلمات العلوم في المرحلة المتوسطة 
د. زيم بنت طبداله حمد الطميمي د وال بنت صائح مطاق ألا 


الآإدارة العامة 


المستخلص: تهدف هذه الدراسة إلى تنمية كفايات التقويم لدى متلمات العلوم 2 المرحلة المتوسطهة من خلال برنامج تدريبي 
قائم على تقويم الأداء. ولتحقيق هدف الدراسة؛ استخدمت الدراسة المنهج الوصفي» كما أعدت الباحثتان برنامجا تدريبيا قائمًا 
على تقويم الأداء 2 تنمية كفايات التقويم لدی معلمات العلوم 2 المرحلة المتوسطة واستخدمت فيه الباحثتان المنهج شبه 
التجريبي» عة النراسة من معلمات الخلوم 2 الخرحاة e‏ (مكتب تعليم الروابي)ء اخترن بالطريقة العمدية 
ما اكت الباحثتان بطاقة ملاحظة واختارزا تحصياتًا مكونًا من () سۋالا› تم بموجبهما التعرف على مستوى 
كفايات التقويم لدى لمات العلوم. و ضوء الخطوات السابقة توصلت الباحتتان إلى عدد من النتائج» من آهمها: وجود فروق 
ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )٠.٠٥(‏ بين مات المجموعة التجريبية 2 كفايات تقويم الأداء المعرفية على درجات 
القياسين القبلي والبعدي ولصالح القراءات البعدية. وبذلك تتحقق فعالية البرنامج 2 تنمية كفايات تقويم الأداء المعرفية 
کا روكت إكى وجود فروق ذات دلالة إحصائية مند مستوى د 5(1 
2 كفايات تقويم الأداء المهارية على درجات القياسين القبلى والبعدي ولصالح القراءات البعدية. 

الكلمات المفتاحية: التقويم المعتمد على الأداء. كفايات التقويم. 
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درجة ممارسة مهارات الإدارة الصفية فى المدارس المتوسطة من وجهة نتظر 


المعلمين وقادة المدارس بمدينكة مكة المكرمك 
أ. عيداثرحيم بن وصل الله القثامي - إدارة تعليم مكة 
الخستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة ممارسة مهارات الإدارة الصفية 2 المدارس المتوسطة من وجهة تظر المعلمين 
وقادة المدارس بمدينتة مكة المكرمة» وإلى الكشف عن فروق 2 درجة الممارسة تعزى لتخيرات: مجال العمل» والمؤهل العلمي» وعدد 
اسه الهج اتوصمى امحسحي. طبقت الدراسة على عينة قوامها )١١١(‏ ذرداء متهم )٦(‏ قاقا. 
eyes‏ و للنتان بمديتة فة المكرمة. وتمخلت اباداة 2 استصانة مكونا من (>) عة > 
على خمسة محاور (مهارات) رئيسة» هي: تنظيم البيتة المادية للصف» وجذب الانتباه» والتواصل الصفي» وطرح الآستلة 
الصفيةء واستخدام الوسائل التعليمية. وتوصلت الدراسة للنتاتح الآتية: آن درجة ممارسة مهارات الإدارة الصفية ب2 المدارس 
الحتوسطة من وجهة نظر المعلمبن وقادة الخدارس يمديتة مكهة المكرمة كانت يبدرجة عامة متوسطة. كما يمارس معلمو الخدارس 
المتوسطة بمدينة مكة المكرمة مهارة تنظيم البيئة المادية الصفية بدرجة عالية» ب2 حين يمارسون مهارة جذب الانتياه 
والتواصل الصفي» وطرح الأستلة الصفية» واستخدام الوسائل التعليمية بدرجة متوسطة. كما توصلت الدراسة إلى آنه ا 
توجد فروق ذات دلالة إحصاتية عتد مستوى الدلالة (0.05 >©0) بين متوسطات استحابات عيتة الدراسة 2 درجة ممارسة 
معلمي المدارس المتوسطة مهارات الآإدارة الصفية 5 لمتخرات: طبعة العحمل» وعدد ستوات الخبرة؛ 2 حين وجدت فروق 2 
محور تنظيم البيئة المادية 2 الصف تعزى لا ختلاف المؤهل العلمي تصالح الحاصلبن على مؤهلات آعلى من الیکالوريوس. 
وآوصت الدراسة بتتظيم دورات تدريبية للمعلمين» وتوظيف الآساليب الآإشرافية؛ لإأكسابهم مهارات الإدارة الصفية التي ظهر 


آن ممارساتھم لھا كانت ت بدرجات متنخفضهة آو متوسطهة. 


الكلمات الحفتاحية: الادارة الصفية» و قادة المدارس» المدارس المتوسطة. 


درجة ممارسة معلمن العلوم بالمرحلة التانوية للتعليم المتمايز من وحجهة نظطر 


المسرفين التربويين 
أ. عيد الله بن محيد حودة الخالئدي - إدارة ة تصليم الطاقف 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى تحديد درجة ممارسة معلمي العلوم بالمرحلة التانتوية للتعليم المتمايز 2 ضوء محاوره 
المختلفة (المحتوىء» العمليات» المنتج» بيئة التعلم» التقويم» واستخدام التكتولوجيا) من وجهة نظر المشرفين التربويين 2 
محافظة الطائف ومدينة مكة المكرمة. واتيعت الدراسة المنهج الوصفي التحليلي. ونسية لقلة عدد آفراد مجتمع الدراسة؛ 
اتبعحت الدراسة آسلوب الحصر الشامل 2 تحديد العينة» فتكونت عيتة الدراسة من جميع المشرفين التربويين 2 محافظة 
الطاتف ومدبيتة مكة امكرمة. وقد استخدمت الدراسة الاستباتة ا دا اة لجمع البيانات المتمتلة 2 آراء عينة الدراسة» وتضمتت 
ست محاور» هي محاور التعليم المتمايز. وتوصلت الدراسة إلى عدة نتاتج» ومن آهم تلك النتاتج: آن درجة ممارسة معلمي 
العلوم للتعليم المتمايز بالمرحلة الثانوية بمحافظة الطائف ومدينة مكة المكرمة هي درجة متوسطة 2 جميع محاوره. 
وتوصلت الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى معتوية آقل من (ه..٠)‏ لدرجة ممارسة معلمي العلوم 
بالمرحلة الثانوية للتعليم المتمايز 2 محور (بيئة التعلم) تعزى لتخير الخبرة 2 مجال الإشراف التربوي. كما توجد فروق 
ذات دلالة إحصاتية عند مستوى معنوية آقل من (ه..٠)‏ لدرجة ممارسة معلمي العلوم بالمرحلة الثانوية للتعليم المتمايز 2 
محاور (المحتوىء» المنتج» بيئة التعلم» استخدام التكتولوجيا) تعزى لتخير إدارة التعليم التي يتبع لها المشرف التربوي. ب2 حبن 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية آقل من )٠..٥(‏ لدرجة ممارسة معلمي العلوم بالمرحلة الثانوية للتعليم 
الحتمايز 2 محاور (المحتوى» العمليات» الحنتج التقويم» استخدام التكتولوجيا) تعزى لتخير الخبرة 2 مجال الإشراف التريوي . 
كما لا توجد فروق ذات دلالة إحصاتية عتد مستوى معتوبة آقل من ا لدرجة ممارسة معلمي العلوم بالمرحلة الثانوية 
للتعليم المتمايز ب2 محوري (العمليات والتقويم) تعزى لتخير إدارة التعليم التي يتيع لها المشرف التربوي. وآوصت الدراسة 
باهتمام القاتمين على العملية التعليمية» وممثلين 4 إدارات التعليم بالمناطق المختلفة بالتعليم المتمايز. والعمل على بتاء 
متاهج تراعي الاختلافات بين الطلاب. وإعداد دورات مختلفة للمشرفين التربويين ومعلمي العلوم بالمرحلة الثانوية تهتم 
بزيادة الوعي بآهمية التعليم المتمايز وآلية تتنفيذه» والرفع من درجة التعليم المتمايز. 


الكلمات امفتاحية: درجة ممارسة » التعليم المتمايز › معلمو العلوم بالمرحلة الثاتوية › المشرفين التريبويين. 
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دور برنامج مقترح للتطور المهنن فن تحسين الأداء التدريسى لمعلمات الفيزياء 
أفراح بنت علي باعبد الله أ« فهد بن سليمان الشايع 
إدارة تعليم الرياض جامعة الملڪ سعود 


المستخلص: هدف البحث إلى معرفة دور برنامج للتطور المهني قائم على نموذج تدريسي للممارسات التأملية 2 تحسين الأداء 
التدريسي لملمات الفيزياء. اتيع منهج دراسة الحالة باساليب مختلطة وادوات نومئة متصددة (املاحظة التابلة) وقد ك 
ملاحظة آداء عينة البحث قبل تقديم برنامج التطور المهني وبعده» 2 مهارات (التخطيط, التنفيذ» التقويم). وتم تصنيف 
وتحليل بيانات الملاحظة كمبًاء بتاءً على مقارنة الحالات 358€8)-0۲055» وإيجاد أوجه التشابه والاختلاف بيتهاء إضافة إلى 
تحليل بيانات المقابلة بعد البرنامج وترميزها؛ للبحث عن دلالات تساعد 2 تفسير النتائج. طوالرتاا ع ا 
لتدريس مقرر الفيزياء بمدينة الرياض» ولدة عشرة آسابيع للعام ۸١١١٠-۹١١٤٠ه.‏ أظهرت نتائج البحث تخيرات إيجابيّة 2 
مهارات:الاداء التدرسي للمعلمة هقد برز تحسن 2 مهارة التخطيط بنسية 4١.٦‏ وظهر تتو ا ك ي 
فة وتصميم اة الصفاة وزيادة التركيز به ربط المحتوى العلمي ببيئة المتعلمات. كما ظهر كل ا 

تنفين الدرس يبنسبة 1۳.١‏ إذ زادت ملاحظة الاية لاستجابات التفلمات والتشجيع على طن الأستلة الناقدة» بالإضافة إلى 
توجيههن ے إيجاد الحلول للمشكلات المطروحه» آما مهارة تقويم لمتعلمات فقد حققت تقدما واضحاء وينسبة »/.٤٦.۷‏ وتم 
ملاحظة ال 2 آدوات التقويم البنائي لآهداف الدرس» وتشجيع التقويم الذاتي عند التعلمات فانخراطهن 2 و 
ضروري e.‏ ) فهو يعد كتخذبة راجعة» مها يسهم سے زبادة فهمهن» > واڪتسايهن مهارات التفكر من أجل التوصل 
لاستنتاجات مفيدة. 


الكلمات المفتاحية: برنامج التطور المهني» نموذج تدريسي› الأداء التدريسى» معلمات الفيرياء. 


التطوير المهنن التعليمنى فى ضوء توجهات المنصات العالمية 


للمعهررات الالكترونيهة المغتوحة واسعهة الانتشار (ءM0606C(‏ 
د. آدم بن شامي عبده الحعمري 

إدارة التعليم بمحافظة القنفدذة 
المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى الكشف عن ملامح التطوير المهني التعليمي 2 ضوء توجهات منصة 
e(‏ ا )۴uture‏ كأنموذح للمنصات العالمية للمقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشار .)N/00€G6S(‏ وقد استخدم 
المنهج الوصفى المعتمد على تحليل المحتوى» وتمثلت أداة الدراسة 2 بطاقة تحليل المحتوى. وشملت عينة الدراسة )۲١(‏ مقررا 
للتطوير المهني التعليمي 2 منصة (١2۲ع1[١1۲ااا۳).‏ وآظهرت نتائج الدراسة وجود تنوع 2 مجالات التطوير المهني 
التعليمي» لتشمل (۷) مجالات» هي: طرق التدريس» والتعامل مع تقنيات التعليم» والتعامل مع الأطفال المعنفين والمحرضين 
للخطر,ء وإدارة بيئة التعلم» وآساليب التقويم» والتهيئة المهنية للمعلمين الجدد» وتعليم ذوي الاحتياجات الخاصة. كما 
كشفت النتائج عن تراوح عدد ساعات الدراسة الأسبوعية 2 مقررات التطوير المهني التعليمي ب2 هذه المنصة بين )٤-١(‏ 
ساعات خلال المحدة الزمنية الإجمالية اللازمة لاستكمال دراسة هذه المقررات التي تتراوح بين )٦-۲(‏ أسابيع. كما آظهرت 


النتاتجح أبضًا اللاعتماد على فريق تدريبي يتم استقطابهم من عدة جهات محتمعية (جامعات- مۆسسات تدرببة- مراڪكر 
تدريبية) لتقديم آغلب مقررات التطوير المهني التعليمي ب2 هذه المنصة. 
الكلمات المفتاحية: التطوير المهني التعليمي › المقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشارء المنصة 
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درجة تطبيق معلمي خبرات للمعايير المهنية للمعلمين من وجهة نظر المعلمين 


د. هدی بنت هليل اللحياني أ. سامية بنت جابر السلمي 
إدارة تعليم مكة المكرمة 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة تطبيق معلمي خبرات للمعايير المهنية للمعلمين 2 مجال الممارسات 
المهنية الصادرة من هيئة تقويم التعليم بالسعودية. ولتحقيق هدف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفى المسحى» »> وتکون 
مجتمع الدراسة )١٠١١(‏ معلمًا ومعلمة من مبتعثي برنامج خبرات ١و٠»‏ واختيرت عشوائية عينة قوامها )۱١١(‏ معلمًا ومعلمة» 
ةاد تلدراسة مكونة هن (۴) انحا تم اقتباسها من المحاير المهنبة تلمعام السحودى وص اغا 
بطريقة ملائمة وهي (تخطيط الوحدات الدراسية - تهيئة بيثات تعلم تفاعلية وداعمة للطالب - تقويم أداء الطالب). ومن 
آبرزنتائج الدراسة: آن معلمي خبرات يطبقون المعايير المهنية للمعلم 2 مجال الممارسات المهنية بدرجة كبيرة» كما توصلت 
الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية 2 درجات تطبيق معلمي خبرات للمعايير المهنية للمعلمين تعزى لتغير النوع» 
لصالح الإناث وأوصت الدراسة بالتعاون بين كل الجهات المسؤولة عن تطوير المعلم لتقديم البرامج التطويرية للمعلم 
ومساعدة المعلم إداريا وفنيًا من أجل تقديم وتطبيق أفكاره التطويرية. والأخن برآي المعلمين واقتراحاتهم 2 البرامج 
التطويرية» تقديم التسهيلات الإدارية من أجل نشر وتعميم المبادرات. 

الكلمات المفتاحية: المعايير المهنية» معلمي برنامج خبرات. 


اجات التطور المهنني التخصصية لمعلمات العلومم بالمرحلك الاإبتداثيك 


ا . ابتسام د بنت واجب العتييي آ.د. فهد بن سليمان الشايع 
إدارة التعليم بمحافظة عفيف جامعه الڪ سعود 


المستخلص: هدف هذا البحث إلى تحديد حاجات التطور المهني التخصصية لعلمات العلوم بالمرحلة الابتدائية بمحافظه 
عفيف» وتحديد أساليب التطور المهني المفضلة لديهن. واستخدم هذا البحث المنهج الوصفي (المسحي)»ء وفيه جرى جمع 
البيانات من جميع آفراد العينة المكون من جميع معلمات علوم المرحلة الابتدائية بمحافظة عفیف خلال العام الدراسی -۱٤١۹‏ 
٠ه‏ والبالغ عددهن .٩١‏ فقد اعتمدت على الاستبانة أداة لجمع البيانات والمعلومات من مجتمع الدراسة. وأظهر البحث أل 
الحاجات لعينة البحث كانت بدرجة متوسطة لجميع الصفوف» وكان الأكثر احتياجا الصف السادس» 2 حين ڪان 
الحاجات للصفبن (الأول - 
الثاني) الابتدائي باختلاف متغير التخصص,» وكان الأكثر حاجة معلمات العلوم ممن تخصصاتهن غير مجالات العلوم 2 
حين لا توجد هناك فروق ذات دلالة إحصائية لبقية الصفوف. كما بينت النتائج آن الأكثر حاجة للتطور المهني هي 


الصف الأول هو الأقل احتياجا. كما بينت الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية 2 تا 


الوحدات المتعلقة بالفيزياء وعلم الفلك والكيمياءء 2 حين كانت الوحدات المرتبطة بعلم الأحياء هي الأقل حاجة. كما 
بينت آنه لا توجد هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات استحابات أفراد الدراسة حول الدرجة الكلية لحاجات التطور 
المهني التخصصية باختلاف متخير سنوات الخبرة. وآوصت الدراسة بالاهتمام بتلبية حاجات التطور المهني التخصصية 
لمعلمات علوم المرحلة الابتدائية ويشمل المتخصصات منهن وغير المتخصصات» وحث المعلمات على التطورالمهني المستمروالذي 
يتطلب جهودهن الذاتية» كعمل البحوت الإجرائية. 

الكلمات المفتاحبة: حاجات التطور المهني التخصصية» معلمات علوم المرحلة الابتدائية» سنوات الخبرة» التخصص. 


pip n‏ دية 


Enhancing the Saudi personality ج‎ 7۳ 
For a i society 3: ` @ 3 


JIU VIUTVWVIU. E ¬ ے0‎ < 


5e 7 ©“ © ” e © e< © 


واقة التطوير المهنى للمعلمات بمنطفة عسير الفاتم على منحى بحث الدرس 
آ. زهور ینت أحمد محمد آبوزهیر 


إدارة التطوير المهني التعحليمي بى 


a 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى الكشف عن واقع المنهجية المستقبلية القاتمة على متنحى بحث الدرس للتطوير المهني 
ات اة هي 2 خو رة اليل :ام ولتق هنف الد رة 0 2 e O‏ 
وتكونت الاستبانة من ثلاثة محاور: واقع تطبيق منحى بحث الدرس ب2 مدارس التعليم العام ب2 ضوء رؤية ١٠٠۲م‏ وواقع 
ير الځهني لآداء المعلمات ے2 مدارس التعليم العام 2 ضوء رؤية ۲۰٠۲م‏ و معوقات تد م ےه لمتحی بحث 
الدرس للتطوير المهني لآداء المحلمات 2 مدارس التعليم العام 2 ضوء رؤية ١٠٠۲م‏ وتم تطبيق الدراسة على مجتمع الدراسة 
من المعلمات والمشرفات 2 مدارس التعليم العام بمنطقة عسير واللاتي طبقن مشروع التطوير المهني القائم على المدرسة (بحث 
الدرس) للعام الدراسىي ۱٤١١۹‏ -١١٤٠٤٠ه‏ وتوصلت الدراسة إلى عدد من النتائج آهمها: آن المتوسطات الحسابية لفقرات المحور 
الآول تراوحت ما بین )٤.۹۳(‏ کحد آعلی» و(۹٦.۲)‏ کحد آدنی» آما ے2 المحور الثاني فقد تراوحت ما بين )٤.٤١(‏ كحد أعلى» 
و(۲.۱۸) کڪحد آدنی» وے المحور الثالث تراوحت ما بن )٤.۹٤(‏ کڪحد أعلی» و(٥۰.٤)‏ كکحد آدنی» كما آتبتت النتائج عدم وجود 


فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات استجابات أفراد مجتمع الدراسة عند مستوى الدلالة (<0,05) تعزى لتخيرات 
الدراسة الحالية (التخصص,» الوظيفة» المؤّهل» سنوات الخبرة)» و2 ضوء تلك أوصت الدراسة بضرورة نشر ثقافة التطوير 
المهنى بصورة مستدامة» ووضع خطة شاملة لرفع الكفاءة المهنية للمشرفات التربويات. 

الكلمات المفتاحية: التطوير المهنى القائم على المدرسة» بحث الدراسة. التطوير المهنى . 


مستوى الممارسات التدريسية للانظريهة البنائيه الوطيعية لدى معلمات الدراسات 
الاجتماعيك 


بالتعليم العام فى المملكة العربية السعوديك 
د. وداد بتت مصلح الأتصاري آ. فاطمة بنت صنهات المقاطي 
جامعة أم القرى 
الكشف عن مستوى الممارسات ال 
الدراسات الاجتماعية بالتعليم العام 2 المملكة العربية السعودية. واتبعت الدراسة المنهج الوصفى المسحي» وتم اختيار عينة 
عشوائية متيسرة بلغت )٠٠١(‏ معلمة للدراسات الاجتماعية 2 تعليم منطقة مكة المكرمة»ء بواقع )٠١(‏ معلمة لكل مرحلة من 
مراحل التعليم العام التلاث (الابتدائيةء والحمتوسطة» والثانوية). وجمعت بيانات الدراسة باستخدام بطاقة الملاحظة الصفيةء 


سعحت هذه الدراسه إلى ريسيه للنظربة التائية الوظيفية لدى معلمات 


بعد أن 9 التأكد من قيم الصدق والثبات اللازمة. وحللت البيانات من خلال حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات 
المحيارية. بالإضافة إلى استخدام عدد من فحوص الإحصاء الاستدلالى لعرفة إذا ما كان هتاك فروق 2 ممارسات عينة 
الدراسة تعزى لتغيرات المرحلة الدراسيةء والمؤهل العلمي» والتخصص الأكاديمي» والخبرة التدريسية» وعدد الدورات 
التدريبية. وآشارت النتائج إلى مستوى متنخفض ے2 آدوار الممارسات التدريسية البنائية الوظيفية لدى عينة الدراسة بشكل 
عام» و2 دور المعلمة تجاه التلميذات/الطالبات» وتهيئة البيئة التعليمية التعلميةء واستخدام التقويم البديل» 2 حبن جاء 


الدور المهني للمعلمات بمستوى متوسط. كما كشفت النتائج عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية (3-0.05) 2 مستوى 
ممارسات آفراد عينة الدراسة تعزى لمتخيري المؤهل العلمي وجاءت لصالح فئة الماجستير فآعلى» والدورات التدريبية لصالح فثة 
تلاث دورات فآكتر. بے حين لم توجد فروق دالة ااا لمتخضرات المرحلة التعليمية» والتخصص اللآكاديمي» والخىرة 
التدريسية 

الكلمات المفتاحية: الممارسات التدريسية, النظرية البناتية الوظيفية., معحلمات الدراسات الاجتماعية, مراحل التعلم العام. 
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دور التصورات القيمية لمعلمي المرحلة الابتداثية في ا اسا للقيم 


د. عبدالرحمن بن رومي بن عبدالرحمن الرومي 
إدارة التعليم بمحافظة الزلفي جامعه ا محمد ين سعود و 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على تصورات معلمي المرحلة الابتدائية المتعلقة بطبيعة القيم وتدريسهاء ودور تلك 
التصورات 2 أدائهم التدريسى للقيم» وتقديم تصور مقترح لتطوير تدريس القيم. واستخدمت المنهج النوعي بآسلوب النظرية 
e‏ س تى هما القايلة شبه القننة واللاحظة الحرة وطبضت على واحد وعشرين محلما 2 ادى 
المدارس الابتدائية بمحافظة الزلفي» واستخدمت أسلوب دلفاي للتآأكد من فاعلية التصور المقترح. وتوصلت نتائج الدراسة 
إلى أن المشاركين يعرفون القيم: بأشياء وثوابت أساسية من الأخلاق والعادات والتقاليد والسلوكيات العامة الهادفة تثخرس 
عند النشء» ويصنفونها إلى نمانية آنواع أبرزها الدينية والاجتماعية. 2 حين بلخت طرائق تدريسها ست عشرة طريقة 
أبرزها: القدوة» والتربية بالأحداث والمواقف. ولم تظهر لديهم الطرائق الخاصة بتدريسها. وكان آظهر مكونات القيم لديهم 
المكون المعر2» فالتطبيقي» فالوجداني» وأكدوا على آهمية تقويم القيم» وصعويته» ما دورها 2 الأداء التدريسي للقيم فقد 
ظهر 2 أغلب تلك التصورات» وبرز تفاوت تقويم المعلمين لأدائهم التدريسي للقيم» وانحعكس على الأداء. ويناء على هذه 
النتائج توصلت الدراسة إلى تصور مقترح لتطوير الأداء التدريسي للقيم لدى معلمي المرحلة الابتدائية. 
الكلمات المفتاحية: القيم» تصورات المعلمين عن القيم» تدريس القيم. 


التنمية المهنية لمعلمي التعليم العام بالمملكة العربية السعودية 


في ضوء رؤية المملكة۳۰٠)-‏ تصور مقترح 

د. ظافربن عبدالله بن محمد الشهري 

امن إدارة تعليم اتماص وزارة اداه 
المستخلص: هدف البحث إلى: توضيح أبعاد التنمية المهنية للمعلمين 2 المملكةء ومحاولة الإفادة منها 2 وضع تصور مقترح 
لتحقيق متطلبات العصر وتخيراته ومن ذلك متطالبات رؤية المملكة الطموحهة .۲٠٠١0‏ ولتحقيق هدف اليحث تم استخدام 
المنهج الوصفي المسحي. ومن آهم ما توصل له البحث: وضع تصور مقترح قد يساعد القائمين على التعليم وتطويره بے تنفيك 
أساليب التنمية المهنية للمعلمين وتوفير متطاباتهاء وآوصت الدراسة بعدد من التوصيات» منها: وضع خطة استراتيجية 
لبرامج التنمية المهنية تشمل جميع التخصصات وفق ما تضمنته أهداف الرؤية. ووضع معايير للترقي تعتمد على إتمام 
Pe EES aT‏ 
الكلمات المفتاحبة: التتنمية المهنية» رؤبة المملكة ٠‏ 


e TFT 


Enhaneing ihe Saudi person Ey 
For a Vibrant society ` ® ® 


JIU VIEIEUTVIUTVI UT 


5e 7 e“ © ” e © e” © Ct 


أثر مجتمعات التعلم المهنية ء٣٤]۶1‏ فى رفع التحصيل وتنمية 


مهارات التفحير الرياضصى فى الاختبارات الدوليك 

آ. منى بنت حميد عبد القادرالهندي 

الإدارة العامة للتعليم بمحافظة جدة 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى معرفة تآثير مجتمعات التعلم المهنية 2 تحسين ممارسات التدريس» ورفع مستوى التحصيل 
الدراسي وفاعليتها 2 تهيئة الطالبة للمنافسات الدولية 2 اختبارات 11155 وتنمية مهارات التفكير لدى الطالبات 2 مادة 
الرباضيات بما يتسق مع المعابير الدولية واستخدمت الباحكة التهح شبة التجريبي واعات ا ا ي ي 
الملاحظة» الاستبانة. وطبقت الدراسة على طالبات الصف الثاني المتوسط» وتكونت العينة من )۸٩4(‏ طالية من مدرسة متوسطة 
مستورة والمنارات ببترو رابخ» وآظهرت النتائج فاعليه مجتمعات التعلم المهنية بج تحسبن ممارسات التدريس,» وارتفاع مستوى 
التحصيل الدراسي واستيعاب المفاهيم وتنمية القدرات الرياضية بما يتسق مع معايير الاختبارات الدولية 11۷55 لدى 
طالبات العينة» وظهور اتجاهات إيجابية نحو تعلم مادة الرياضيات. و2 ضوء النتائج كانت آهم التوصيات: تصميم مجتمع 
مهني للتعلم؛ الهدف منه فتح آبواب المعرفة المتبادلة وطرح التساؤلات والوقوف على نقاط القوة والضعف 22 آثناء الممارسات 
التدريسية بفحصها وتسليط الضوء على آبرز المشكلات ووضع الخطط العلاجية والحلول الوقائية المناسبة؛ ! 
الطلابي ورفع نتائج التعلم» التكامل بين منسوبي التعليم؛ لحل مشكلة ضعف التحصيل الدراسي وتحسين ممارسات تقويم 
الطلاب وتطوير المقررات الدراسية بما يتسق مع المعايير الدولية ورؤية .۲٠۳٠١‏ 
الكلمات المفتاحية: مجتمعات التعلم المهنيةء التحصيل الدراسي» التقويمات التكوينية المشتركة» المنهج (التعلم) المضمون» 
.(TIMSS‏ 


استراتيجية مقترحة لإعداد المعلم لدعم آنشطة الابتكار التكنولوجي 


وتعزيز الاقتصاد الرقمن فى ضوء رؤيه المملكةك١۳١)‏ 
د. غادة بنت شاڪر الشامي آ. ضبضف الله بن أحمد الخامدي 
جامعه الملك سعود 

الا ستخلص: هدفت الدرا سة إلى ت قديم |٠‏ ستراتيجية مقتر حة لأدوارالمع لم 2 د عم آذ شطة الابت كارالتكنو لوجي الحدد ثة 
والمحققة لمتطلبات الاقتصاد الرقمي 2 ضوء رؤية الممدكة ١٠٠۲م‏ من خلال تحد يد أنشطة الابتكارالتكنو لوجي التي ينبخي 
على المعلم معرفتها 2 العصر الرقمي والكشف عن متطلبات الاقتصاد الرقمي التي ينبخي ت 2 ضوء رؤية الممدكة 
١‏ مهم؛ ولتحة يق هدف الدرا ستخدام | لمنهج الو صفى ال سحي» وا ستخدمت الا ستبانة أداة للدرا سة» وتکو نت دة 
الدراسة من )۲١۳(‏ معلمًا ومشرفا للموهوبين» بما نسبته ۲١‏ من المجتمع الأصلي للدراسة. وتوصلت إلى عدد من التوصيات 
أبرزها: تحسين استقطاب المعلمين وإعدادهم وتأهيلهم وتطويرهم» فالمعلم دعد الركيزة الأساسية للعمدية التربويةء والنظر 
إلى آدوار المعلم ضرورة فهي المد خل الأساس لواجهة آزمة التعليم 2 الواقع المعاصرء وتبني التكنولوجيا والابتكار كمحركات 
آساسية للنمو الاقتصادى 2 AS SE‏ حيث باتت قوة آی اقتصاد تینی على مدى تقدمه التكنولوجي» وتهينه 
البنية التحتية واستثمار التقنيات الحديثة 2 شتى مناحى الحياة المعاصرة؛ ويتطلب ذلك الارتقاء بالرؤية المستقبليةء وإعادة 
النظر 2 أ ساليب العمديات التقليد ية 2 جميع الأصعدة» ذقد غدت تكنولوجيا المعحلو مات والاتصالات وسيلة حياة وليست 
مجرد آدوات رفاهية مقتصرة على مجال م عين أو نخبة اجتماعية وس هذا الإ طار يبرزالة ظام التعليمي كآهم محرك 
لإحدات تخير جذري بے نمط الحياة والتفكير. 

الكلمات المفتاحية: استراتيجية مقترحة» الابتكارالتكنولوجي» الاقتصاد الرقمي 
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المجال الثاني التعليم والتعلم: "محور بيثات وتفنيات التعلم"' 


مدى تضمين محتوى حكتب الحاسب وتفنية المعلومات فن المرحلك 
المتوسطة لمخاطر الألعاب الالكترونية 


قاثئمة مفترحة بالكفايات الرقمية اللازمة لمعلمن العلوم 
فن ضصوء النحول نحو التعليم الرقمن وأساليب فياسها 


تصميم بيثة تعلم إلكترونية قائمة على الدمج مابين نظام إدارة 
التعلم (ء1اdەMo)‏ وتويتر witter)‏ ") و قياس فاعليتها فن تنمية 
مهارات التفكير المنظومي والتواصل الإلكتروني لدى طالبات مغرر 
مهارات الحاسب بالسنة التحضيرية في جامعة الآمير سطام بن 


آثر برنامج تدريبي مدمه قائم على تقنية الواقع المعزز في تنمية 
مهارات إنتاج الاختبارات الإلكترونية لدى معلمات المرحلة المتوسطة 


توظيف تطبيفات الثورة الصناعية الراإبعة فن الجغرافيا الثربوية 
نوراکل التعليم العام في المملكة العربية السعوديك 


أثر تصميم بيثة تعلم إلكترونية تكيفية على تنمية المهارات العملية 
فى مقرر الأحياء لدى طالبات المرحلة الثانوية بالطاثف 


تقويم استخدام المعمات لتقنية المعلومات والاتصالات فن 
التعليم وفق معابير الحمعية الدولية لتكنولوحيا التعلیم(19۲۴) 


تصميم نموذع مفترع لتطوير كتاب الرياضيات الإلكتروني في بوابه 
عین باستخدام برنامج ۴م 1pا؟‏ 


معايير التكنولوجية التعليمية( 15*5 )N‏ وزنمية التفكير 
فن التفكير (المقياس والأدوات) 
تصورات معلمات العلوم نحو تعليم العلوم 
وفق مدخل الذحاء الاصطناعني 
تصور مفترح لتوظيف الموشن جرافيك في تعليم مفرر الدراسات 
الاحتماعية والمواطنة لطلاب المرحلة المتوسطة بمحافظة حفر 
الباطنٰ 
فاعلية استراتيجية التفحير الحاسوبي المبننى على النمذجة وتحليل 
المهارة فن زيادة فاعلية تعلم الطالبات اللاتى يعانين تخر دراسني 
في تعلم التطبيفات العملية لمفرر الحاسب الآلن في الثانوية 
السادسة بمنطقة تبوك 
درحك وعن آعضاء هيتة التدريس في الجامعات السعوديك 
لمستحدنات تحنولوجیا التعليیم القاثمة على تفقنیيات الذكاء 
الاصطناعني 


تصور مفترعح لاستخدام منصات التعلم ذات المقررات الإالكترونية 
المغتوحة واسعة الانتشار (ءN00€C)‏ في جامعة 
الإامام محمد بن سعود الإسلامية 
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أ.د. خالد بن ابراهيم الدغيم 
جامعهة العصيم 
جامعة القصيم 


أ رشا ع الله محمد كان 
جامعة أم القرى 


د. هدق سعد محمد الكزننى 
جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز 


آ. علية أحمد يحي آل حمود الشمراني 
إدارة تعليم جدة 


آک. ف ھدیں علن العمیری 
جامعة آم الفری 

أ.محمدبن دخيل الطلحي 
جامعة آم الفری 


أ.أمل مصلح حاسن السالمن 
مركز التميز تعليم الطائف 


آ. نورة هادی آل سرور 
وزارة النعليمم 
أ. أمل بنت عبدالله الخثلان 

إدارة منطقة الرياض 
د ونال رنت محمد غازی العنزی 

جامعة الملكا سعود 
د. سامية بنت هاشم المغربي 
جامعهة الإمام محمد بن لللعود 
SIC U33‏ الله حسن الحازمني 

إدارة منطقة المدينة المنورة 


أ. خالد بن حمد العنزي 
إدارة النعليم بمحافظة حفر الباطنٰ 


أ.سارة بنت مفرع الغانمي 


.یمان عبده حسن عوض 
إدارة تعليم الهنفذة 


أ. مهاء رنت صالح العحلان 


جامعهة الامام محمد بن سعود الاسلاميك 


د خلود لنت عبيد العنيبىن 


جامعهة الامام محمد بن سعود الاإسلاميك 
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مدى تضصمين محتوى كتب الحاسب ا وزغنيهة المعلومات 


فن المرحلة المتوسطة لمخاطر الآلعاب الالكترونية 
آ.د. خالد بن إبراهيم الدغيم أ. هناء بنت عبد العزيز الخويلدي 
جامعة القصيم 
المستخلص: استهدفت الدراسة الكشف عن مدى تضمبن كتب الحاسب 2 المرحلة المتوسطة لمخاطر الألعاب الإلكترونية» 


ولتحقيق ذلك استخدم الياحتان المنهج الوصفي المعتمد على آسلوب تحليل المحتوى» وتم إعداد بطاقة تحليل محتوى 
تضمنت قائمة بمخاطر الألعاب الإلكترونية التي ينبخي تضمينها كتب الحاسب» والتي تكونت من (۷) جوانب رئيسة و(۳۷) 
جانبا فرعيا مرتبطة بمخاطر الألعاب الإلكترونية. وتكن مجتمع الدراسة من كتب الحاسب 2 المرحلة المتوسطةء وتم دراسة 
جميع أفراد المجتمع )٦(‏ كتب دراسية» وتوصلت الدراسة إلى تدن عام 2 تناول المخاطر ےه كتب الحاسب» فقد جاء التناول 
و ے2 محتوی کتاب الصف الاأول» آما محتوی كتاب الصف الثاني تضمن ۲۳ من مخاطر الألعاب» 2 حين تضمن 
محتوى كتاب الصف التالث ۷ مخاطرء ويعزى ذلك الضعف 2 التضمين إلى التوسع 2 المعرفة التخصصية وحشو 


المعلومات التقنية 2 المنهج» والإيمان باعتبارها المصدر الوحيد 2 تقدم الطلاب 2 عالم التقنية» مع تهميش الجانب التربوي 


الكلمات المفتاحية: الحاسب الآلي وتقنية المعلومات» الألعاب الإلكترونية» مخاطر الألعاب الإلكترونية» المرحلة المتوسطة. 


قاتمة مفترحة بالكحفايات الرقمية اللازمكة لمعلمنى العلوم فن ضوء التحول نحو 


التعليم الرقمي وأساليب قياسها 

آ. رشا عبد الله محمد ڪليبي 
جامعة آم القرى 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى تقديم قائمة مقترحة بالكفايات الرقمية اللازمة لمعلمي العلوم 2 ضوء التحول نحو الت 
الرقمي وأساليب قياسهاء ولتحقيق هذا الهدف تم اتباع منهجيتين؛ الأولى هي منهجية تحليل المحتوى لبتاء قائمة الكفايات 
الرقمية المقترحة» والتانية هي منهجية دراسة الحالة بهدف معرفة آراء الخبراء ومقترحاتهم حول القائمة وتم ذتلك من 
خلال استخدام طريقة دلفي» وتمثلت عينة الدراسة 2 )٠١(‏ خبيرا ے2 تعليم العلوم وتقنيات التعليم والتعليم الإلكتروني» و(١٥)‏ 
من القائمين على مشاريع التحول نحو التعليم الرقمي» وخلصت نتائج الدراسة إلى تقديم القائمة المقترحة بكفايات معلم 
العلوم الرقمية وآسلوب قياس كل كفاية» وتكونت القائمة من خمسة مجالات هي: المشاركة المهنية باستخدام التقنية 
الرقمية» تحديد وإنشاء ومشاركة الموارد الرقمية» توظيف التقنيات الرقمية 2 تعليم العلوم» تمكين المتعلمين من استخدام 
التقنيات الرقمية» وتمكين الكفاءة الرقمية لدى المتعلمين» وأوصت الدراسة بالاستفادة من القائمة المقترحة ے2 برامج إعداد 
وتدريب المعلمين. 


الكلمات المفتاحية: الكفايات الرقمية» معلم العلوم التحول الرقمي» التعليم الرقمي. 
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تصمیم بیت الكترونية قاتثمةت على الدمہ ما بين نظام ادارة التعلم (Moodle)‏ 
(Twitter) JiJgig‏ و قياس فاعليتها فن تنميكة مهارات التفكير المنظومن والتواصل 


الإلكترونى لدى طالبات مقرر مهارات الحاسب بالسنة التحضيرية 
في جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز. 
د. هدی بنت سعد الحربي 
جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز 


المستخلص: هدف هذا البحث لتنمية مهارات التفكير المنظومي و مهارات التواصل الإلكتروني لدى طالبات مقرر مهارات 
الحاسب السنة التحضيرية بجامعة الآمير سطام بن عبد العزيز من خلال بيئة تعلم إلكترونية قائمة على الدمج ما بين نظام 
إدارة التعلم (Moodle)‏ وتويتر 71)٥۲(‏ 1 )؛ ولتحقيق هذا الهدف تم استخدام المنهج الوصفى ي (المسحي) لإعداد قائمة 
المعايير التصميمية لبيتات التعلم الإلكترونية القائمة على الدمج ما بين نظام إدارة التعلم Moodle)‏ وتوىتر (€۲ (TI w1‏ › 
والمنهج التجريبي (التصميم شبه التجريبي) للكشف عن فاعلية بيئة التعلم الإلكترونية المصممة 2 تنمية مهارات التفكير 
المنظومي ومهارات التواصل الإلكتروني. وقد تم اختيار عينة عشوائية من طالبات مقرر مهارات الحاسب بالسنة التحضيرية 
2 جامعة الآمیر سطام بن عبدالعزیز بالخرح 2 الفصل الدراسی الثاني من العام الجامعی ۸٩٤۳۹-۱١٤٠ه‏ بلغ حجمها )٦۸(‏ 
طالبة. مقسمة بتساوي على شعبتين متّلت أحدهما المجموعة الضابطة والأخرى التجريبية. ويعد تطبيق آدوات البحث 
المتمثلة 2 اختبار التفكير المنظومي ومقياس التواصل الإلكتروني» أسفر البحث عن وجود آثر إيجابي دال إحصائيا لبيئة 
التعلم الإلكترونية القائمة على الدمج ما بين نظام إدارة التعلم (ءالەN0)‏ وتويتر (٣۴٤٤٤1س‏ 1 ) 2 تنمية مهارات التفكير 
المنظومي ومهارات التواصل الإلكتروني لصالح المجموعة التجريبية 4 التطبيق البعدي . وقد آوصى بمجموعة من التوصيات 

الكلمات المفتاحية: بيئة تعلم إلكترونيةء نظام إدارة التعلم (ءالأەهN×)»‏ تويتر W1٥۲(‏ 1 )» مهارات التفكير المنظومي 


أثر برنامج تدريبي مدمه قائم على تقنية الواقع المعزز في تنمية مهارات إنتاج 


الاختبارات الإلكحترونيك لدى معلمات المرحلة المتوسطكة 
آ. علية بنت أحمد يحي الشمراني 
إدارة تعليم جدة 

المستخلص: استهدف البحث الكشف عن أثر برنامج تدريبي مدمج قائم على تقنية الواقع المعزز 2 تنمية مهارات إنتاج 
اللاختبارات الإلكترونية لدى معلمات المرحلة المتوسطة» استخدم البحث المنهج شبه التجريبي» تكونت عينة البحث من )٤٤١(‏ 
معلمةه من معلمات المرحلة المتوسطه» تم تقسيمهن عشوائیا إلى مجموعتين» المجموعة التجريبية عددهن (۲۲) معلمة 
يستخدمن البرنامج التدريبي المدمج القائم على تقنية الواقع المعززء والمجموعة الضابطة عددهن (۲۲) معلمة يستخدمن 
التدريب التقليدي» استخدم البحث أداتين هما: اختبار تحصيلي وبطاقة تقييم المنتج النهائي» وتوصل البحث إلى: وجود فرق 
دال - عند مستوى دلالة )٠.٠٥(‏ بين متوسط درجات معلمات المجموعة التجريبية اللائي استخدمن (البرنامج 

التدريبي المدمج القائم على الواقع المعزز)» ومتوسط درجات معلمات المجموعة الضابطة اللائي استخدمن (التدريب 
التقليدي) 2 التطبيق البعدي للاختبار التحه ويطاقة تقييم المنتج النهائي المتعلق بمهارات إنتاج الاختبارات 


ا 


الإلكترونية لصالح المجموعة التجريبية» وآوصى البحث بضرورة استخدام البرنامج التدريبي القائم على الواقع المعرز ج2 
تدريب معلمات المرحلة المتوسطة على المهارات العملية المختلفة»ء وإنتاج الا ختبارات الإلكترونية. 
الكلمات مفتاحية: التدريب المدمج» الواقع المعزز» الا ختبارات اللإلكترونية » معحلمات المرحلة المتوسطة. 
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توظيف تطبيقات الثورة الصناعية الرابعة فى الجغرافيا التربوية بمراحل التعليم 


العام في المملكة العربية السعودية 
أ 


جامعه ام القرى 

المستخلص: انصب اهتمام هذه الدراسة ب2 الكشف حن سبل توظيف تطبيقات الثورة الصناعية الرابعة ب2 الجخرافيا التريوية 
بمراحل التعليم العام ب2 المملكة العريية السعودية. واتبعت الدراسة المنهج المختلط» والمتمثل» 2 المنهج الوصفي الوثائقي› 
والمنهج النوعي. وتمتل مجتمع الدراسة 2 جانبين» آولهما: الوتائق المتصلة بالتورة الصناعية الرابعة من حيث ماهيتهاء 
ونشآتهاء ومعاييرهاء ومبادتهاء وآهدافهاء ومجالات تطبيقاتها 2 متاهج الجخرافيا؛ وثانيهما: الخيراء والمختصون 2 الثورة 
الصتاعية الرابعة والجغرافيا التطبيقية والجخرافيا التربوية. واختيرت عينة متيسرة مكونة من (۸) خبراء» واستخدمت أستلة 
لحقابلة المقنتة أداة لرصد تصوراتهم» وتم التحقق من صدق وثبات الأداة. وأظهرت نتائح الدراسة وجود ستة موجهات رئيسة 
للثورة الصتاعية الرابعة» وهي: الناس والإتترنت» والحوسبة والاتصالات» وإنترنت الأشياءء والذكاء الاصطناعي» والبيانات 
الضخمة» والاقتصاد المتشارك» ورقمنة الآشياء. كما أظهرت النتائجح وجود ثلاثة مجالات تقنية رئيسة متبثقة عن الثورة 
الصناعية الرابعة» وهي: المجال الفيزيائي» والمجال البيولجي» والمجال الرقمي. وكشفت النتائج عن إمكانية توظيف سته 
تطبيقات للثورة الصناعية الرابعة ے2 تعليم وتعلم الجخرافياء وهي: الذكاء الاأصطناعي» والبيانات الضخمة» والحوسيبة 
السحابية» وإنترنت الأشياء» والروبوتات» وتقنية النانو. كما كشفت النتائج عن أريعة نماذح للتعلم ملائمة لتطبيقات الثورة 
الصتاعية الرابعة 2 مضامين الجخرافيا التربوية» وتتمتل 4: نموذج التحميل» ونموذج الوصول المفتوح» ونموذج إنتاج المعرفة» 
ونموذح إنتاج الابتكار» وقد ارتبطت ب )۱١(‏ من مضامين العتاصر الرئيسة. وآخيرا 
توظيف تطبيقات الثورة الصناعية الرابعة 2 الجخرافيا التربوية» وهي: تسخير التقنية» والعقود الذكية» والتآثير على العمل 
وسرعته ودقته» وخلخة الطبقة الاجتماعية الوسطى» وسيطرة العملاء» وتطوير المهن. و2 الختام قدمت مجموعة من 
التوصبات والمقترحات. 

الكلمات المفتاحية: توظيف» تطبيقات» الثورة الصناعية الرابعة» الجخرافيا التريوية» التعليم العام السعودى 


شفت التتائج عن )٦(‏ تحديات تواجه 


أثر تصميم بيئثة تعلم إلكترونية تكحيفية على تنمية المهارات العملية 


فن مقرر الآحیياء لدى طالبات المرحلة التانوية بالطائف 
آ. آمل بنت مصلح السالحي 
مركر التميز تعليم الطاتف 

المستخلص: هدف البحث إلى الكشف عن آثر تصميم بيئة تعلم إلكتروذية تكيفية على تتمية المهارات العملية لقررالأحياء 
لدى طالبات المرحلة الثانوية» استخدم البحث المنهج شبه التجريبي» وتكونت عينة البحث من ٠۸‏ طادية من طاذيات الصف 
الأول الثانوي بالطائف» تم تقسيمهن إلى مجموعتين» تجريبية وعددهن )٠١(‏ طالبة يستخدمن بيئة تعلم إلكتروذية تكيفية» 
والضابطة وعددهن )٠١(‏ طالبة يستخدمن التعليم التقليدي» واعتمد البحث على اختبار تحمصيلي ويطا قة ملاحظة أدا تبن 
للقياس» واستخدم الث اختبار (ت) للعيتات المستقلةء وتوصل البحث إلى وجود فرق دال إحصاتياً عتد مستوى لالة (ه٠.٠)‏ 
بين متوسط درجات المجموعة التجريبية التي تستخدم (بيئة تعلم إلكتروذية تكيفذية)» ومتوسط درجات المجموعة الضابطة 
التي تستخدم (التعليم التقليدي) 2 القياس البعدي للاختيارالتحصيلي لبطاقة ملاحظة الأآداء اهاري للمهارات العمدية 
لصالح المجموعة التجريبية» وأوصى البحث بضرورة تدريب معلمات الأحياء على كيفية إعداد مقرراتهن بحيث تتناسب مع 
خصائص البيتات التكيفية. 

الكلمات المفتاحية: بيئة التعلم الإلكتروني التكيفي» المهارات العملية. 
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تقویم ا ا لتقنية ا ا فن التعليم 


| ا بنت هادي آل ازور 
وزارة التعليم 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى تعرف مدى استخدام تقنية المعلومات والاتصالات 2 التعليم لدى لمات المرحلة 
الابتدائية 2 منطةة تعليم نجران وفق معايير الجمعية الدولية لتقنية التعليم (٤1591)؛‏ ولتحقيق هدف الدراسة تم 
تصميم استبانة للتقويم الذاتي وفق معايير الجمعية الدولية لتقنية التعلیم ٤(‏ 1 15) تکون من (۷) معاییرء و(۲۸) مۆضرا. 
وتكونت حينة الدراسة من 4 هة من معلمات مرحلة التعليم الابتدائي 2 منطقة تعليم نجران 2 العام الدراسي 
eS‏ ا إلى ان مدى استخدام تقنية العلومات والاتصالات 2 التعلم لد معلمات الر اة 
الابتدائية 2 منطقة تعليم نجران وفق معايير (۴ 1 15) كان بدرجة (مرتفع). كما آظهرت الدراسة فروقا ذات دلالة 
إحصائية عند مستوى الدلالة )٠.٠٥(‏ حسب متخير المؤهل العلمي لصالح ذوي مؤهل البكالوريوس» وحسب متخير عدد 
ستوات الخبرة بے التدريس لصالح ذوي الخبرة التدريسية من (١-ه‏ ستوات)» وحسب متغير التخصص لصالح ذوى 
اختصاص (اللغة الإنكليزية). و2 ضوء نتائج التقويم قدمت الدراسة مجموعة من التوصيات التي قد تسهم 2 تحسين 
جودة الآداء الرقمي للمعلمات. 

الكلمات المفتاحية: تقنية المعلومات» المعايير الدولية لتقنية التعليم» الاتصالات. 


نموذج مقترح لتطوير كتاب الرياضيات الإلكتروني في بوابة "عين" 


Flip pdf باستخدام برنامج‎ 


أ. آمل بنت عبد الله الخثلان د. متال بنت محمد العنزي 
إدارة التعليم العام بمنتطقة الرياض جامعة املك سعود 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى الكشف عن واقع استخدام طالبات ومعلمات المرحلة الثانوية لكتاب الرياضيات الإلكتروني» 
والتعرف على معوقات استخدامه من وجهة نتظر الطالبات والعلمات» وكدذلك معرفة الحلول القترحة للتخلب على هذه 
المعوقات من وجهة نظر المعلمات» بالإضافة إلى تصميم نموذج مقترح لتطوير كتاب الرياضيات الإلكتروني 24 بوابة عين. 
واستخدمت الباحنة المنهج المختلط (الكمي-النوعي)ء إذ تكونت العينة من (۱۷۷) طالبة و(١٠٠)‏ معلمة» ب2 مدارس المرحلة 
التانوية بمدينة الرياض ب2 الفصل الدراسي الثاني للعام ١١٤١/۹١٤٠ه.‏ تم اختيارهم بطريقة العينة العشوائية البسيطة» 
واشتملت آدوات الدراسة على الاستبانةء والمقابلة الشخصية لعدد )٠١(‏ من المعلمات» وكان من آبرز النتائج التي توصلت إليها 
الدراسة آن استخدام طالبات المرحلة الثانوية لكتاب الرياضيات الإلكتروني جاء بدرجة متوسطة» 2 حبن جاء استخدام 
معلمات الرياضيات 4 المرحلة الثانوية لكتاب الرياضيات الإلكتروني بدرجة كبيرة» كما آظهرت النتاتج وجود معوقات 
لاستخدام كتاب الرياضيات الإلكتروني من وجهة نظر عينة الدراسة»ء إذ جاءت المعوقات المادية بمتوسط حسابي )۳.١١(‏ 
وانحراف معياري (١٠.٠)ء‏ والمعوقات الفنية بمتوسط حسابي )۳.١١(‏ وانحراف معياري (۱.۲۳)» ب2 نفس الترتيب وهو الأول بين 
هذه المعوقات من وجهة نظر الطالبات» 2 حبن كانت آكتر المعوقات من وجهة نظر المعلمات هي المعوقات المادية بمتوسط 
حسابي )۳.۸٤١(‏ وانحراف معياري »)٠.٤٠١(‏ كذلك آظهرت نتانج المقابلة الخاصة بالمعلمات آهم الحلول للتخلب على معوقات 
استخدام كتاب الرياضيات الإلكتروني وهي توفير واجهة تفاعلية للكتاب الإلكتروني» وتدريب المعلمات على استخدامه» 
وتوفير آجهرة حواسيب للطاليات. وقامت الباحثة بتصميم نموذج مقترح لتطوير كتاب الرياضيات الإلكتروني ب4 بوابة عين 
باستخدام برنامج لم ط۴1 وأوصت بتبني النموذج المقترح لتطوير الكتاب الإلكتروني لجميع المراحل التعليمية»ء وتوفير بنية 
تحتية متناسبةء وتدريب الطالبات والمعلمات على استخدامه بشكل فاعل. 

الكلمات المفتاحية: كتاب الرياضيات الإلكتروني» بوابة التعليم الوطنية "عین"» برنامج ۴)۴ ما۴ . 
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معابير التكنولوحية التعليمية ( 1۲9*5 غ )N‏ وتنمية التقكير 


في التفكير (المقياس والأدوات) 
د. سامية بنت هاشم المخريي 
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

المستخلص: تآسيسًا على ما آكدته بحعض الدراسات العلمية من ضرورة دمج التكنولوجيا 2 التعليم وتفعيل دورها ب2 العملية 
التعليمية» والحاجة إلى استخدام معايير يمكن آن تحقق الدمج بصورة علمية وتفتح فرص تعلم لجميع المتعلمين من خلال 

تقديم خيرات متتنوعة تنمى التفكير لديهم لاسيما التفكير ب2 التفكير فقد هدفت الدراسة الحالية إلى تنمية مهارات التفكير 
2 التفكير 2 ضوء معايير التكنولوجيا التعليمية (15*5 ۴ .)[N‏ واتبعت الباحثة المنهج الوصفي التحليلي لتتمكن من بناء 
المواصفات المعيارية بالرجوع إلى الآدبيات المتخصصة والدراسات واليحوث العلمية» ولمعرفة رآي الخبراء فيها. وتوصلت الدراسة 
إلى أن مقياس مهارات التفكير 2 التفكير للمتعلمين» تكون من )٤١(‏ عبارة موزعة على الأبعاد الثلاثة المكونة للمقياس 
(التخطيط والراقبة والرصد والتقويم)ء وقائمة للاستراتيجيات التدريسية والآدوات التكنولوجية (البرامج) لاستخدام معايير 
التكنولوجيا التعليمية (< 15 )N ٣‏ 2 تنمية مهارات التفكير ب2 التفكير (فوق المعر2). 
وقد آوصت ب: استخدام مقياس مهارات التفكير ب2 التفكير للمتعلمين» وتبني معايير التكنولوجيا التعليمية (5*5 )NN ٤1‏ ع 
بتاء اليرامح التعليمية والمتاهح الدراسية» والأخن بقائمة الاستراتيجيات التدريسية المناسبة لاستخدام معايير التكتولوجيا 
التعليمية (5*5 1 )N٣‏ )» وتوظيف البرامح التكتولوجية المستخدمة 2 تقديم الدحم اللازم للمقررات الدراسية لتفعيل دور 
التكتولوجيا 2 العملية التعليمية» والتركيز على تتمية مهارات التفكير 2 التفكير (فوق المعر2) 2 مراحل التعليم 
اللختلفة. 
الكلمات المفتاحية: معابير التكنولوجيا التعليمية (59*5 1 .)NN ٤‏ مهارات التفكر» التفكر 2 التفكر» التفكر فوق المعر2. 


تصورات ا معلمات العلوم نحو تعليیم العلوم وفق مدحل الذکاء الاصطناعي 
د. هبة بتنت عبد الله الحازمي 
إدارة تعليم بمتنطقة المدينة المنورة 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى معرفة مستوى تصورات معلمات العلوم حول توجه استخدام مداخل الذكاء الاصطناعي _2 
تعليم العلوم» والتعرف على تصوراتهن حول متطلبات تعليم العلوم وفق مدخل الذكاء الاصطناعي» ولتحقيق هدف الدراسة 
استخدمت الباحثة المنهج الوصفى المسحي» إذ قامت بإعداد استبانة مكونة من محورين» المحور الأول: تصورات 
معلمات العلوم نحو تعليم العلوم وفق مدخل الذكاء الاصطناعي وتضمن (۲۸) عبارة» والمحور الثاني: تصورات معلمات 
العلوم حول متطلبات تعليم العلوم وفق مدخل الذكاء اللاصطتاعي وتضمن آبعاد متها البعد الأول: جاهزية الطلبة وتضمن 
)٩۹(‏ حبارات» والبعد الثاني: جاهزية الصف آو المختبر وتضمن (۷) عبارات» أآما البعد الثالث: تآهيل المعلمات وتضمن )١١(‏ فقرة. 
وجاءت الإجابة على مقياس ثلاثي متدرج هو (منخفض» متوسط» مرتفع). طبقت الاستبانة على عينة عشوائية قوامها 
)٠٠١(‏ معلمة علوم. ولقد آظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصاتثية عند مستوى الدلالة (ه..٠)‏ بين معلمات المرحلة 
المتوسطة ومعلمات المرحلة الثانوية حول تصوراتهن نحو تعليم العلوم 2 ضوء مداخل الذكاء الاصطناعى 2 مدارس التعليم 
العام بالمحدينة المنورة» وكانت الفروق لصالح معلمات المرحلة التانوية. كما تبين وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
الدلالة )٠.٠١(‏ بين تصورات معلمات العلوم حول تحديد متطلبات التدريس باستخدام مداخل الذكاء اللاصطناعى (كدرجة 
إجمالية» وكمحاور فرعية: جاهزية الطلبة» جاهزية الصف آو المختبر» وتآهيل المعلمين) 2 مدارس التعليم العام بالمدينة 
المنورة تعزى لمتخير المؤهل العلمى» وكانت الفروق لصالح المعلمات ذوات المۋهل العلمي الدكتوراه. وآوصت الباحثة بضرورة 
ضمان تمتّع الجميع على نحو عادل ومنصف بالذكاء اللاصطتاعي وتطبيقاته 2 مجال التربية والتعليم» وتوظيف الذكاء 
الاصطناعي من أجل تحسين عمليتي التعليم والتعلم» وتعزيز المهارات اللازمة للحياة والعمل 2 عصر الذكاء الاصطناعي. 
الكلمات المفتاحية: الذكاء الاأصطناعى» تعليم العلوم. 
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تصور مفترح لتوظيف الموشن جرافيك في تعليم مقرر الدراسات الاجتماعية 


والمواطنه لطلاب المرحلة المتوسطة بمحافطة حفر الباطن 
آ. خالد بن حمد العنزي 
إدارة التعليم بمحافظة حفر الباطن 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى تقديم تصور مقترح لتوظيف الموشن جرافيك ب2 تعليم مقرر الدراسات الاجتماعية والمواطنة 
لطلاب المرحلة المتوسطة بمحافظة حفر الباطن» والتعرف على درجة تطبيق معلمي الدراسات الاجتماعية والمواطنة للموشن 
جراذ يك ودر جة م عرفتهم للفرو قات بين هذه التقذ ية والتقة يات الا خرى» وللإجا بة عن ت ساؤلات الدرا سة قام اليا حث 
با ستخدام منهجين» | منهج الو صفي التحليلي للتعرف على در جه تطب يق الو شن جراذيك» والفرو قات بين هذه التقذية 
تی ع باء التصورااقترح ولتحقيق أهداف الدرا سة استخدم البا حت الا ستبانة أداة تج الحلومات. 
وتكونت الاستبانة من )٠١(‏ فقرة موزعة على مقياسين» 2 حين تكون مجتمع الدراسة من جميع معلمي الدراسات الاجتماعية 
والمواطنة 2 المدارس المتوسطة بمحافظة حفر الباطن بالمملكة العريية السعودية للعام الدراسی (١٤٤٠-١١٤٤٠ه)»‏ وقد تم اختيار 
عينة عشوائية مكو نة من )٠٤١(‏ معلاما. وقد توصلت الدراسة إلى عدة ذتائج أبرزهاء تڌقديم تصور مقترح لتوظيف الموشن 
جرافيك بے تعليم مقرر الدراسات الاجتماعية والمواطنة لطلاب المرحلة المتوسطة بمحافظة حفر البياطن» كما بينت الدراسة 
آن درجة معرفة معلمي الدراسات الاجتماعية والمواطنة جاءت متوسطة» وبنسبة تآييد 2,٥۳١.١١‏ حين آن درجة تطبيق معحدمي 
الدراسات الاجتماعية والمواطنة لتقنية الموشن جرافيك كانت بدرجة قليلة»ء ويذسبة تآييد ٠٠,۱۲‏ و2 ضوء النتائج آوصت 
الدراسة بضرورة تبني إدارة التعليم للمقترح وتعميمه على المدارس» وتدريب المعدمين على آذية تطبيق الموشن جراذيك, مع 
آهمية نشر تثقافة الموشن جرافيك بين المعلمين بشكل عام ومعلمي مقرر الدراسات الاجتماعية والمواطنة بشكل خاص. 
الكلمات المفتاحية: الدراسات الاجتماعية » الموشن جرافيك, المد خل اليصري- المواطنة. 


فاعلبه استراتيحيك التفكير الحاسوبى المبنيى على النمذخحك و تحليل المهارة من زيادة 
فاعلية تعلم الطالبات اللاتى يعانين تآخر دراسى فى تعلم التطبيقات العملية لمقرر 


الحاسب الآلن فى النانوية السادسة بمنطفة تبوك 
أ. سارة بنت مفرح الخانمي 
إدارة تعليم تبوك 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى دراسة فاعلية استراتيجية التفكير الحاسوبي المبتي على استراتيجية النمذجة وتحليل المهارة 
2 زيادة فاعلية تعلم الطالبات اللاتي يعانبن تآخر دراسي ے2 تعلم التطبيقات العملية القرر الحاسب الآلي ب2 المرحلة 
التانوية. فقد استخدمت الباحثة المنهج الوصفي المسحي والمنهج التجريبي» وتم اختيار عينة قصدية قوامها ۲۷ طالبة من 
المدرسة الثانوية السادسة بمنطقة تبوك. إذ تم تطبيق آدوات الدراسة والتي تمثلت 2 استبانة» ملف المتابعة اليومية لأعمال 


الطالات» استمارة الملاحظه» وسحل الهارات العحمليهة. و تشيم قلي . وقد توصلت الدراسه الى آن التعلم الذاتي تطالات 
ب رة عر مجیة انیا تمت تعتمد على فهم الطالبةه بشكل ذاتي. وآن ن إشراك المعلم لأسرة 


الطالب ب2 العملية التعليمية تحسن كتير من معرفة المعلم لأسباب التآخر الدراسي. كما كشفت الدراسة وجود فروق 
إحصائية بين مستوى تفاعل وتحصيل العينة التي نفذت التطبيق العملي بالتعلم الذاتي. وبين مستوى نفس العينة عندما 
مارست استراتيجية التفكير الحاسوبي البني على استراتيجيه النمذجة وتحليل الهارة. وخرجت الدراسهةه بمجموعه من 
التوصيات أهمها الاستمرارية 2 تطبيق امتراتیجیه تحليل المهارة والنمذجة والتفكير الحاسوبي ييني لدى الطالب فهما 
للمادة الدراسية وهذا يدوره بحسن الأآداء تدرا 

الكلمات المفتاحية:_ النمذجة» تحليل المهارةء التفكير الحاسوبي. 


€ تعريزالشحجية السعودية 
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درجة وعي أعضاء هيثة التدريس فى الجامعات السعودية بمستححتات تكنولوجيا 


التعليم الفاثمك على تفنيات الذكاء الاصطناعن 
آ. إیمان بنت عبده حسن عوض 

إدارة تعليم القنفدذة 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى الكشف عن مدى وعى آعضاء هيثة التدريس المتخصصين 2 تقنيات التعليم بمستحدثات 
تكنولوجيا التعليم القائمة على تقنيات الذكاء الاأصطناعى» وقد تم استخدام المنهج الوصفى المسحى لتحقيق آهداف 
الدراسة والتي بلغ عدد المشاركين فيها 2< عضو هيئة تدريس» وتوصلت النتائج إلى أن وعي أعضاء هيئة التدريس 
بمستحدثات تكنولوجيا التعليم القائمة على تقنيات الذكاء الاصطناعي مرتفع» و ضوء ذلك تم اقتراح مجموعة من 
التوصيات التي آهمها إعادة صياغة وتطوير المناهج والمقررات ذات العلاقة بمستحدتات تكنولوجيا التعليم. 
الكلمات المفتاحية: مستحدثات تكنولوجيا التعليم» الذكاء الاصطناعي. 


تصور مقترح لاستخدام منصات التعلم ذات المقررات الإلكترونية المغتوحة واسعة 


الانتشار (وءM00€C)‏ فى جامعة الإمامم محمد بن سعود الإسلاميك 


آ. مهاء بنت صالح بالعجلان د. خلود بتت عبيد العتيبي 
جامعة الآإمام محمد ين سعود الإسلامية 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على المتطلبات الفتية واليشرية» ومحتوى المقررات الإلكترونية اللازمة لاستخدام 


س س 
منصات التعلم ذات المقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشار »)N1 00 6S(‏ 2 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية» 


SEES‏ التنظيمية. ولتحقيق هدف الدراسة واستخدمت الباحثتين المنهج الوصفي المسحي؛ بصفته الأنسب لأغراضهاء 
وطقت الدراسة على عينة قصدية بلغ عددها )۳١١(‏ عضو هيئة تدريس وخبيرا» من أعضاء هيئة التدريس الخ 3 
مجالات: تقنية المعلومات والاتصال» وتقنية التعليم» والمناهج وطرق التدريس» والحاسب التعليمي» وخبراء اله الإلكتروني 
2 المؤسسات التعليمية والتدريبية» 2 القطاعين الحكومي والخاص بالمملكة العربية السعودية» ممن لهم اهتمام بموضوع 
الاراسة كما طبقت الدراسة الاستبانة أداة لجمع العلومات. وخلصت نتاق الدراسة إلى أحمية توفر الختطلبات اا 
الشبكة العنكبوتية »)][1۲١۶١۲(‏ ونقاط اتصال لاسلكية 2 شبكة الحامعة» ووحدة إنتاج مواد الكعله الإلكتروني» كما آظهرت 
نتائج ا أن أهم المتطليات ال ية اللازم توقر ها عند استخدام بناج الله ذات المقررات رکو {MOOC:s)‏ 
هي: افر متخصصي الدعم الفني› قر م توصي تقنية المعلومات. توفر فریق وحدة إنتاج مواد اللحلم الإلكتروني. آما 
متطلبات المحتوى: وضحت نتائج الدراسة أن آهم متطلبات المحتوى اللازم قف ها عند استخدام منصات الله ذات المقررات 
الإلكترونية (ء00€١M)‏ هي: إنشاء مقاطع انيو التعليمية الخاصة بالمحتوى» وتطبيق معابير الجودة ))0[M(‏ على 
محتوى برامح التعليم العاليء 2 متضات اله ذات قرات المفتوحة واسعة الانتشار» وتطبيق معابير الجودة )))0[٧‏ على 
محتوى برامج التعليم المستمر والمهنى» ے متصات الله ذات المقررات المفتوحة واسعة و (( 00C5‏ . ے2 حبن بیتنت 
نتائج الدراسة آن آهم المتطلبات التنظيمية اللازم توفرها عتد استخااء ا الله ذات المقررات الإلكترونية 
»)M0 06s (‏ 2 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية» من وجهة نظر عينة الدراسة؛ هي : تدريب أعضاء هيئة التدريس 
ear‏ علی استخدام منصات الكعله ذات المقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشار.( 0065 )×N‏ » والتوعية بمنصات 
الله ذات ا الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشار (Sئ-G€‏ 00 )N1‏ 2 آوساط الفتات المستهدفة» وتوفير المبزانية الخاصة 
بادارة منصات اكلم ذات المقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشار (Sئ .)MN 006G‏ 

الكلمات المفتاحية: منصات التعلم» المقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشار )™N006GS(‏ 
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المجال الثانن التعليم والتعلم: "تعلم الطلاب " 


فاعلية استراتيجية قاثمة على نموذج التعلم ثناثي الموقف SD OL‏ 
: د. محمد بں عیسی شناں الزھرانی 


e فن تنمية استيعاب المغفاهيم الهندسية لدى طلاب الصف‎ ) (SLM 
ية لدی طلار كاك 6الت ملصق‎ ios )في تنمية ب‎ ) 
الخامس الابتداثي‎ 


د ۵6 بل عاد الردادی 
فاعلية استراتيجية المعرفة السابفة والمكتسبة ( )K W1‏ في تنمية إدارة تعليم بمنطفة المدينة المنورة 
مهارات فهم النص القرآنى لدى طلاب الصف الثالث المتوسط أ. عمر بن عبد الله السميري 
۰ إدارة التعليم بمنطقة المدينة المنورة 
أ.أمانى بنت أحمد العقالن 
إدارة تعليیم جدة 
أ, زهور بنت محمد الجهني 
إدارة تعليم جدة 
أ, لمياء عبدالله خان 
إدارة تعليم جدة 
أ.أفنان بنت على الوادعن 
جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 
أ. أمل بنت عبد الله الشهرى 
جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 
أ.بدور بنت قاسم الشريع 
أثر التدريس القاثم على خرائط المفاهيم فن تنمية التفكير جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 
الإيداعن لدى طالبات المرحلة المتوسطة أ. ريم بنت خضر السعدى 
جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 
أ.سارة بنت محمد الرشهراني 
جامعهة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 
أ.د. أماني بنت خلف الغامدى 
جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 
فاعلية برنامج مفترع قاثم على البراعهة الرياضية في التحصيل وبفاء د.نوال سعد بن مبطي العتيبي 
أثر التعلم لدى طالبات الصف الأول المتوسط بمدينة بييشة جامعة بيشة 
أثر التدريب القاثم على استراتيجيات التعلم النشط لمعلمن التربية أ آکمد نن محمد ین نعقوں عبردی 
الإرسلامية فن تنمية مهارات الاستيعاب المفاهيمن ادارة! ا نطقة المدرنة الو 3 ملصق 
لدى طلاب المرحلة الابتداثية بالمدينة المنورة. ّ ا 


أثر برنامج إشرافن يستند إلى الدراسة الدولية 11۷5S‏ فن تنمية 
مهارات التفكير الرياضن لدى طالبات الصف الرابع الابتداثي 
والصف الثاني المتوسط بمحافظة جدة 


آ. سمربنت إبراهیم آل سلیمان 
مستوى مهارات الفهم القراثي المضمنة في أنشطة إدارة التعليم بالرياض 
كنب العلوم للصفوف الابتداثية الدنيا د وان ا کل کح عور 
جامعة الملك سعود 
TT A TG ERE REESE‏ 
e‏ الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة و 
الاول المتوسط بالمدينة المنورة ۰ کک 
أثر توظيف استراتيجيات التفويم الواقعن في تنمية البراعة الرياضية أ. أمل بنت عبد الله صالح بن مرضاح 
لاتجاهات الرياضصيات العالميه 11585 إدارة التعليم بجدة ا 
برنامج تدريبى مفترة قاثم على التعلم الاجتماعى العاطفن لتنمية e TO‏ 
مهارت ترات عله لدی مامات | ا 
المرحلة الثانوية فى مدينة الرياض ا 
تطوير منهج الفنون التشكيلية لطلاب التعليم ما بعد الأساسني د. نسيمة بنت محمد سعيد المشيخني 
بسلطنة عمان في ضوء متطلبات التوجيه المهني الفعال وأثره على المديرية العامة للتربية والتعليم 
اتجاهاتهم وقرارهم المهنن بمحافظة ظفار بسلطنة عمان 
فاعلية استخدام بعض استراتيحيات التعلم النشط على تنمية TTT TT o‏ 


ات التفكير الناقد فن مقرر الفيزياء لدى طالبات الصف الثالث e a.‏ ملصق 
مهارات التعكير ا ئ صالباں مدارس الرواد الاهليك 


د. عبد الرحمن بن حاسن الأحمدى 
أسباب تدني مستوى آداء الطلبة في الاختبارات الوطنية في مادتي الادارة العامة للتعليم بمنطقة المدينة المنورة 
الرياضيات والعلوم من وجهة نضر المعلمين والمشرفين التربويين أ. منصور بن عامر بن علي البلادي 

الادارة العامة للتعليم بمنطفة المدينة المنورة 
مستوى تناول كتب العلوم للمرحلة الابتداثية فن المملكة العربية أ.سلطانة بنت سعود المسند وة 
اللسعودية لمجالات التنمية المستدامة جامعة المجمعة. 
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د. نوف بنت عبد العزيز بن عبدالله المحسن 
تطوير وثيقة منهج التربية الآسرية في المرحلة الابتداثية جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 
في ضوء المدخل المنظومي أ.د. محمد بن شديّد بن سالم البشري 
جامعة الإمامم محمد بن سعود الإسلامية 
SUAS OU EAEL 3‏ 
تحليل محتوى مفرر الثربية المهنية للمرحلة الثانوية لنظام المقررات جامعة الآأمير مفرن بن عبد العزيز 
بالمملكة العربية السعودية في ضوء مهارات المستقبل د. أفنانبنت محمد حافظط 
إدارة التعليم بالمدينة المنورة 
آلاء بنت عبدالعزيز أبانمي 
لا تعمل حالياً 
د.أملبنت عبدالله الخضير 
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 
مستوى تناول أبعاد استفلالية التعلم في كتاب اللغة الإنجليزية دلال بنت على الشدوخن 
Traveller‏ للمرحلة الثانوية فن المملكة العربية السعودية حامعة الفقصيم 
عنوان البحث :فاعليةك وحدة تعليميك مطورة بمغرر العلوم فن ضصوء 
متطلبات التوجهات الدولية لدراسة العلوم والرياضيات )۲1٧455(‏ أ.وفاء بنت محمد الربيعان 
لتنمية الاستيعاب المفاهيمني لدى طالبات وزارة النعليم 
المرحلة المتوسطهة بمدينة الرياض 
| وفاء بنتا مصطفن کعافن 


تطوير منهج الرياضيات لتلاميذ المرحلة المتوسطة بالسعودية فن حامعة القاضرة 
ضوء مهارات القرن الحادى والعشرين وفاعليته TNT‏ ملصق 


O O DSS‏ | راندة ینت احمد عباس نتو 
في تنميهك بعض المهارات جامعة الفاهرة 


نعزيز مهارات الحوار والاتصال آ. حصة بنت محمد العمراني 
لدى الطالبات المتغوفات بالمرحلة الثانوية الإدارة العامة للتعليم بمنطفهة تبوك 


وحدة مفترحة قاثمك على مهارات حل المشكلات المستقبلية فن 
مقرر الثربية المهنية وفاعليتها فن تثمية مهارات اتخاذ القرارات لدى 
طالبات المرحلة التانوية 


!< و 
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فاعلية اتستراتيجية قاثمة على نموذج التعلم تناثى الموقف )0S_"“N(‏ فن تنميك 


استيعاب المفاهيم الهندسية لدى طلاب الصف الخامس الابتداثن 
د. محمد بن عیسی شتان الزهراتي 
جامعة آم القرى 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى تحديد التصورات الخاطئة لدى طلاب الصف الخامس الابتدائي حول المفاهيم الهندسية 
المقدمة لهم» وبتاء استراتيجية تدريسية 2 ضوء نموذج التعلم خنائي الموقف )](5<[-۷N(‏ والكشف عن فاعليتها 2 تتنمية 
استيعاب تلك المفاهيم» ولتحقيق الهدف السابق استخدم الباحث المنهج الوصفي التحليلي والمنهج التجريبي القائم على 
ا جر طمم الاحث آداة ومواد بحثية تمثلت 2 قاتمة بالفاهيم الهندسية مشتملة على دلاتتها العلهية 
والمفاهيم الأساسية المكونة لهاء والإطار العام للاستراتيجية المقترحة 2 ضوء نموذج التعلم ثنائي الحوقف (1(51%)» وكتاب 
الأنشطة للطالب» ودليل للمعلم» واختبار استيعاب المفاهيم الهتندسية. وبعد تحكيم أداة الدراسة وموادها طبقت على عيتة 
ابه تکونت من )٦۳(‏ طائا من طلاب الصف الخامس الابتدائى بالمدرسة السعودية الابتدائية التابعة لإدارة التعليم 
ا نوزوا لے مجموھتیس؟ الأول مذلت المحموحة التحريبية وتکونٹ من )۳١(‏ طالا والأخرى ملت اننيوة 
ک1 ونت من( طالبا. وتوصلت الدراسة إئی تحدیب )۲٤١(‏ تضورًا خاطقا حول المفاهيم الهندسية لدى طلاب الصف 
الخامس الابتدائتي» وإلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )٠.٠٥(‏ بين متوسطي درجات الطلاب ك 
المجموعتين التجريبية والضابطة 2 الأداء البعدي لاختبار استيعاب المفاهيم الهندسية بعد الضبط القبلى لصالح المجموعة 
التجريبية تعزى للتدريس باستخدام الاستراتيجية المقترحة 2 ضوء نموذح التعلم ثنائى الموقف )(5[-[٧M(‏ عند كل من 
مستوى المعرفة» والتطبيق» والتفكير» والدرجه الكلية لاستيعاب المفاهيم الهندسية. 

الكلمات المفتاحية: الاستيعاب المفاهيمي» نموذج التعلم خنائي الموقف» ×٧‏ -1(91. 


فاعلية استراتيجية المعرفة السابقة والمكتسبة )K۷1(‏ في تنمية 


مهارات فهم النص القرآنی لدی طلاب الصف الثالث المتوسط 
د. فهد بن عاید بن متاورالردادي أ.عمربن عبد الله بن سلمان السميري 
الإدارة العامة للتعليم بمنطقة المحدينة المنورة 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى تحديد مهارات فهم النص القرآني اللازمة لطلاب الصف الثالث المتوسط» ومعرفة فاعلية 
استراتيجية المعرفة السابقة والمكتسبة ([ ۷ 5) ے2 إكساب طلاب الصف الثالث المتوسط مهارات فهم النص القرآني» وتكونت 


عينة الدراسة من )٦۳(‏ طالبًا من طلاب الصف الثالث المتوسط من مدرسة الإمام ورش المتوسطة»ء بمنطقة المدينة المنورةء تم 
اختيارهم بطريقة قصدية. قسمت العينة إلى مجموعتين: مجموعة تجريبية وعددها (۴۲) طالباء ومجموعة ضابطة وعددها 
اوقد اضتمدت الدراسة عل المنهح التجريبي القائم على تصميم المجمومات التجريبية والتابطة ا ا 
القياس القبلي والبعدي. وتمثلت أدوات الدراسة ب2 إعداد قائمة بمهارات فهم النص القرآني التي لها علاقة بالتفسير. ويناء 
كتاب الطالب ودليل المعلم. واعداد اختبار مهارات فهم النص القرآتى. وقد توصلت الدراسة إلى عدد من النتائج أبرزها: عدم 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (> = )٠.١١‏ بين متوسطي درجات المجموعتين التجرييية والضابطة 2 
نتاتج الاختبار القبلى لهارات فهم التنص القرآني. وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (0 = )٠.١١‏ بين 
متوسطى درجات المجموعتين التجريبية والضابطة 2 اختبار مهارات فهم النص القرآنى الرئيسة لصالح المجموعة 
التجريبية» وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (» = )٠.١١‏ بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية 
والضابطة 2 الا ختبار البعحدي لكل مهارة من مهارات فهم النص القرآني الفرعية لصالح المجموعة التجريبية. 

الكلمات المفتاحية: الفاعلية» المعرفة السابقة والحكتسبة ([ ۷ 5)ء مهارات فهم النص القرآني. 
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أثر برنامج إشرافن يستند إلى الدراسة الدولية 11۷5S‏ فى تنمية مهارات التفكير 


الرياضن لدى طالبات الصف الرابع الابتدائى والصف الثاني المتوسط بمحافظة جدة 


أ. آماني بنت أحمد العقائي آ. زهور بنت محمد الجهني آ. لمياء بنت عبدالله خان 
إدارة تعليم حدة 


المستخلص: هدف البحث الحالي إلى قياس آثر برنامج إشراے يستند إلى دراسة الاأتجاهات الدولية 2 الرياضيات والعلوم 
1(mN5‏ 1 ك تنمية مهارات التفكير الرياضي لدى طالبات الصف الرابع الابتدائي والصف الثاني المتوسط» ولتحقيق هدف 
البحث اتبعت الباحثات المنهج التجريبي. كما بلغت عينة البحث(١٤۳۷)‏ طالبة من الصف الرابع الابتدائي و(۳۲۷) طالبة من 
الصف الثاني المتوسط» وقد تمثلت أدواته 2 البرنامج الإشرا2 الذي يتسق معاييره مع الدراسة الدولية 11155 والاختبار 
(القبلي/البعدي) لطالبات الصف الرابع الابتدائي وطالبات الصف الثاني المتوسط, وقد خلصت النتائج إلى أنه يوجد قروق 
ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة(٠٠,٠‏ > 0) بين متوسطى درجات طالبات الصف الرابع الابتدائي 2 البرنامج الإشرا_2 
الذي يستند إلى 11155 للتطبيق القبلى والبعدي لاختبار التفكير الرياضي لصالح التطبيق البعدي» كما يوجد فروق 
ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة(٠٠.٠‏ > 0) بين متوسطى درجات طالبات الصف الثاني المتوسط ب2 البرنامج الإشرا2 
الذي يستند إلى 11155 للتطبيق القبلي والبعدي لاختبار التفكير الرياضي لصالح التطبيق البعدي» كما آثبتت النتائج 
حجم الأثر الكبير للبرنامج الإشراے الذي يستند إلى الدراسة الدولية 11۷155 2 تنمية مهارات التفكير الرياضي لدى 
طالبات الصف الرابع الابتدائي وطالبات الصف الثاني المتوسط. 

الكلمات المفتاحية: الدراسة الدولية 11585 - البرنامج الإشرا2 -التفكير الرياضى. 


آڌر التدريس الفائم على خرائط المغاهيم فى تنمية التفكير الإبداعي 


لدى طالبات المرحلة المتوسطة 
. آفتان بنت علي آ.أمل بنت عبد آ. بدورینت آ. ريم بتت خضر أ سارة بنت محمد آ.د. ماني بنت 
الوادعي الله الشهري قاسم الشريع السعدي الشهراني خلف الخامدي 


جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 

المستخلص: هدف البحث إلى التحقق من آثر التدريس القائم على خرائط المفاهيم 2 تنمية التفكير الإبداعي لدى طالبات 
المرحلة المتوسطة»ء ولتحقيق هذا الهدف تم استخدام المنهج التجريبي ذي التصميم شبه التجريبي للمجموعتين التجريبية 
والضابطةء وطبق البحث على عينة عشوائية بلغت )٤١(‏ طالبة موزعة 2 مجموعتين من طالبات الصف الثاني المتوسط 2 
مدارس الظهران الآأهلية» بحيث تمثل إحداهما التجريبية (۲۳ طالبة) والتي درست باستخدام الخرائط المفاهيمية» وتمثل 
الآأخرى الضابطة ٠١۹(‏ طالبة) والتي درست بالطريقة الاعتيادية. تمثلت آدوات البحث ومواد المعالجة التجريبية 2 اختبار 
التفكير الإبداعي (الطلاقةء والمرونة» والأصالة)ء ودليل المعلم 2 وحدة "الكائنات الحية الدقيقة" باستخدام الخرائط 
المفاهيمية وفق كتاب العلوم للصف الثاني المتوسط. تم تطبيق آداة البحث قبليا وبعدياء وتوصلت النتائج إلى فاعلية 
التدريس باستخدام خرائط المفاهيم 2 تنمية التفكير الإبداعي لدى طالبات المرحلة المتوسطة. 

الكلمات المفتاحية: خرائط المفاهيم- التفكير الإبداعي. 
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فاعلية برنامج مفترح قاتم على البراعة الرياضية فى التحصيل وبقاء آثر التعلم 


لدی طالبات الصف ا المتوسط بمدينهة ريشةه 
د. نوال بنت سعد بن ميطي العتيبي 

المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى إلقاء الضوء على مفهوم البراعة الرياضية بوصفه أحد المفاهيم الجديدة 2 تعليم 
الرياضيات» وذلك من خلال تقصي فاعلية برنامج مقترح قائم على البراعة الرياضية 2 التحصيل وبقاء أثر التعلم لدى 
طالبات الصف الأول المتوسط بمدينة بيشة. وتحديدا حاولت الدراسة الإجابة عن السؤال الرئيس الآتي: ما فاعلية برتامج 
مقترح قائم على اليراعة الرياضية 2 التحصيل وبقاء آثر التعحلم لدى طالبات الصف الأول المتوسط بمدينة بيشة؟ 
وللإجابة عن آستلة الدراسة واختبار الفرضيات المنبثقة عنهاء استخدمت الباحثة المنهج التجريبي ذا التصميم شبه التجريبي» 
إذ تكونت عينه الدراسة من مجموعتين تجريبية درست باستخدام البرتامج المقترح القاتم على البراعه الرياضية» وضابطهة 
درست بالطريقة المعتادة 2 الفصل الدراسي الثاني من عام ١٤٠٤٠-١١٤٠٤٠ه.‏ وتكونت آداة الدراسة من اختبار تحصيلي ب2 وحدة 
النسبة المئوية من مقرر الرياضيات بالصف الأول المتوسط الفصل الدراسي الثاني. واستخدمت الباحثة اختبار ت (اكئع)- 1) 
لتحديد دلالة الفروق بين المجموعتين التجريبية والضابطة. وأظهرت نتائج الدراسة فاعلية اليرنامج المقترح القائم على 
البراعة الرياضية 2 تنمية التحصيل وبقاء آثر التعلم لدى الطالبات عينة الدراسة. ثم قدمت الدراسة عددا من الور 
آيرزها: ضرورة تضمين آبعاد اليراعة الرياضية ے2 متاهج الرياضيات» وآهمية تدريب المعلمبن أثتاء الخدمة على التدريس وفقا 
لليراعة الرياضية. 
الكلمات المفتاحية: برنامج مقترح» البراعة الرياضية › التحصيل» بقاء أثر التعلم. 


مستویى تناول آبعاد استقلالية التعلم فى حكتاب اللغة الإنجليزية ١11ء۷٣‏ 


للمرحلك التانويك في المملكك العربيك السعوديك 
أ دلال بنت علي الشدوخي 
جامعة القصيم 

المستخلص : هدفت الدراسة الحالية إلى التعرف على مستوى تناول آبعاد استقلالية التعلم 2 كتاب اللخة الإتجليزية 
1 ةا" للمرحلة الثانوية. ولتحقيق ذلك استخدمت الدراسة المنهج الوصفي بأسلوب تحليل المحتوى. وتم إعداد 
بطاقة لتحليل المحتوى تضمنت قائمة بآبعاد استقلالية التعلم. تم تقسيمها على النحو الآتي: التوجهات ٠‏ عبارات فرعية. 
التنمية الفردية ۸ عبارات فرعية, الإتراء ٤‏ عبارات فرعية, امتاقشات ه١‏ عبارات فرعيهة, الدراسات المتعمقة > عبارات فرعية.. 
وتكونت عينة الدراسة من كتاب اللغة الإنجليزية للصف الأول الثانوي بنظام المقررات 1١ء‏ ]1ء۷٠1۲‏ . وتوصلت الدراسة إلى آن 
اتخماضا عامًا 2 مستوى تناول الأبعاد الخمسة لاستقلالية التعلم 2 الكتاب. وقد جاء تناول الأبعاد على الترتيب إذ 
كانت نسبة التضمين لبعد التوجهات (22%), آما بعد الإثراء (13⁄%6), وآما بعد المناقشات فكانت نسبة التضمين (5%), 2 
حبن كانت نسبة التضمبين لبعد الدراسات المتعمقة (4%) ويمستوى متف ا باستثتاء يعد التنمية الفردية 
Development‏ اdiv1dua[,‏ فقى بلخت تسبة تتاول الیعد (56%) بمستوی تناول متوسط. و2 ضوء ما توصلت اليه 
الدراسة من نتائج. تم تقديم مجموعة من التوصيات ومتها: تضمين آبعاد استقلالية التعلم 2 دروس وآنشطة وتدريبات 
كتاب اللخة الإنجليزية., سواء بدمجها آو بإضافة وحدة مستقلة إلى جانب وحدات الكتاب. 


الكلمات المفتاحية: بعاد استقلالية التعلم. كتاب الطالب للغة الإنجليزية 1 ۲ءء آآءره۲! . 
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آثر التدريب الفاتم على استراتيجيات التعلم النشط لمعلمن التربية الإسلاميك فن 


تنمية مهارات الاستيعاب المغاهيمن لدى طلاب المرحلة الابتداثية بالمدينة المنورة 

آ. أحمد بن محمد يعقوب عبيدي 

إدارة التعليم بمنطقة المدينة المنورة 
المستخلص: هدف البحث الحالي إلى التعرف على أثر التدريب القائم على استراتيجيات التعلم النشط لحلمي التربية 
الإسلامية ب2 تنمية مهارات الاستيعاب المفاهيمي لدى طلاب المرحلة الابتدائية بالمدينة المنورة» ولتحقيق ذلك الهدف 
استخدم التصميم المعروف بتصميم المجموعة الضابطة غير المتكافئة ذات القياس القبلي والبعدي» وقد تأآلف مجتمع البحث 
الأصلي من جميع طلاب الصف السادس بالمرحلة الابتدائية (بنين) 2 منطقة المدينة المنورة بالمملكة العربية السعودية 
الدارسين خلال الفصل الدراسي الثاني من عام ١١٤۱.١٤٤٠ء»‏ آما عينة البحث: فتكونت من طلاب الصف السادس الابتدائي 2 
مدرسة عبد الله بن عمرو بن العاص بالدينة المنورة. والتي تم اختيارها عشوائياة إذ يبلغ عدد فصول الد ك 
أريعة فصول دراسية» وتم اختيار فصلين منها عشوائيًا لتكون عينة البحث» ولقياس الأداء القبلي والبعدي 2 مجموعات 
البحث آعد الباحث آداته المتمتثلة 2: اختبار الاستيعاب المفاهيمي» وهو لقياس مستويات الفهم ب2 مواد التربية الإسلاميه. 
وتوصل البحث إلى وجود فرق ذي دلالة إحصائية عند مستوى ٠.٠٠‏ فآقل بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية 
والضابطة على الأداء البعدي 2 الاستيعاب المفاهيمي 2 المستويات الثلاثة للاستيعاب وهي التوضيح» والتفسيرء والتطبيق 
لصالح المجموعة التجريبية» و2 ضوء النتائج التي أسفر عنها البحثب» اقترح الباحث بعض التوصيات والمقترحات المناسبة 
الكلمات المفتاحية: التدريب» التعلم النشط, الاستيعاب المفاهيمي» المرحلة الابتدائية. 


مستوى مهارات الفهم القراثئن المضمنة فن أنشطة كنتب العلوم 


للصهوف الارتداتيهة الدنيا 
آ.سمربنت إبراهيم بن مبارك آل سلیمان د. سوزان بنت حسین حج عمر 

جامعه الڪ سعود 
المستخلص: هدف هذا البحث إلى التعرف على مهارات الفهم القرائي المضمنة 2 آنشطة كتب العلوم للصفوف الابتدائية 
الدنياء وقد استخدم تحليل المحتوى» باستخدام بطاقة تحليل» لعينة الأنشطة العملية المتضمّنة 2 كتب العلوم للصفوف 
الابتدائية الدنيا 2 طبعتها للعام الدراسي 2017/2016 والتي بلغ عددها (376) خقاطا. وأظهرت النتائج آن أعلى تضمين 
لمهارات الفهم القرائي كانت للفهم المباشر بنسبة (92.0/)ء تليها الناقد بنسبة (9.1//)ء تليها الاستنتاجي بنسبة (74.0/). 
وأكثر آنواع الأنشطة تضميدًا لمهارات الفهم القرائي كان نشاط أعمل كالعلماء بنسبة (83.81/)» يليه نشاط آستكشف 
بنسبة (87.81/)» ثم نشاط المهارات والأفكار العلمية بنسبة (85.94/)ء يليه نشاط التركيز على المهارات بتسبة (85.14/)» 
و2 المرتبة الآأخيرة جاء النشاط من نوع نشاط بنسبة (74.89/). كما أظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية تعزى 
إلى الصف الدراسي لصالح الصف الثالث الابتدائي. وقدم البحث عددا من التوصيات؛ منها: ضرورة اهتمام القائمين على 
كتب العلوم بالتنوع 2 مستويات الفهم القرائي لكل أنواع الأنشطة. واقثُرح عدد من الدراسات المستقبلية. 
الكلمات المفتاحية: مهارات الفهم القرائي» أنشطة» العلوم» الصفوف الدنيا. 
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تطوير منهج الفنون التشكيلية لطلاب التعليم ما بعد الأساسي بسلطنة عمان في 


ضوء متطلبات التوجيه المهنن الفعال وأتره على اتجاهاتهم وقرارهم المهنن 
أخسيمة بنت محمد سعيد المشيخي 
المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة ظفار- وزارة التربية والتعليم سلطنة عمان 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى تطوير منهج الفنون التشكيلية لطلاب التعليم ما بعد الأساسي بسلطنة عمان 2 ضوء 
متطلبات التوجيه المهني الفعال وتنمية توجهاتهم نحو المهن والوظائف المرتبطة بمجالات الفنون التشكيلية» واتبع البحث 
المنهج الوصفي التحليلى والمنهج شبه التجريبي عند إجراء التطبيق الميداني للدراسة» إذ تم استخدام مقياس القرار المهني» 


ومقياس اتجاه نحو مادة الفنون التشكيليةء وقائمة بمتطلبات التوجيه المهني الفعال كأدوات للدراسة» واقتصر البحث على 
عينة من ٠٠‏ طالبا من مرحلة التعليم ما بعد الأساسي 2 محافظة ظفار بسلطنة عمان. وأظهرت نتائج الدراسة وجود فروق 
معنوية على مستوى قبل ويعد التطبيق 2 مقياس الاتجاه العام نحو مادة الفنون التشكيلية للصف الحادي عشرء والصف 
التاني عشر وكان ذلك لصالح التطبيق البعدي» كما آظهرت النتائج وجود فروق معنوية على مستوى قبل وبعد التطبيق 
2 مقياس القرار المهني وكان ذلك لصالح التطبيق البعدي. وأوصت الدراسة بتدعيم متطابات التوجيه المهني الفعال 2 
مناهج الفنون التشكيلية لجميع المراحل التعليمية» وتدريب معلمى المواد المختلفة على آلية التوجيه المهني الفعال لساعدة 
الطلبة على تحديد مساراتهم الدراسية والمهنية ب2 سنوات دراسية مبكرة. 

الكلمات المفتاحية: الفنون التشكيلية» التعليم ما بعد الأساسي» التوجيه المهني» القرار المهني . 


فاعلية برنامج مفترحع قاتم على الفراءة التشارحكية المدعومة بتفنية الرسوم 
التوضيحية فى تنمية المفاهيم النحوية لدى طلاب الصف الأول 


المتوسط بالمدينة المنورة 
د. علي بن آحمد المنتشري 
الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى التحقق من فاعلية برنامج مقترح قائم على القراءة التشاركية المدعومة بتقنية الرسوم 
التوضيحية ب4 تنمية المفاهيم النحوية لدى طلاب الصف الأول المتوسط بالمدينة المنورة. استخدمت الدراسة المنهج شبه 
التجريبي الذي يعتمد على تصميم المجموعة الواحدة» وتكونت عينة الدراسة من )۲١(‏ طالبًا من طلاب الصف الأول المتوسط 
باحدى مدارس المرحلة المتوسطة بالمدينة المنورة. تم اختيارهم بطريقة عشوائية. ومن أجل تحقيق الهدف السابق قام الباحث 
تار ناسا اهم النحودة وانضًا أعد برذامجا مقترحا قاثما على القراءة التشاركة اميا د ا 


التوضيحية» طبقه على عينة الدراسة. وآظهرت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين القياسين القبلي والبعدي 
2 تنمية المفاهيم النحوية لصالح القياس البعدي تعزى للبرنامج المقترح القائم على القراءة التشاركية المدعومة بتقنية 
الرسوم التوضيحية» وأن مستوى فاعلية كبير يعرَّى للبرنامج المقترح القائم على القراءة التشاركية المدعومة بتقنية الرسوم 
التوضيحية إذ تراوحت قيمة الكسب المعدل (ءkه81)‏ بين )٠.٠١(‏ و )٠.٠١(‏ للمفاهيم النحويةء وبلحَت قيمة الدرجة الكلية 
(۱,۲۱). 

الكلمات المفتاحية: القراءة التشاركية» الرسوم التوضيحية» المفاهيم النحوية. 
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تحليل محتوى مهفرر التربية المهنية للمرحلة التانوية لنظام المفررات بالمملكة 


العربية السعودية فى ضوء مهارات المستقبل 


د. بارعة بنت بهجت خحا د. أفنان بنت محمد حافظ 
جامعة الأمير مقرن بن عبد العزيز إدارة التعليم بالمدينة المنورة 


المستخلص: هدف البحث إلى بناء قائمة بمهارات المستقبل» وتحليل محتوى مقرر التربية المهنية للمرحلة التانوية لنظام 
المقررات بالمملكة للتعرف على مدى احتوانه على المهارات» وتكونت عينة البحث من مقرر التربية المهنية لنظام المقررات. 
وتمثلت آداة البحث 4 بطاقة تحليل محتوى» تم تصميمها 2 ضوء مهارات المستقبل التي تكونت من: سبعة مهارات أساسية 
للمستقبل يندرج تحتها إحدى عشر مهارة رئيسة» تتفرع منها آريع وأربعون مهارة فرعية» وتوصل البحث للنتائج الآتية: تطوير 
قائمة بمهارات المستقبل تكونت من سبعة مجالات رئيسة وهي (مهارات الاتصال- مهارات التفكير- مهارات الحوسبة وتقنية 
المعلومات - مهارات تمكين الذات- مهارات بيئة العمل- المهارات المجتمعية- المهارات الرياضية والإحصائية)ء وأظهرت النتائج أن 
أكلى مهارة تضمنها المقرر هي مهارات التفكير بنسبة (4۱.۴)ء تليها مهارات الأتصال بنسبة (۳۳.۷)): آما اقل أليا ا ا 
فكانت المهارات المجتمعية بنسبة (۳/)ء ثم المهارات الرياضية والإحصائية بنسبة »)/.٠.۲(‏ وأوصى البحث بضرورة تضمبن المهارات 
المجتمعية»ء ومهارات الحوسبة وتقنية المعلومات» والمهارات الرياضية والإحصائية 4 مقرر التربية المهنية» ومعالجة تفاوت نسب 
المهارات» والاهتمام بدمج المهارات داخل النشاطات التطبيقية. 

الكلمات المفتاحية: تحليل محتوى مقررالتربية المهنية- مهارات المستقبل. 


أثر توظيف استراتيجيات التقويم الواقعن فن تنمية البراعة الرياضية لاتجاهات 


الرياضصيات العالميك 11M5858‏ 
أ. أمل بنت عبد الله صالح بن مرضاح 
إدارة التعليم بجدة 
المستخلص: هدف البحث إلى التعرف على آثر توظيف استراتيجيات التقويم الواقعي (استراتيجية تقويم الآقران) 2 تنمية 
البراعة الرياضية لاتجاهات الرياضيات العالمية (1]1155 ) لدى طالبات الصف الرابع الابتدائي بجدة. ولتحقيق هدف 
البحث استخدمت الباحثة منهج البحث التجريبي بتصميم المجموعتين التجريبية والضابطة» لأجل ذلك أعدت الباحثة 
دليلا للمعلم للتدريس باستخدام استراتيجية تقويم الأقرانء واختبار البراعة الرياضية ومقياس الرغبة المنتجة. تكوّنت عينة 


الدراسة من )٦۷(‏ طالبة 2 الصف الرابع الابتدائي من المدرسة الابتدائية (۱۷) بجدة» وقسمت عينة الدراسة إلى مجموعتين: 


تجريبية ٠٠(‏ طالبة) وضابطة ٠۲(‏ طالبة). وياستخدام الأساليب الإحصائية المناسبة» توصلت النتائج إلى وجود أثر دال 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي (تقويم الآقران) 2 تنمية البراعة الرياضية والرغبة المنتجة لدى طالبات الصف الرابع 
الابتدائي» فقد بلخت قيمة قيمة "إرتا" )٠,۱١ » ٠,۸۸۹(‏ على الترتيب. 

الكلمات المفتاحية: ا اللابتدائي» تعليم الرياضيات» البراعة الرياضية اتجاهات الرياضيات العالميةء التقويم الواقعي. 
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برنامه تدريبى مفترحع قاتم على التعلم الاجتماعن العاطفن لتنميك مهارات تهيثة 


بيثات التعلم الآأمنة لدى معلمات المرحلة التانويك فن مدينة الرياض 
د. خلود بنت فواز بن عبد العزيز التميمي 


جامعهة الآإمام محمد بن سعود الآإسلامية 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى تحديد المهارات اللازمة لتهيثة بيتات التعلم الآمنة وفق متطلبات التعلم الاجتماعي 
الحعاطفي» ورصد الحاجات التدريبية لدى معلمات المرحلة الثانوية 2 ضوء هذه المهارات» ومن تم تطوير برنامج تدريبي يفي 
بحاجاتهن المهنية لتهيئة بيثات التعلم الآمنة وفق متطلبات التعلم الاجتماعي العاطفي» وقد استخدم 2 الدراسة المنهج 
الوصفي» وتمثلت أداتها 2 استبانة لتحديد الحاجات التدريبية تم التآأكد من صدقها وثباتها ومن ثم تطبيقها على عينة 
الدراسة المتمثلة 2 )٤٦١(‏ معلمة من معلمات المرحلة الثانوية 2 مدينة الرياض ے2 الفصل الدراسي الثاني من العام الدراسي 
۹ وقد تكونت اداة الدراسة بصورتها النهائية من خمسة مجالات رئيسة يندرح تحتها (۲۲) مهارة فرعية تعكس 
المهارات اللازمة لتهيثة بيتات التعلم الآمنة تم استخلاصها من تتبع واستقراء آدبيات المجال» وتتمتل المجالات 2: مجال 

تحفيز التطور العاطفى والاجتماعي» ومجال تعزيز الإدارة الذاتية والتنظيم المحرب2» ومجال بناء المناخ الأاجتماعي الإيجابي 
وتعريز العلاقات الإنسانية الداعمة» ومجال توفير التقييم والتخذية الراجعة» ومجال تنظيم الحجرة الصفية وتوجيه السلوك 
والتعامل مع الأخطاء. وتوصلت الدراسة إلى أن الحاجات التدريبية لدى معلمات المرحلة الثانوية 2 مجال تهيئة بيئات 
التعلم الآمنة جاءت مرتفعة 2 المجالات ككل» و2 كل مجال على حدة. و2 ضوء هذه النتائج؛ قدمت الباحثة تصورا 
مقت ا لبتاء برنامج تدريبي يفي باحتياجات المعلمات لتهيئة بيتات التعلم الآمنة وفق متطلبات التعلم الاجتماعي 
العاطفى. 


الكلمات المفتاحية: بيتات التعلم الآمنة» التعلم الاجتماعي الحاطفي» برنامج تدريبي . 


مستوى تناول كتب العلوم للمرحلهة الارتدائيك 


فن المملكة العربية السعودية لمجالات التنمية المستدامة 
آ. سلطاتة بنت سعود السند 


جامعة المحمعة 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف عن مستوى تناول كتب العلوم للمرحلة الابتدائية ب2 المملكة العريية السعودية 
لمجالات التنمية المستدامة (الاجتماعية والاقتصادية والبيثية)» ولتحقيق هدف الدراسة استّخدم المنهج الوصفي بأسلوب 
و ا تخد مت بطاقةه تجلیل المحتوی آداة لجمع المعلومات من عينة الدراسة. وتكون مجتمع الدراسة من جميع 
كتب العلوم المقررة على طلاب المرحلة الابتدائية» الصادرة من وزارة التعليم 2 المملكة العريية السعودية للعام الدراسي 
ANIL E‏ واليالغ عددها (۱۲) كتاب للفصلين الأول والتاني. وتکونت عينة الدراسة من كتب العلوم للصفوف العلبا 
من المرحلة الابتدائية وعددها )٦(‏ كتب. وأظهرت نتائج الدراسة أن المجال البيئي للتنمية المستدامة جاء ب2 المرتبة الأولى 2 
تناول كتب العلوم 2 الصفوف العليا للمرحلة الابتدائيةء إذ تناولت الكتب جميع مؤشرات المجال البيئي وعددها (۸) 
مؤشرات» بنسبة (١.١۸)ء‏ ب2 حبن جاء المجال الاجتماعي 2 المرتبة الثانية حيث تناولت كتب العلوم 2 الصفوف العليا 
للمرحلة الابتدائية )٦(‏ مؤشرات من آأصل )٩(‏ مؤشرات» بنسبة )٤١.۷(‏ و2 المرتبة الأخيرة جاء المجال الاقتصادي الذي تناولت 
فيه كتب العلوم 2 الصفوف العليا للمرحلة الابتدائية )٤(‏ مؤشرات من أصل (4) مؤشرات بنسبة (۲۷.۸). 

الكلمات المفتاحية: مجالات التنمية المستدامة» كتب العلوم» المرحلة الابتدائية. 
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فاعليك وحدة تعليمية مطورة بمغرر العلوم فى ضوء متطلبات التوجهات الدوليك 
لدراسة العلوم والرياضيات )۲1M8SS(‏ لتنمية الاستيعاب المفاهيمن 


لدى طالبات المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض 
آ. وفاء بنت محمد الرييعان 
جامعة الإمام محمد بن سعود 

المستخلص: هدف اليحث لقياس فاعلية وحدة تعليمية مطورة يمقرر العلوم 2 ضوء متطلبات التوجهات الدولية لدراسة 
العلوم والرياضيات )11۷55S(‏ لتتمية الاستيعاب المفاهيمي لدى طالبات المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض» واستخدمت 
الباحثة المنهج التجريبي (التصميم شبه ا للمحموعتين التحرببنة والضانطة> وك ا ت 
الملفاهيمي (شرح» تفسيرء تطبيق) › وتم بناء وحدة تعليمية مطورة 2 ضوء (11155) وتحكيمها ثم بناء دليل للمعلم › تم 
التركيز فيها على بعد المحتوى العلمى كما ورد ب2 )11N155(‏ لجزء الفيزياء ٠١‏ ويعد العمليات المحرفية» وتم حساب 
الصدق والثبات لاختبار الاستيعاب المفاهيمي من خلال عينة استطلاعية بلخت ٠١‏ طالية ب2 الصف الثاني المتوسط » ثم طبق 
البحث على عينة مقدارها ١۷طالبة ٠٠(‏ تجريبية و ٠١‏ ضابطة) تم اختيارهن بطريقة عشوائية عنقودية » آظهرت النتائج 
فاعلية الوحدة التعليمية المطورة بمقرر العلوم 2 ضوء (11۷55) 2 تتمية الاستيعاب المفاهيمي لدى طالبات الثاني 
الحمتوسط. 

الكلمات المفتاحية : ٠11155‏ الاستيعاب المفاهيمي» تعليم العلوم» المرحلة المتوسطة. 


فاعلية استخدام يعض استراتيحيات التعلم النشط على تنميك مهارات التمكير الناقد 
من مغرر الھیزیاء لدئ طالبات الصف النئالث التانوى 
آ. ابتسام بنت عبد اللطيف عبد الله العبد اللطيضف 
مدارس الرواد الآهلية 

المستخلص: هدفت هذه الدراسة إلى معرفة فاعلية استخدام يعض استراتيجيات التعلم النشط على تنمية مهارات 
التفكير الناقد لدى طالبات الصف الثالث الثانوي › واتبعت المنهج شبه التجريبي القائم على تصميم مجموعتين تجريبية 
وضابطة » وطبق عليهما اختبار قبلي وبعدي »› وضم هذا البحث آداة هي اختبار التفكير الناقد لواطسون وجليسر. 
وتوصلت الدراسة إلى وجود فرق ذي دلالة إحصائية عند مستوى دلالة (ه..٠)‏ بين المتوسطات البعدية لدرجات 
المحموعة التحرىبية والمتوسطات البعدبة لدرجات المحموعة الضابطة عند مهارة (معرفة الافتراضات» التفسبر) لدى طالبات 
الصف الثالث الثاتوي» لصالح المجموعة التجريبية. 

كما بينت نتائج الدراسة وجود فرق ذي دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )٠.۰١(‏ بين المتوسطات اليعدية لدرجات 


المجموعة التجريبية والمتوسطات البعدية لدرجات المجموعة الضابطة عند مهارة (تقويم المناقشات» الاستتتاج) لدى 
طاليات الصف التالث التانوي» لصالح المجموعة التجرييبيهة. 2 حبن آظهرت e‏ عدم وجود فرق ذي دلاله 
إحصائية عند مستوى دلالة )٠..٥(‏ بين المتوسطات البعدية لدرجات المجموعة التجريبية والمتوسطات البعدية لدرجات 
المجموعة الضابطة عتد مهارة الاستتباط لدى طالبات الصف الثالث الثانوي. ووجود فرق ذىي دلالة إحصائية عند مستوى 
دلالة )٠,.١١(‏ يبن المتوسطات اليعدية لدرجات المجموعة التجريبية والمتوسطات البمعدية لدرجات المجموعة الضابطة 2 
مهارات التفكير التاقد لدى طالبات الصف الثنالث التاتوي» لصالح المجموعة التجريبية. 

الكلمات المفتاحية: استراتيجيات» التعلم النشط,» التفكير الناقد» تعليم الفيزياء» التالث التانوي. 
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أسباب تدنى مستوى آداء الطلبة فى الاختبارات الوطنية فن مادتى الرياضيات 
والعلوم من وجهة نضر المعلمين والمشرفين التربويين 


د. عبد الرحمن بن حاسن بن محسن الأحمدي أ. منصوربن عامربن علي البلادي 
الإدارة العامة للتعليم بمنطقة المدينة المنورة 

المستخلص: هدفت هذه الدراسة للكشف عن أسباب تدني مستوى أداء طلبة الصف الرابع الابتدائي والثاني المتوسط 2 
اللاختبارات الوطنية (۸٠١۲م)‏ 2 مادتي الرياضيات والعلوم 2 منطقة المدينة المنورة من وجهة نظر المعلمين والمشرفين 
التربويين» ومن ثم التعرف على الترتيب النسبى لهذه الأسباب» واستخدمت الدراسة المنهج المسحي» وقد تكونت عينة الدراسة 
من )٥۸٠(‏ معلما ومعلمة ومن )٩١(‏ مشرفا تربويًا ومشرفة تربوية. ولتحقيق هدف الدراسة تم بناء استبانة مكونة من )٥۲(‏ 
عبارة موزعة على )٦(‏ محاوروهي أسباب تتعلق بالمقرر الدراسي» والمعلم» والطالب» والبيئة المدرسية» والإدارة التعليمية» وأسرة 
الطالب» وتم التحقق من صدق وثبات أداة الدراسة. 

وقد آأظهرت نتائج الدراسة آن آسباب تدنىي مستوى أداء الطلبة 2 الاختبارات الوطنية من وجهة نظر المعلمين كانت عالية» 
ڪما آظهرت نتائج الدراسة عن وجود فروق دالة إحصائيًا من وجهة نظر المعلمين وفقا لمتغيرات: الجنس» والتخصص» 
والمرحلة الدراسية. آما من وجهة نظر المشرفين التربويين فقد بينت نتائج الدراسة آن آسباب تدني مستوى آداء الطلبة 2 
الاختبارات الوطنية كانت عالية. كما آظهرت نتائج الدراسة عن وجود فروق دالة إحصائيًا من وجهة نظر المشرفين 
التربويين وفقا لمتغيرات: الجنس» والتخصص . 


الكلمات المفتاحية: تدني مستوى الأداءء الاختبارات الوطنية» الرياضيات» العلوم» المعلمين» المشرفين التربويين. 


تطویر الرياضيات لتلاميذ المرحلك المتوسطة السعZودdu‏ فن ضوء مهارات 
العرن الحادي 1ı s>JIg‏ لعسشرين وفاعليته من ز1 آنمبك تعض المهارات 
أ .د. وفاء بتنت مصطفى كفا2 


آ. راندة بنت أحمد عباس نتو 
جامعة الفقاهرة 
المستخلص: هدف البحث إلى تنمية بعض مهارات القرن الحادي والعشرين لدى تلامين الصف الأول المتوسط وذلڪ من 
خلال تطوير منهج الرياضيات الخاص بهم » واستخدم البحث المنهج شبه التجريبي ذا المجموعتين» وتكونت مجموعة البحث 
من مجموعه ضابطة )١١(‏ وتجريبية (١١)ء‏ واستخدمت بطاقة تحليل لمحتوى منهج الرياضيات للصف الأول المتوسط» وتم 
تحديد فاعلية وحدة الأعداد الصحيحة بمتهج الرياضيات لتنمية بعض مهارات القرن الواحد والعشرين لتلامين الصف 
الأول المتوسط» وأعد المنهج المطور 2 ضوء هذه المهارات ودليل للمعلم» كذلك تم إعدد اختبار لقياس المهارات» وآشارت 
النتائج بوجود فرق دال إحصائيا بين متوسطي درجة اختبار مهارات القرن الحادي والعشرين 2 التطبيق البعدي لصالح 
المجموعة التجريبية 2 كل مهارة والدرجة الكلية» كما وجد فاعلية للوحدة المطورة. 
الكلمات المفتاحية: مهارات القرن الحادي والعشرين» منهج الرياضيات» المرحلة المتوسطة. 


تعزيزالشخصية السعودية 
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تطوير وثيقة منهج التربية الأسرية في المرحلة الابتدائثية في ضوء المدخل المنظومني 
د. نوف بنت عبد العزيز المحسن آ.د. محمد بن شديد البشري 
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 
المستخلص: هدفت الدراسة إلى تطوير وثيقة منهج التربية الأسرية الحالية لصفوف المرحلة الابتدائية العليا 2 ضوء المدخل 
المنظومي. واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي بأسلوب تحديل المحتوى. وتكون مجتمع الدراسة من جميع محتويات وثيقة 
منهج التربية الأسرية الحالية» وشملت (1) مرا حل للابتداذيةء و(۳) مرا حل للمتوسطة» كذلك تكون المجتمع من الخبراء 
الذين حكموا على كفاءة الوثيقة المقتر حة لمنهح التردية الأسرية. وتضمنت عينة الدراسة عينة قصدية من وثيقة متنهح 


التربية الأسرية الحالية» وشملت جميع محتويات الوثيقة لصفوف المرحلة الابتداذية العدياء وعدد صفحاتها )٠١١(‏ صفحة» 
وأ ما فيما يتعلق بالخبراء فتكو نت العينة من عينة قصدية من الخبراء الذين تم اختيارهم للحكم على كفاءة الوثيقة 
المقترحة لمنهح التربية الآسرية» وعددهم )٠١(‏ خبراء. وتمثلت آداة الدراسة 2 بناء بطاقة تحديل لمحتوى وثيقة منهج التربية 
الأسرية. وقد توصلت نتائج الدراسة -بشكل عام- لمواصفات معيارية مقتر حة لأسس المنهج باخت )١۲(‏ معياراء و(١۷)‏ مؤشراء 
موزعة على )٤(‏ مجالات رئيسة: العدقدي» والاجتماعي» والنف سي» والأعر2» و كذ لك موا صفات معيارية مقتر حة لعناصر 
ا منهج باخت (۸) معاييرء و(٥٤)‏ مؤشراء موزعة على )٤(‏ مجالات رئي سة: الأ هداف» والمح توى والأذشطة -الا ستراتيجيات - 
تقذيات التعليم» والتقويم. واتضح آن هناك تباي تا 2 ذسب توافر مجالات هذه الآأسس والعنا صر 2 وثيقة منهج التردية 
اللأسرية الحالية. وقد آوضحت النتائج درجة كفاءة الوثيقة المقتر حة» إذ بلغ المتوسط الكلي لدرجة حكم الخبراء بذسبة 
مئوية )/۸٠٦,٥(‏ وهي نسبة عالية. 

الكلمات المفتاحية: تطوير وثيقة المنهج - وثيقة منهج التربية الأسرية- المد خل المنظومي. 


تعزيز مهارات الحوار والاتصال لدى الطالبات المتفوقات بالمرحلة الثانوية 


آ. حصة محمد العمراتي 
معلمة علوم شرحية - الثانوية السادسة بمنطقة تبوك 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على مدى تعزيز مهارات الحوار والاتصال لدى الطالبات المتفوقات بالمرحلة الثانوبة 2 
منطقة تبوك» وبيان دواعي تعزيز مهارات الحوار والاتصال 2 آساليب التربية لدى الطالبات المتفوقات بالمرحلة التانوية» 
والتعرف على الهارات الحوارية اللازمة والأساليب المناسبة لتعزيز ثقافة الحوارء واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي 
التحليلي لناسبته لطبيعة الدراسة وأهدافهاء وتكون مجتمع الدراسة من الطالبات المتفوقات 2 المرحلة الثانوية 2 مدينة 
تبوك والمتميزات 2 تحصيلهن العلمي والحاصلات على نسبة تزيد عن 14٠0‏ من بقية الأقران 2 المدرسة. اختيرت منهن ٠٠١‏ 
طالهةه بطرىقة عتواتية متلت عينة الدراسة» طقت عليهن استانة مكونه من ۲٠٤١‏ عبارة موزعة على ثلاثةه محالات: اتحاهات 
الطاليات المتفوقات وآراؤهن حول آهمية الحوارء المهارات الحوارية اللازمة لدى الطالبات المتفوقات بالمرحلة الثانوية» الآساليب 
المناسبة لتعزيز تقافة الحوار ومهاراته. وتوصلت نتائج الدراسة إلى آن الحوار آسلوب تريوي قوي للإقناع لدى الطالبات» وآنه 
ينبخى إتاحة الفرصة آمام الطالبات 2 تناول قضايا المجتمع ومشكلاته» وإلى وجود قصور ب2 إقامة المسابقات الحوارية على 
مستوى المدرسة التي تدعم وتشجع وتعزز من ثقافة الحوار ومهاراته لدى الطالبات» وعدم تفعيل المنتديات الإعلامية الحوارية 
التي تعتّى بقضايا الحوار ومهاراته وتمكين الطالبات من الحضور والمشاركة بها كما توصلت الدراسة إلى وجود فروق ذات 
دلالة إحصائية بين متوسطات استجابات أفراد العينة حول مدى تعزيز مهارات الحوار والاتصال لدى الطالبات المتفوقات 
بالمرحلة الثانوية 2 منطقة تبوك من وجهة نظر المعلمات تعزى لتخيري (المؤهل العلمي» وعدد سنوات الخيرة). 

الكلمات امفتاحبة: مهارات» الحوار والاتصال» الطالبات المتفوقات» المرحلة التانوبة. 
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وحدة مقترحة قاتمة على مهارات حل المشكلات المستقبلية فن مقرر التّررية 


المهنية وفاعليتها في تَثمية مهارات اتخاذ القرارات لدى طالبات المرحلة الثّانوية 
آ. آلاء بنت عبدالعزيز أبانمي د. آمل بنت عبدالله الخضير 
ا تسم الاحة حالا جامحة العام موا يل فلودا اة 

المستخلص: هدف البحث إلى بناء وحدة مقترحة قائمة على مهارات حل المشكلات المستقبلية 2 تنمية مهارات اتخاذ القرارات 
لدى طالبات المرحلة الثانوية وتحديد مدى فاعلية الوحدة المقترحة القائمة على مهارات حل المشكلات المستقبلية 2 مقرر 
التربية المهنية 2 تنمية مهارات اتخاذ القرارات ككل لدى طالبات المرحلة التانوية. باستخدام المنهج الوصفي والمنهج 
التجريبي ذي التصميم شبه التجريبي» لعينة عنقودية عشوائية متعددة المراحل من )٦۳(‏ طالبة من طالبات الصف الثالث 
الثانوي» قسمت إلى مجموعتين: مجموعة ضابطة تدرس وحدة المشكلات المهنية 2 بيئة العمل بالطريقة التقليدية مكونة من 
)۳١(‏ طالبة» ومجموعة تجريبية تدرس باستخدام وحدة المشكلات المهنية 2 بيئة العمل القائمة على مهارات حل المشكلات 
المستقبلية مكونة من )١(‏ طالبة» وتم استخدام اختبار مهارات اتخاذ القرارات؛ ليقبس امتلاك مهارات اتخاذ القرارات قبل 
ويعد تدريس الوحدة» وهو مكون من (۳۲) فقرة» بالإضافة إلى إعداد دليل المعلمة الخاص بوحدة المشكلات المهنية ب2 بيئة 
العمل. وتوصل البحث إلى فاعلية وحدة المشكلات المهنية 2 بيثة العمل القائمة على مهارات حل المشكلات المستقبلية 4 تنمية 
مهارات اتخاذ القرارات ككل لصالح المجموعة التجريبية» ووجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلائة (4» < 0.05) 
بين متوسطي درجات طالبات المجموعتين: التجريبية والضابطة 2 الاختبار البعدي بے مهارات اتخاذ القرارات ككل 2 مقرر 
التريية المهنية. 

الكلمات المفتاحية: حل المشكلات المستقبلية» التربية المهنية» اتخاذ القرارات» المرحلة التانوية» الطالبات. 
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المجال الثالث: محور سياسات التعليم ونظطمه 


متطلبات تطوير المدارس الثانوية بمحافظة جدة 
في ضوء مغهوم المدرسة المجتمعية 
مدى ملاثمة برامج التدريب أثناء الخدمة في المدارس الححكومية لتنحقيق 
معايير التنمية المهنية من وجهة نظر معلمات اللاعة العربية 


واقع تطبيق المسؤولية المجتمعية فن جامعة الأميرة 
نورة بنت عبد الرحمن بمدينة الرياض من وجهة نضر أعضاء هيثة التدريس 


"نطوير آليات المشاركة | حتمعيك في صنك السياسة التعليمي 
في ضوء مبادئ الحوكمة بسلطنة عمان -تصور مقترح' 


استشراف مستقبل الشراكة بين الحامعات السعودية والمسسات 
الحكومية فن مجال البحوث والاستشارات 
فن ضوء متطلبات مجتمع المعرفة 
تطوير إدارة الموارد البشرية بالجامعات السعودية 
في ضوء التشاركية الإداريك 
تصور مغفترع لمنظومة التطوير المهنن التعليمن 
في فطاع التعليم العام بوزارة التعليم 


وافع تطبيق بعض معايير جاتزة النعليم للتميز 
لدى مشرفات إدارة تعليم جدة 


تطوير برامج التربية العملية لكليات التربية فن الجامعات السعودية 
في ضوء نموذج هيثة تفييم ودعم المعلمین عبر الولایات ( ۲۸5٥‏ ,1) 


آ. عبدالله بن خالد بن آحمد باسلم 
حام عك دحدت 


أ.بدرية بنت محمد عثيق الجعيد 
زعليم غربا بمحافظة الطاثف 


أ.نورة بنت شديد النتيفات 
جامعهة الإمام محمد بن سعود الإسلاميك 
د. عبد الله بن عبد العزيز الغليقة 
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 
د. شريفة بنت عبدالله اليافعن 
المديرية العامة للتربية والتنعليم محافظكة 
طفار 


آ. منصور حمود اللهيبي 
أمانة المدينة المنورة 


3 فھد ںا سعدال حر 
الأمانة العامة لمجلس شؤون الجامعات 
أ.بندر عبيد العصيمي 
إدارة التعليم بمحافظة الدوادمي 
أ. شيخة بنت سعدون العتيبن 
محكتب شرق بإدارة تعليم جدة 
آ.د. نجاة بنت محمد الصاثغ 
حامعة الملك عبد العزيز 
أ.د. أحمدبن محمد الحسين 
جامعة الاإمام محمد بن سعود الإسلامية 
د. علن رن عند الزکین العزلان 
إدارة التعليم بمحافظة الرس 
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متطلبات تطوير المدارس التانويك بمحافظة جدة 


فن ضوء مغعهوم المدرسة المجتمعيةك 
آ. عبدالله بن خالد بن أحمد باسلم 


جامعه جحدة 


التخلص: هدفت الدراسة الى التعرف على درجة توافر أبعاد المدرسة المحتمعية ومتطلبات تطوبر المدارس الثاتوبة بمحافظة 
جدة بے ضوء مفهوم المدرسة المجتمعية من وجهة نظر قادة المدارس والمعلمين. 

وتحقيقا لأهداف الدراسة استخدم الباحث منهجاً كمياء وقام الباحث ببناء وتطوير استبانة مكونة من محورين رئيسين. 
ل وق داقر ايعاد المدرسة الحجتمعية ويتكون من (۲۷) عيارة مقسمة على اريصة أبعاد. آما المحور الثاتي: 
متطليات تطوبر المدارس التانوية بمحافظة جدة 2 ضوء مفهوم المدرسة المجتمعبهة» ویتکون من:(۲؟) اا ا على تلاته 
أبعاد» وقد تم اختيار عينة الدراسة بطريقة العينة المتاحة. وتوصلت الدراسة إلى نتائتج» كان من آهمها: آن (قدرة المدرسة على 
الاستخدام الآأمثل لمصادر آو موارد المجتمع المحلى) كأحد بعاد المدرسة المجتمعية جاء ب2 الترتيب الأول › يليه 2 الترتيب 
الثاني بعد (الشراكة 2 العمل التطوعي وخدمة المجتمع)ء و2 الترتيب الثالث جاء بعد (مشاركة المدرسة وأولياء الأمور 
والمجتمع المحلي 2 إعداد البرامج التعليمية والنشاطات المختلفة)» و2 الترتيب الآخير جاء بعد (التنوع 2 الخدمات 
التربوية)ء وجميعها بدرجة توافر (متوسطة). وما يتعلق بإجابة السؤال الثاني جاءت المتطلبات المادية لتطوير المدارس الثانوية 
بمحافظة جدة 2 ضوء مفهوم المدرسة المجتمعية ب2 الترتيب الأول» بدرجة موافقة (عالية ا ومن آبرز المتطلبات المادية 
"بتاء نظام إلكتروني فاعل لتسهيل التواصل بين المدرسة والمجتمع المحلي"'. يليها ب2 الترتيب التاني المتطابات البشرية بدرجة 
موافقة (عالية)ء ومن آبرز المتطلبات البشرية "تدريب قادة المدارس على تبني الآساليب الإدارية الداعمة للشراكة المجتمعية". 
و2 الترتيب الآخير جاءت المتطلبات التتنظيمية»ء بدرجة موافقة rg:‏ ومن آبرز المتطلبات التنظيمية "متنح قادة المدارس 
المزيد من الصلاحيات التي تعززالتحول نحو المدرسة المجتمعية". 

الكلمات المفتاحية: المدرسة المجتمعية» مدارس التاتوية. 


مدئ ملاءمة برامة التدريب آثناء الخدمةك فى المدارس الحكومية لتحفيق معايير 


التنمية المهنية من وحهة نظر معلمات اللغة العربية بمحافطظطة الطائف. 
آ. يدرية ينت محمد حتيق الجعبد 


مكتب تعليم غرب الطائف 

الستخلص: هدف البحتث للتعرف على مدى ملاءمة برامج التدريب آثناء الخدمة 2 المدارس الحكومية لتحقيق معايير 
التنمية المهنية من وجهة نظر معلمات اللغة العريية بمحافظة الطائف» والتحقق من وجود فروق ذات دلالة إحصاثية بين 
اتت ابات العينة تبعا لتخير المؤهل العلمي» ومتغير التخصص,ء ومتخير هدد سنوات الخبرة وأخيرا متبر ظا 
البرامج التدريبية التي تم الالتحاق بها ب2 العام الدراسي ٤١۹‏ -١١٤٠٤٠ه.‏ وقد تم استخدام المنهج الوصفي المسحي» وطبقت 
الدراسة على عينة عشوائية من معلمات اللخة العريية بمحافظة الطائف باستخدام آداة الدراسة الاستبانة والتي تم التحقق 
من صدقها وثباتهاء وتم تحليل البيانات الكمية باستخدام برنامج الحزم الإحصائية .)55S(‏ وقد توصلت النتائج إلى آن 
استجابات معلمات اللخة العريية حول مدى ملاءمة برامح التدريب أثناء الخدمة ے2 المدارس الحكومية لتحقيق معايير 
التنمية المهنية 2 مجال القيم والمسؤوليات المهنية كانت بدرجة (موافق بشدة)» 2 حين كان مدى ملاءمة برامج التدريب 
آثتناء الخدمة 2 مجال المعرفة المهتية بدرجة (موافق). وكان مدى ملاءمة برامح التدريب آثناء الخدمة 2 مجال الممارسات 
المهنية بدرجة (موافق بشدة). وقد تبين عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات استجابات العينة تبعا لمتخير المؤهل 
الل متب قوع الإعداد ( تريوي - خير تريوي )» ومتخير عدد ستوات الخبرة وأخيراامتخير عدد البرامج التدريبية الت ت 
اللالتحاق بھا ے2 العام الدراسی ۹٩۳٤۱-١٤٤٠ه.‏ 

الكلمات المفتاحية: برامح التدريب آثناء الخدمة» المعحايير المهنية للمعلمين. 


petra | 
Ea para 91 [ 


a Vibrant society €7 


JIU VIEIEUTVIUTVI UT 


5e e“ © e © e” © 


واقع تطبيق المسؤولية المجتمعية فن الجامعة 
آ. تورة بتنت شديد النتيفات د. عبد الله بن عبد العزيز الغليقة 


جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية. 

المستخلص: هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على واقع ودرجة تطبيق المسؤولية المجتمعية لدى جامعة الأميرة نورة بنت عيد 
الرحمن بمدينة الرياض من وجهة نظر آعضاء هيئة التدريس., والمعوقات التي تحول دون تطبيقها. والمحقترحات التي يمكن آن 
تساهم 2 رفع مستوى تطبيق المسؤولية المجتمعية لدى جامعة الآميرة نورة بنت عبد الرحمن من وجهة نظر أفراد الدراسة. 
وقد تم استخذام المتهح الوصقى المسحى. وتصميم الاستبانة اداة للدراسةا كما تم تليق ال ا 
آعضاء هيئة التدريس 2 جامعة الآميرة نورة بنت عبد الرحمن ويلغ عددهم )۲۷١(‏ من أصل (۹14۹) عضو هيئة تدريس. وقد 
آسفرت الدراسة عن جملة من النتائج وهي: وافق آفراد الدراسة بدرجة عالية على واقع تطبيق المسؤولية المجتمعية لدى 
جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن بمدينة الرياض من وجهة نظرهن . كما وافق آفراد الدراسة بدرجة متوسطة على 
المعوقات التي تحول دون تطبيق المسؤولية المجتمعية 2 الجامعة. كما وافق آفراد الدراسة بدرجة عالية على المقترحات التي 
يمكن أن تساهم 2 رفع مستوى تطبيق المسؤولية المجتمعية 2 جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن. 

الكلمات المفتاحية: المسؤولية المجتمعية. جامعة الآميرة نورة بنت عبد الرحمن. المسؤولية الاأاجتماعية. 


تطوير اليات المشارحكة المجتمعية في صنع السياسة التعليمية 


فى ضوء مبادئ الحوكمة بسلطنة عمان- تصور مقترحع 
د. شريفة بنت عبدالله بن علي اليافعي 
المددرىة العامة للتريية والتعليه ا افا نا سا ن 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على واقع آليات المشاركة المجتمعية 2 صتع السياسة التعليمية بسلطنة عمان» 
ووضع تصور مقترح لآليات المشاركة المجتمعية 2 صنع السياسة التعليمية 2 ضوء مبادئ الحوكمة بالسلطنةء وتكون 
مجتمع الدراسة من الفثات الرسمية المشاركة 2 صتع السياسة التعليمية» وهم الموظفون العمانيون الذين يشخلون وظيفة: 
(وكيل وزارة» مستشارء مدير عام) بديوان عام وزارة التربية والتعليم ومديرياتها التعليميةء وأعضاء لجان التعليم بمجلسي 
الدولة والشورى» وآعضاء مجلس التعليم» والفتات غير الرسمية المشاركة 2 صنع السياسة التعليمية من العمانيين مديري 
المدارس والمعلمين ورؤساء مجالس اآباء ب2 المدارس التابعة لمديريات المحافظات (مسقط» وظفارء والباطنة جنوب» والداخلية)» 
وأعضاء جمعيات المجتمع المدني بالسلطنةء وتم اختيار عينة الدراسة من المجتمع الكلى للفئات الرسمية وعددهم )۸١(‏ 
کا وعينة عشوائية من الفئات غير الرسمية وعددهم ( 4 مو . ولتحقيق آهداف الدراسة تم تصميم استبانتين» 
الأو لى خاصة بالفتات الرسمية المشاركة ے2 صنع السياسة التعليميةء والأخرى للفثات غر الرسمبةء وتكوئت كل منهها د 
صورتها النهائية من ثلاثة محاور (واقع المشاركة المجتمعية 2 صنع السياسة التعليمية» وآليات المشاركة المجتمعية» 
وصعوبات المشاركة المجتمعية 2 صنع السياسة التعليمية) وسؤال مفتوح لمقترحات تطوير آليات المشاركة المجتمعية ب2 
السياسة التعليمية بالسلطنة. وآأظهرت نتائج الدراسة آن واقع المشاركة المجتمعية 2 صنع السياسة التعليمية يتراوح بين 
تدني المشاركة وعدمهاء وممارستها بشكل متوسط 2 بعض الجوانب» ومتدن 2 جوانب آخرى» إضافة لضعف تطبيق مبادئ 
الحوكمة ب4 المشاركة المجتمعية» مع وجود مجموعة من الصعوبات المعيقة للمشاركة المجتمعية 2 صنع السياسهةه 


التعليمية بالسلطنة. و2 ضوء نتائج الدراسة قدمت الباحثة تصور مقترح تضمن: إجراءات تحقيق المشاركة المجتمعية 2 
ملطنة 2 ضوء مبادئ الحوكمة» وآليات لتحقيق هذه المشاركة. 


صتع السياسة التعليمية با 
الكلمات المفتاحية: المشاركة المجتمعية» صنع السياسة التعليمية» الحوكمة. 
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استشراف مستفقبل الشراكة بين الجامعات السعودية والمؤۋسسات الحكومية في 


مجال البحوث والاستشارات فى ضوء متطلبات مجتمع المعرفة 


أ. متنصوربن حمود اللهيبي 
أمانة المحدينة المنورة 
المستخلص: يتناول هذا البحث استشراف مستقبل الشراكة بين الجامعات السعودية والمؤسسات الحكومية 2 مجال اليحوث والاستشارات 
4 ضوء متطلبات مجتمع المعرفة» من خلال التركيز على معرفة آراء الخبراء (الآأكاديميين والقياديين) 2 الجامعات السعودية 
والمؤسسات الحكومية. ولتحقيق أهداف البيحث استخدم الباحث سلوب دلفاي (عuا٩111ءء‏ 1 1طمآء(]) 2 الحصول على المعلومات 
اللازمة من عينة اليبحث من خلال تطبيق ثلاث جولات علمية لمحاور البحث (اليحث العلمى, الاستشارات) › وقد استهدف الياحث الخبراء 


(الأكاديميين والقياديين) بجامعة طيبة والجامعة الإسلامية والمؤسسات الحكومية بالمدينة المنورة والبالغ عددهم )٥١4(‏ خبيراء تم 
اختيارهم بصورة قصدية. وتم استخدام الأساليب الإحصائية المناسية 2 تحليل النتائج وهي: التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات 
الحسابية»ء والانحرافات المعيارية» ومعامل ارتباط بيرسون لحساب صدق الاتساق الداخلي لأداة اليحث» ومعامل ثبات ألفاكرونياخ 
(3مط[A)‏ لحساب ثبات آداة البحثء واختبار (5-]) لدلالة الفروق بين إجابات عينة البحث من الخبراء 2 الجولتين الثانية والثالثة. 
وتوصل البحث إلى مجموعة من النتائج» وهي: التوسع 2 تطوير اللوائح التنظيمية لأنشطة البحوث والاستشارات على نحو ينظم قانونية 
التعحاقدات البحثية والخدمات الاستشارية المشتركة يبن الجامعات السعودية والمؤسسات الحكومية وذلك بإزالة المعوقات العملية وإعداد 
الآأطر والكفاءات البشرية التي يحتاجها أطراف الشراكة 2 مختلف المجالات والنشطة. وتوسع المؤسسات الحكومية 2 الاعتماد على 
الجامعات السعودية (كبيوت خبرة) محلية للقيام باليحوث والخدمات الاستشارية لعالجة المشكلات التي تواجهيها ترا لتوفر الإمكاتات 
المادية واليشرية والتخصصات المتنوعة التي تخدم 2 عدة مجالات. الميادرة إلى إعطاء الأولوية للجامعات السعودية 2 توقيع العحقود 
البحثية والخدمات الاستشارية مع المؤسسات الحكومية بزيادة الدعم وحجم تمويل الشراكة. 

الكلمات المفتاحية: مستقيل الشراكة» مجتمع المعرفة. 


تطوير إدارة الموارد البشرية بالجامعات السعودية فن ضوء التشارحكية الاإداريك. 


د. فهد بن سعد آل جبرین 
مستشار الأمانة العامة مجلس شؤون الجامعات 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على واقع آداء إدارة الموارد البشرية بالجامعات السعودية» وتحديد آبرز معوقات 
ومتطلبات التشاركية الإدارية بها. ولتحقيق هدف الدراسة استخدم الباحث المنهج الوصفي المسحي» بناء على متهج الدراسة 
وطبيعة البيانات المراد دراستهاء وتم اختيار آداة " الاستبانة" حيث آنها من آأكثر الأدوات ملائمة لتحقيق آهداف الدراسة» فقد 
طبقت على كامل المجتمع عددهم )٤٦١(‏ من موظفي إدارات الموارد البشرية بكل من جامعة الملك سعود» وجامعة الملڪ عيد 
العزيز وجامعة الملك فهد للبترول والمعادن بالإضافة إلى مقابلة )٠١(‏ فردا من القيادات الإدارية والخبراء بالإدارة التربوية. 
وآسفرت نتاتح الدراسة عن انخفاض درجة آداء إدارة الموارد البشرية 2 ضوء التشاركية الاإدارية» كالضعف بمواجهة 
الخلافات وحلها بين موظفى الإدارة» وعدم تحديد الوظائف وتحليلها بدقة مما يترتب عليه تداخل الاختصاصات» ڪٺ لڪ 
قلة مشاركهة المديرين للموظفين بصنع القرارات» وضعف ثقه المديرين بقدرات الموظفين. كما تبين وجود معوقات لتطبيق 
التشاركية الإدارية بدرجة متوسطة كضعف اسلوب الانتخاب للترشح للمتاصب العليا بالإدارة» ومقاومة بحعض الموظفين 
للتطودر a‏ من زبادة الأعباء آو فقدان المناصب» وقصور عملية الاتصال بالاإدارات التنفيذية فيما يبحص خدمات الوارد 
البشرية. كما تؤكد الدراسة جملة متطلبات لتطبيق التشاركية الإدارية ومنها: المطالبة بالتوسع 2 تفويض الصلاحيات 
للموظفين مما يكفل الانتماء الوظيفي للموظفين والولاء المستمرء وإشراك الموظفين 2 الهام القيادية وتحديد السياسات 
والبرامج واتخاد القرارات. 

الكلمات امفتاحبة: إدارة الموارد الىشرىة» إدارة التشاركبة. 
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تصور مقترح لمنطومة التطوير المهنى التعليمن في قطاع التعليم العام بوزارة 


التعليمم 
آ. بتدر بن عبيد الحصيمي 
إدارة التعليم بمحافظة الدوادمي 

المستخلص: يهدف البحث الحالى بشكل عام إلى وضع تصور مقترح لنظومة التطوير المهتى التعليمى 2 قطاع التعليم العام 
من خلال تحديد مكونات متظومة التطوير المهتي» والتحرف على آوعية التطوير المهني لكل مكون» ثم تصنيف مستويات 
التفاعل مع تلك الأوعية»ء وقد اتبع البحث المنهج النوعى التحليلى 2 تحليل الأدبيات والدراسات ذات العلاقة بآوعية التطوير 
المهتي. وتوصل البحث إلى تحديد آريعة مكونات لنظومة التطوير المهتي وهي البيتات المهنية والفعاليات المهنية والأساليب 
الحهنية والأدوات المهنية» كما توصل إلى آن لكل مكون من تلك المكوتات مجموعة من الأوعية التي تتواءم مع طبيعته 
وخصاتصه؛ ومن آبرز آوعية التطوير المهني لكون البيتات المهنية تكوين وإنشاء المكتبات المتخصصة والجمعيات العلميهة 
والمجالس العلمية ومراكز البحوث» وكان من آبرز آوعية مكون الفعاليات الهتية إعداد المؤتمرات والندوات واللتقيات 
والمتافسات» كما كان من آبرز آوعية مكون الآساليب المهتية إجراء اليحوت والدراسات والتآليف والتدريب» آما مكون الأآدوات 
المهنية فيمثل الهارات اللازمة لعمليات التخطيط والتنفين والتقويم لأآوعية التطوير المهتنىي؛ كامتلاك مهارة التنظيم 
والتحكيم والتصميم والإنتاج» والتمكن من مهارة التدريب والتآليف والبحث والتقصي ونحوها. وبعد ذلك توصل البحث إلى 
تصنيف مستويات التفاعل مع تلك الأوعية إلى ثلاثة مستويات» وهي المستوى الاتصالي والمستوى التعاوني والمستوى 
الإإنتاجي الإبداعي» ويآتي المستوى الاتصالي 2 المرتبة الأدنى والذي يقتصر على جانب المشاركة بالاتضمام والانتساب 
والحضورء 2 حين يعنى المستوى التعاوني بجوانب التخطيط والتقويم كالتنظيم والتحكيم ونحوهاء وآما المستوى الإنتاجي 
الإبداعي فيآتي 2 المرتبة الأعلى والذي يعنى بجانب التتفين والممارسة العملية؛ كإجراء البحوث وتقديم أوراق العمل 
والمحاضرات وممارسة التدريب والتآليف والنشر. 

الكلمات المفتاحية: التطوير المهتي» مكوتات التطوير المهنتي» أوعية التطوير المهني» مستويات التفاعل. 


واقع ممارسة المشرفات التربويات لآعمالهن فی ضوء بعض معابير 


حاثزة التعليم للتميز لدی مشضرفات ادارة تعليیم جدة 


آ. شيخة بنت سعدون العتيبي آ.د. تجاة بتنت محمد الصائخ 
مشرفة تريبوية بمكتب شرق بادارة تعليم جدة جامعة املك حعيد العزيز. 


الستخلص: هدف البحث إلى التعرف على درجة ممارسة المشرفات التربويات لأعمالهن 2 ضوء معايير جاتزة التعليم للتميز 
ج مجال المعحرفة المهنية ومجال قيادة العحمليات الإشرافية لدى مشرفات إدارة تعليم جدة. وبيان هل يوجد اختلاف بين درجة 
ممارسة المشرفات لأآعمالهن 2 ضوء معايير جائزة التعليم للتميز ب2 (مجال المعرفة المهنية وسال قيادة العمليات 
الإشرافية) ب2 إدارة تعليم جدة من وجهه نظر المشرفات تبعا لمتخير ستوات الخبرة والمۋهل العلمي. وتحقيفا لآهداف البحث 
ك الباحثة المتهج الؤصفي التحليلي» باستخدام الأستبانة وهقا لحايير جائزة وزارة التعليم لت ا ا 
اليبحث على عينة عشوائية بلخت )٠٠١(‏ مشرفة تريوية» من مشرفات مكاتب التعليم وإدارات التعليم بجدة. ومن آهم النتائح 
درجة ممارسة المشرفات التربويات لآعماتهن 2 ضوء معايير جائثزة التعليم للتميز 2 مجال المعرفة المهتية لدى مشرفات إدارة 
التعليم بدرجة متوسطة › ودرجة ممارسة المشرفات التريويات لأعمالهن 2 ضوء معايير جائزة التعليم للتميز 2 مجال قيادة 
العمليات الإشرافية بدرجة مرتفع . ووجود فروق ذات دلالة إحصائثية حول معيار (التمكن من التخصص »التمكن من البحث 
العلمي ) وقحا تحير الؤهل العكّمي لصالح المشرفات الحاصلات على مؤهل (دراسات عليا )> وعدم وجو فة الال 
إحصاثية لمتخير (ستوات الخبرة) على جميع المعايير ب2 مجال المعرفة المهنية و2 مجال قيادة العمليات الإشرافية و2 ضوء 
نتائج اليحث آوصت الباحتة بتشجيع مراكر التميز 2 الإدارات التعليمية لحمل شركات مجتمعية مع الجامعات 
لاستضافة خبراء آبحات وتتنفين برامج تدريبة » وإجراء دراسات مستقبلية عن مراكز التميز ب2 الإدارات ودعمها للمتميزين . 
الكلمات المفتاحية: معايير» جائزة التعليم» مشرفات. 
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تطوير برامه التربية العملية لكليات التربية فى الجامعات السعودية 


فن ضوء نموذج هيئة تقييیم ودعم المعلمین عبر الولایات ( ۲۸8€ '۸۹!) 


آ.د. أحمد ين محمد الحسين د. علي بن عبد الرحمن القزلان 
محمد ين سعود الإاسلامية. . إدارة التعليم بمحافظة الرس. 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى تطوير برامج التربية العملية بكليات التربية 2 الجامعات السعودية» من خلال تقديم تصور 
مقترح لمعايير التربية العملية 2 ضوء نموذج هيئة تقييم ودعم المعلمين عبر الولايات .)1١1۸50©(‏ ولدراسة واقع برامج 
التربية العملية 2 الجامعات السعودية؛ تم اختيار عينة الدراسة من فنتين» الفئة الأولى تكونت من مشر2 ومشرفات التربية 
هف ومشرهة وتكؤنت الفنة الثاتية من طلاب وطاليات التربية العملبة وعناهم )١٠٤١(‏ طالا 
وطالبة تم اختيارهم بالطريقة القصدية (العمدية) من سبع جامعات سعودية هي (الإمام محمد بن سعود الإسلامية» وطيبة 
وآم القرى» والملك سعود» والملك فيصلء» والملك خالد» وجدة). واستخدم الباحثان المنهج الوصفي» بأآشكاله: المسحي» وتحليل 
المحتوى» وسلوب التحليل الكيفي. ومن أجل جمع البيانات المطلوبة تم إعداد استبانتين تشتملان على معايير» ومۋشرات 
مقتبسة من نموذج معايير »)1١1۸5€(‏ وتم توزيعهما على عينتي الدراسة. وذلك بعد التحقق من صدقهما وثباتهما 
بالأساليب الإحصائية المناسبة. وقد توصلت الدراسة إلى النتائج الآتية: أن جميع ما تضمنته استبانة طلاب وطاليات التربية 
اليه من مؤشرات ( مؤشرا) بشكل عام جاءت متحققة بدرجة عالية» باستثناء (۳ مؤشرات) جاءت متحققة بدرجة 
کان بے ها تنه استبانة مشر ومشرهات التربية الحملية من مؤشرات ٤(٠‏ مؤشرا) بشکل عام جاءت 
متحققة بدرجة متوسطة» باستثناء (ه مؤشرات) جاءت متحققة بدرجة ضعيفة. وقدَّم الباحثان تصورا مقترحا لمعايير التربية 
العحملية لكليات التربية 2 الجامعات السعودية ے2 ضوء معاییر( ۸5C٣‏ 11,1). 

الكلمات المفتاحية: التربية العملية»ء (الطالب/ المعلم)ء الجامعات السعودية» المعايير» الاعتماد» هيئة تقييم ودعم المعلمين عبر 
الولايات A۸8€(‏ 1 "¬1). 
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المجال التالث: محور القيادة والادارة التربوية 


الجامعيك-كلية التربية بالمزاحمية, دراسة ميدانيك 
درجة تطبيق قادة المدارس فى محافظة وادى الدواسر لمؤشرات 
الآأداء المدرسي 


التعليم العام بمدينهة الدمام 


وافع ممارسة رؤساء الأقسام الأكاديمية بكلية التربية فن جامعة 
الطاثف للتعلم التنظيمن 
التخطيط المدرسي بالمدارس الثانوية من وجهة نظر قادتها 
والمشرفين التربويين في محافظة الرس 


متطلبات ڏطوررآداء قاثدات المدارس التانوية في ضصوء المهارات 
الفيادية فن الفرن الحادي والعشرين 


الإنتاج المعرفي في مجال الإدارة التربوية بدول مجلس التعاون 
الخليجي: مراجعة منهجية للأبحاث الموثفة بفاعدة المعلومات 
lلiنرıوgية EduSearch‏ 


الرقابة الذاتية وعلاقتها بالأداء الوظيفي للمعلمين من وجهة نظر 
المديرين في محافظة جنوب الباطنة 


واقع تطبيق منظومة مؤشرات الأداء الإشرافي من وجهة نظر 
المشرفين التربويين في محاتب التعليم 
بالمدينة المنورة 


دور المساعد الادارى فى تعزيز المواطنة 
الرقمية لدى الطلاب 
تصور مفترح لتطوير دور الدعم التنظيمي لفيادات المدارس التانوية 
في تحسين كفاءة الأداء الوظيفي وتعزيز الشخصية السعودية 


التعلم التنظيمي ودوره فن تحسين الأداء 
الوظطيعي لدى المعلمين 


استراتيجيات قيادة فرق العمل 
"آ 


زر تعزيز الفيادة الشبكية على تحسين جودة الفرارات التعليمية فى 
وزارة التربية والتعليم السعودية" 
دور الجامعات الناشتة فن تمحين الفيادات 
آثر المقررات التربوية في تعزيز مهارات القيادة التشاركية للمرأة 
اللسعوديك من وحهه نظر الفيادات النساثيك 
في كليات التربيك 


متطلبات تطبيق منهجية الكايزن لتحسين أركان العملية التعليمية Š‏ 


القيادة التكنولوجية وعلاقتها بغفاعلية اتخاذ القرارلدى قادة مدارس 


د.لولوة صالح الفراج 
كلية التربية بالمزاحمية جامعة شقراء 
آ. إبراهیم بن محمد آل شطیف 
إدارة التعليم في محافظة وادي الدواسر 
أ. عبد الله بن مسفر القحطانني 
الإدارة العامة للتعليم بالمنطفة الشرقية 
د. عبيد بن عبد الله السبيعن 
جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 
آ. عبدالإله بن معيد الخالدى 
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 
د. خالد بن محسن المنصور 
إدارة التعليم في محافظهة الرس 
د.حهة لاص اللكحلى 
حامعة الأمير سطام 
أ. عغاف مبارك القحطاني 
إدارة تنعليیمم 
د 310 یاد 
جامعة السلطان قابوس 
3 عزام عبد النبي آحمد 
أ.إيمان بنت محمد بن زيد المعولية 
وزارة التربية والتعليم - سلطنة عمان 
د. محمد علي مصلوخ 
إدارة التعليم بمنطفقة المدينة المنورة 


آ. عبدالكريم بن مسفر عايد الجهني مكتب 


التنعليم شمال المدينة 
أ.سهام حمد حمد آل فريشة 
إدارة تعليم نجران 


أ. إبتهال سعيد على القفحطاني 
إدارة تعلیم عسیر 


د. عبيدالله بن صلاع اللحيانن 
جامعة آم القری 
آ. عبدالله بن على شبیر 
بإدارة تعليم صبيا 
تعريد رحيل سالم الجهنني 
إدارة نعليم المدينة 
أ. زكية أحمد محمد الأمير 
إدارة تعليم صبيا 
د کان کس العغامدی 
د. مها ابراهيم الكلذم 
كلية التربية بالمجمعة 
د. منن عبد الباسط إمام الجمل 
كليهة التربية بالمجمعة 
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متطلبات تطبيق منهجية الكايزن لتحسين آركان العملية التعليمية الجامعية 


كلية التربية بالمزاحمية» دراسة ميدانية 
د.لولوة بنت صالح الفراج 
جامعة شقراء 
المستلخص: هدفت الدراسة إلى التعرف على متطلبات تطبيق منهجية الكايزن لتحسين أركان العملية التعليمية الحامعية 
بكلية التربية بالمزاحميةء بجامعة شقراء. تم استخدام المنهج الوصفي المسحي. تكون مجتمع الدراسة من جميع عضوات هيئة 
التدريس بكلية التربية بالمزاحمية بجامعة شقراء» وقد بلغ عددهن )٩١(‏ عضوة من أعضاء هيئة التدريس 2 العام الدراسي 


٠٠٠١ /٠۳١(‏ ها). وتم تطبيق آداة الدراسة على مجتمع الدراسة ولم يصل منهن سوى عدد )٥١(‏ عضوة. تكونت آداة الدراسة 
من استبانة وزعت على عضوات هيئة التدريس بكلية التربية بالمراحمية بجامعة شقراء» واشتملت على ستة محاورهي: ال!إدارة 
الجامعيةء المناهج التدريسية» عضوات هيئة التدريس» الطالبات» البيئة التعليمية» التقويم. بِيّنت نتائج الدراسة أن آهمية 
متطلبات تطبيق منهجية الكايزن لتحسين أركان العملية التعليمية الجامعية حصلت على تقدير عال لجميع محاور 
العملية التعليمية (الإدارة الجامعية» المناهج التدريسية» عضوات هيئة التدريس» الطالبات» البيئة التعليمية» التقويم). وقد 
قدمت الدراسة مقترحات منها تبني الجامعة تطبيق منهجية كايزن 2 جميع أركان العملية التعليمية ليكون أداة لرفع 
المستوى التعليمي والأداء الإداري. 

الكلمات المفتاحية: التعليم العالى» منهجية الكايزن» العملية التعليمية. 


درحة تطبيق قادة المدارس فن محافظة وادى الدواسر لمؤشرات الآداء المدرسن 


إدارة التعليم 2ے محافظة وادي الدواسر 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى معرفة درجة تطبيق قادة المدارس 2 محافظة وادي الدواسر لؤشرات الأداء المدرسي من خلال 
خمس وعشرين نقطة تم تحديدها 2 أداتهاء واستخدمت المنهج الوصفى المسحي» واعتمدت 2 جمع بياناتها على أداتي بطاقة 
الملاحظة والمقابلةء وتكون مجتمع الدراسة من جميع قادة المدارس ب2 محافظة وادي الدواسر بمراحلها الثلاث» وتمثلت عينة 
الدراسة بسبعين قائدا من قادة المدارس ب2 محافظة وادي الدواسر وهم يمثلون جميع آفراد المجتمع عدا المدارس النائية. ومن 
أبرز ما توصلت له الدراسة: تميز آداء قادة المدارس 2 عدد من المهام الإدارية المسندة لهم» وضعف قادة المدارس ے2 متابعتهم 
للمعلمين لتطبيق استراتيجيات التعلم النشط» وتفعيل مجتمعات التعلم المهنية» و2 ضوء النتائج أوصت الدراسة بجملة من 
التوصيات آبرزها: عقد برامج تدريبية وإثرائية وورش عمل ولقاءات تبادلية للمعلمين وبشكل دوري تعنى بطرق التدريس 
واستراتيجيات التعلم النشط» وتفعيل مجتمعات التعلم المهنية 2 المدارس من قبل المشرفين التربويين وقادة المدارس لعالجهة 
ضعف التحصيل الدراسي وبعض المشاكل التي تعترض سير العملية التعا 
الكلمات المفتاحية: قادة المدارس» مؤشرات الأداء المدرسي. 
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العيادة التكنولوحجية وعلاقتها بعاعليهة اتخاذ الغرار لدى قادة 


مدارس التعليم العام بمدينه الدمام 


أ. عبد الله بن مسفر بن محمد القحطاني د. عبيد بن عبد الله بن بحيتر السبيعي 
الإدارة العامة 3 تالنطكمَة الثركة جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين درجة ممارسة قادة مدارس التعليم العام بمدينة الدمام للقيادة 
التكتولوجية ومستوى فاعلية اتخاذ القزار لديهم» وتحقيقا لأهداف الدراسة استخدم اا ك 
والارتباطي» وأعد الباحث استبانة مكونة من (۳۹) عبارة موزعة على محورين,» المحور الآول: القيادة التكنولوجية وتضمنت ستة 
مجالات هي: الرؤية والتخطيط,» التعلم والتدريس,» الإنتاجية والممارسة المهنية» الدعم والإدارة والعمليات» التقييم والتقويم» 
القضايا الاجتماعية والآخلاقيةء والمحور الثاني: فاعلية اتخاذ القرار وتضمنت ثلاثة مجالات هي: مجال جودة القرارات 
الإدارية» مجال قبول القرار من قبل المعنيين» مجال التوقيت الملائم لاتخاذ القرارء وتكونت العينة من جميع أفراد الدراسة 
وعددهم E O‏ وتوصلت نتائج الدراسة إلى آن درجة ممارسة قادة مدارس التعليم العام بمدينة الدمام للقيادة 
التكنولوجية جاءت بدرجة كبيرة» وآن مستوى فاعلية اتخاذ القرار لدى قادة مدارس التعليم العام بمدينة الدمام جاءت بشكل 
عام كبيرة. كما توصلت إلى وجود علاقة ارتباطية إيجابية ذات دلالة إحصائية عند مستوى )٠.١١(‏ بين الدرجة الكلية 
لممارسة قادة مدارس التعليم العام بمدينة الدمام للقيادة التكنولوجية والدرجة الكلية لمستوى فاعلية اتخاذ القرار. 2 حبن لا 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات آفراد العينة نحو الدرجة الكلية لممارسهة القيادة التكنولوجية والدرجه الكلية 
لمستوى فاعلية اتخاد القرار لدى قادة مدارس التعليم العام بمدينة الدمام تعزى لمتخيرات المؤهل العلمي» عدد سنوات الخبرة ج2 
القيادةء المرحلة التعليميةء عدد الدورات التدريبية 2 مجال القيادة التكتنولوجية. و2 ضوء نتائج الدراسة» أوصى الباحث 
بعدد من التوصيات والمقترحات التي تسهم ب4 تعزيز ممارسة القيادة التكنولوجية وعلاقتها بفاعلية اتخاذ القرار لدى قادة 
مدارس التعليم العام بمدينة الدمام. 

الكلمات المفتاحبة: القيبادة التكتولوجية» فاعلية اتخاذ القرارء قادة المدارس. 


واقع ممارسة رؤساء الأقسام الآأكاديمية بكلبة التربية 


آ. عبدالإله بن معيد بن حمدان الخالدي 


جامعه الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

اللستخلص: استهدف البحث التعرف على واقع ممارسة رؤساء الأقسام الأكاديمية بكلية التربية 2 جامعة الطائف للتعلم 
التتظيمي من وجههة نظر أعضاء هينة التدريس» وتحديد آهم معوقات التعله التتظيمي لدى رؤساء الأقسام؛ ولتحقيق آهداف 
البحث استخدم الباحث المنهج الوصفي المسحي» واستعان بآداة الاستبانة التي طبقت على مجتمع الدراسة بلغ عدد 
تجن ( 6 مك اعضاء هيئة التدريس بكلية التريية 2 جامحة الطائف. وأظهرت النتائج أن التعلة التنظيمى دا 
بدرجة متوسطة. وآن هتاك بحعض العوقات التى تحول دون ممارسة التعلم التنظيمي» كما آنه لا توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية بين استجابات أفراد العينة حول واقع ممارسة رؤساء الأقسام الأكاديمية بكلية التريية 2 جامعة الطائف للتعلم 
التنظيمي تعزى لتغيري الدرجة العلمية والتخصص الأكاديمى» وقدّم البحث مجموعة من التوصيات كان من أبرزها 
رة تبني الجامعات اتسعودية ياء شاملا للتعلم التنظيمي بأبحاده كافة والعمل عل ا كاف ا ي 
الجامعات» وتوفير بيئة أكثر ملاءمة تدرك أهمية التعلم التنظيمي. 

الكلمات المفتاحية: رؤساء الأقسام الأكاديمية - التعلم التنظيمي. 
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التخطيط المدرسي بالمدارس الثانوية من وجهة نظر قادتها 


والمشرفين التربويين في محافظة الرس 
د. خالد ین محسن ين محمد التصور 
إدارة التعليم ب2 محافظة الرس 


المستخلص: تهدف الدراسة إلى الوقوف على واقع التخطيط المدرسي من خلال التحرف على مهام قاثد المدرسة» ودور امشرف 
التربوي تجاه التخطيط المدرسي» والكشف عن معوقات تطبيقه 2 المرحلة التانوية من وجهة نظر القادة والمشرفين التربويين. 
ومعرفة آثر متخيرات الدراسة 2 دقدير مجتمعها. وقد اعتمدت المنهج الو صفيى المسحى من خلال استخدام استبانة لجمع 
البيانات من جميع أفراد مجتمعها البالغ )٤٠(‏ مشرها تريويًا و(١۲)‏ قادًا شدرشة ثاتويةء والتابعين لإدارة التعليم 2 محاذظة 
الرس. وآظهرت نتاتج الدراسة آن متوسط عبارات درجة مهام قائد المدرسة» ودرجة دور المحشرف التربوي تجاه التخطيط المدرسي 
بالمرحلة التانوية من وجهة تظر القادة والمشرفين جاء بدرجة متوسطة. وآن متوسط عبارات درجة معوقات تطبيق التخطيط 
المدرسي بالمرحلة التانوية من وجهة نظر الفادة والمشرفين التربويين جاء بدرجة مرتفعة. كما آظهرت النتائج وجود فروق ذات 
دلالة إحصاثية 2 محور مهام قاثد المدرسة» و محور دور المشرف التر بوي ڌعزى لتخير المۋهل العحدمى دصالح حملة الدراسات 
العلياء ومتخير الدورات التدريبية 2 التخطيط لمن لديهم آأكثر من دورتين» ومتخير عدد ستوات الخد مة لمن خدمتهم أكثر 
من خمسة عشر عامًا. كما آظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصاثية 2 محور معوقات تطبيق التخطيط امدرسي تعزى 
لمتخير المۆهل العلمي › فقد كانت المعوقات آأكبر لدى حملة البكالوريوس» ومتخير الدورات التدريبية 2 التخطيط لن ليست 
لديهم دورات تدريبية» ومتخير عدد ستوات الخدمة لمن خدمتهم آقل من حمس ستوات. وبتاء على هذه الدتاتج جاءت توصية 
الدراسة بضرورة رفع مستوى معرفة قادة المدارس بآهمية التخطيط المدرسى» وتدرييهم على إعداد خططهم المدرسية. وتفضيل 
حاملي ١‏ لمۋهلات العد يا 2 توظ يف ال شرفين التر بويين و قادة ١‏ لمدارس. وة قترح الدرا سة إ شراك أوذ ياء الا مور 2 عمد يات 
التخطبط . 


الكلمات المفتاحية: القيادة المدرسية» الإشراف التريبوي» التخطيط التربوي . 


متطلبات تطورر آداء قاتدات المدارس التانوية 


فى ضوء المهارات القياديكة فى القرن الحادى والعشرين 


د. حصة يتت تاصر التیحیی آ. عفاف ينت مبارك القحطاتي 
جامعة الآمير سطام ين عيدالعزيز. مديرة متوسطة وثانوية الهياثم. 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على واقع أداء قاثدات المدارس الثانتوية 2 ضوء الهارات القيادية 2 القرن الحادي والعشرين»› 
واليحث عن الفروق ذات الدلالة الإحصائية بين متوسطات استجابات مجتمع الدراسة حول واقع آداء قائدات المدارس التاتوية 2 ضوء 
الحهارات القيادية 2 القرن الحادي والحعشرين وفق متخير العمل الحالى (وكيلة المدرسة- مشرفة القيادة المحدرسية)ء والتحعرف على متطليات 
تطوير آداء قائدات الدارس التاتوية 2 ضوء المهارات القيادية 2 القرن الحادي والعشرين من وجهة تظر مشرفات القيادة الخدرسية. 
وتم استخدام المنهج الوصفى المسحى والتحليلى» واستخدمت الاستبانة والمقابلة آداتين لجمع المعلومات» وتكون مجتمع الدراسة من فنتين: 
الفنة الأولى جميع وكيلات المدارس الثانوية بالخرجح واليائغ عددهن )٥۷(‏ وكيلة» وجميع مشرفات القيادة المدرسية 2 إدارة التعليم 
بالخرج البالغ عددهن )١(‏ مشرفات» والفئة الثانية تكونتت من )٠١(‏ خبيرًا 2 القيادة المدرسية» وآأظهرت نتائج الدراسة آن واقع آداء قائدات 
الخدارس التانوية 2 ضوء الهارات القيادية 2 القرن الحادي والحعشرين يقع 2 المحستوى المحتوسط إذ بلغ المتوسط العام للاستيانة )٤.١١(‏ من 
شخ 0 0 ۆة ذات دلالة إحصائية عند مستوى )٠,۰١(‏ بين متوسطات استجابات آفراد عينة الدراسة حول واقع 
آداء قائدات المدارس الثاتوية باختلاف متغخير العمل الحالى (مشرفة قيادة مدرسية- وكيلة مدرسة)» كما توصلت الدراسة الى تحديد أهم 
متطلبات تطوير آداء قائدات المدارس الثاتوية إذ بلغ الحتوسط العام للمتطلبات (۲.۷۷) من ۳. 

وتوصلت الدراسة إلى عدد من التوصيات متنها: تدريب فريق من متسويات المحدرسة على التخطيط الاستراتيجي» وضع مقارنة الأآداء 
الحالي للمدرسة بالأداء السابق لها من بنود تقييم إدارة المدرسة › تدريب القيادات المدرسية على مهارات التفكير العليا (التفكير التاقد 
والابتكاري وحل المشكلات). 
الكلمات المفتاحية: واقع» قاثدات المدارس الثانوية» متطلبات» القرن الحادي والحعشرين» المدارس الثانوية. 
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الإنتاج المعرفى فى مجال الإدارة التربوية بدول مجلس التعاون الخليجن: 


مراحعة منهحية للأبحاث الموثتقة بقاعدة المعلومات التريبوية EduSearch‏ 


د. وحید حماد د. عزام عبد النبي أحمد 
جامعة السلطان قابوس جامعه بني سويف 


المستخلص: استهدفت هذه الدراسة الكشف عن ملامح الإنتاج المعرے 2 مجال الإدارة التريوية بدول مجلس التعاون 
الخليجي من خلال تحليل الأبحاث الموثقة 2 قاعدة المعلومات التريوية ۴015٤3۲٥۸‏ ے الفترة »)۲١۱۸-۲۰۰۹(‏ واستخدمت 
الدراسة أحد آساليب المنهج الوصفي وهو تحليل المحتوى من أجل تعرف حجم الإنتاج المعر2 المنشور وطبيعة توزيعه الجخراے 
وتحديد نوع الأبحاث من حيث كونها نظرية آو ميدانيةء وتعرف المنهجيات المستخدمة فيهاء بالإضافة إلى تحديد الموضوعات 
التي تناولتها. وآأظهرت النتائج إسهام المملكة العربية السعودية بالنسبة الأكبر من الأبحاث (٥٦.٤٠))ء‏ تلتها الكويت ثم 
سلطنة عمان ثم الإمارات العربية المتحدة ثم البحرين» 2 حين لم تشارك دولة قطر 2 الإنتاح المعرے محل الدراسة» كما 
اتضح أن غالبية الأبحاث ذات طابع ميداني )/41.١۷(‏ مع ميل شديد لاستخدام الأساليب الكمية» وعزوف عن استخدام 
الأساليب النوعية» بالإضافة إلى قلة استخدام الأساليب الإحصائية المتقدمة ب2 الدراسات» كما تبين آن الأبحاث عالجت عددا 
من الموضوعات كان آبرزها "مدير المدرسة" "القيادة المدرسية" و"الإشراف التربوي" و"الموارد البشرية" و"السلوك التنظيمي"“ 
واختتمت الدراسة بتقديم بحعض المقترحات لتحسين البحث 2 المجال بمنطفة الخليج العريي 

الكلمات المفتاحية: الإدارة التربوية» مجلس التعاون الخليجي» مراجعة منهجية» البحث التربوي. 


الرقابة الذاتية وعلاقتها بالآداء الوظيفن للمعلمين 


من وجهة نظر المديرين فن محافظة جنوب الباطنة 
آ. إيمان بتنت محمد بن زيد المعحولية 
وزارة التربية والتعليم - سلطنة عمان 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعحرف على مستوى الرقابة الذاتيةء وعلاقتها بالأداء الوظيفى للمعدمين» من وجهة ذظر 
المديرين بمحافظة جنوب الباطنة. وقد استخدمت الباحتة المنهج الوصفي الارتياطي ؛ ملاءمته لطبيعة متل هذه الدراسات 
وإجراءاتها. ولتحقيق أهداف الدراسة؛ تم استخدام الاستبانة للأداء الوظيفي للمعلمين وتكونت نةا 
ومديرة تم اختيارهم بالطريفة العشوائية البسيطة من مجتمع الدراسة البالغ عددهم ٠١١‏ 0 ومديره . وتوصلت الدراسة 
للنتائج الآتية: أن مستوى الرقابة الذاتية والأآداء الوظيفى للمعلمين بمحافظة جنوب الباطنة» من وجهة نظرالمديرين» جاءت 
بدرجة مرتفعة» كما توصلت إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 2 مستوى الرقا بة الذاتية والأداء الوظيفي» دعزى إلى 
متخيري الأ سمى ا لوظيفي وم ستوى المدرسة» مع و جود علا قة طرد يه موجبة بين م ستوى الرقا بة الذادية وم ستوى الأداء 
الوظيفي للمعلمين. وقد آوصت الدراسة بعدة توصيات من آبرزها: تشجيع المديرين على ممارسة الرقا بة الإدارية 2 ايدان 
التربوي. فالرقابة الدادية ُّعَدً بديلا للرقا بة الإدارية (الداخدية والخارجية) فكل متها له دور إلا أثه ما مكهاان بدضهغا 
لبعض» وع قد | لبرامج وا لدورات التدريب ية خرس مف هوم الرقا به الذاد ية 2 ذ غوس المعد مين 4 الح غل التر بوي من قبل 
مختصان 2 هذا المحال . 

الكلمات المفتاحية : الرقابة الذاتية . الأداء الوظيفى . محافظة جنوب الباطنة. 
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واقع تطبيق منظومة مؤشرات الأداء الإشرافي من وجهة نظر 


المشرفين التربويين في مكاتب التعليم بالمدينة المنورة 
د. محمد علي بن اسماعیل مصلوخ أ. عبدالكريم بن مسفر عايد الجهني 
إدارة التعليم بمنطقة المدينة المنورة 

المستخلص: تهدف الدراسة إلى التعرف على واقع تطبيق منظومة مؤشرات الأداء الإشرا2 والمدرسي 2 مكاتب التعليم بالمدينة 
المنورة والمعوقات التي تواجههم والمقترحات اللازمة لتطويرها. ولتحقيق أهداف الدراسة تم استخدم المنهج الوصفي المسحى» 
ا تى البياتات وطبقت الاستبانة على المشرهين .التريويين ےه جمبع مكاتب التعليم الا اة 
والخارجية 2 منطقة المدينة المنورة. وقد توصلت النتائج إلى أن أفراد الدراسة موافقون على أن تطبيق مؤشرات الأداء الإشرا_2 
4 مكاتب التعليم يتم بدرجة متوسطة وذلك بمتوسط عام ٠.٠٠۷‏ من ٠.٠0‏ ومن آهمها آن المؤشرات تمزج بين المؤشر الكمي 
والنوعي» كما أن أفراد الدراسة موافقون على معوقات تطبيق مؤشرات الأداء الإشرا 2 2 مكاتب التعليم بدرجة موافق وذلك 
بمتوسط عام ۳.۸۷١‏ من ٠.٠١‏ ومن أهمها (عدم وجود الحوافز المادية والإدارية للمشرفين التريويين)» كذلك توصلت الدراسة 
إلى آن آفراد الدراسة يوافقون على المقترحات اللازمة لتحسين تطبيق مؤشرات الأداء الإشرا2 2 مكاتب التعليم بدرجة موافق 
وذلك بمتوسط عام >.٠0(‏ من ٠.٠0٠‏ ) ومن أهمها (الالتزام بالنصاب المحدد للمشرفين التربويين من المحلمين). ويوصي 
الباحثان بضرورة الاستمرار بالعمل بمنظومة مؤشرات الأداء ولكن التقليل منها والتركيز على مؤشرات التحصيل الدراسي» 
وإكمال التشكيلات المدرسية والإشرافية. 


الكلمات المفتاحية: مؤشرات الأداءء الإشراف» مكاتب التربية. 


دور المساعد الإدارى في تعزيز المواطنة الرقمية لدى الطلاب 


آ. سهام بنت حمد حمد آل قريشهةه 
إدارة تعليم نجران 

الأستخلص: هدفت الدرا سة للتعرف على دور المساعد الإداري 2 تعزيز المواطنة الرقمية لدى الطلابب» وللإجابة عن أ سئلة 
الدراسة قامت الباحثة با ستخدام المنهح الوصفى المسحي وذ لك للاءمته لموضوع الدرا سةء ولتحقيق آهداف الدراسة قامت 
الا تة باستخدام الاستباتة أداة لجمع المعلومات حول الدراسة» وتكونت هذه الاستبانة من )٠١(‏ فقرةء وتكون مجتمع الدراسة 
من جميع المساعدين الإداريين 2 منطقة نجران بالمملكة العريية السعودية 2 العام الدراسي »)٠٤٤١١-٠٤٤١(‏ وقد باخت عينة 
الدراسة .)۱١١(‏ 
وقد توصلت الدرا سة إلى عدة ذتائج من أهمها: آن دور ا )ساعد الإداري 2 تعزيز المواطنة الرقمية لدى الطلاب جاء بدرجة 
كبيرة ويذسبة تأييد 1۹.۸۹/» وكذلك أظهرت الدرا سة آن أعلى دور للمساعد الإداري كان 2 توجيه الطلاب نحواحترام 
حريات الآ خرين عبر موا قع الإنترنت» بدرجة كبيرة جداء بذسبة 1۸٦.1۷‏ وأعطت الدرا سة مجموعة من سبل تطوير قيم 
المواط نة الرقم ية لدى ال طلاب ومذها (تذ ظيم دورات تدريب ية للطاذبات 2 مجال المواط نة الرقم ية» تذظيم حملات توء ية 
مدرسية عن المواطنة الرقمية). 
ودناء على ذتائج الدرا سة» أوصت الدرا سة ڊحدة توصيات ومن أبرزها: د مج مو ضوع المواط نة 2 الأنشطة الطلابية» وتآهيل 
المساعدين الإداريين وتدرييهن على موضوعات المواطنة الرقمية. 
الكلمات المفتاحية: المواطنة الرقمية» المساعد الإداري. 
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تصور مغترح لتطوير دور الدعم التنظيمن لفيادات المدارس النانويك فن تحسين 


كفاءة الأداء الوظيفنى وتعزيز الشخصية السعودية لمجتمع حيوى فن منطقة عسير 
آ. ابتهال بنت سعيد علي القحطاني 


مشرقة التطوير المهني التعليمي بتهليم عسير 

الأاستخلص: هدف البحث إلى وضع تصورمقترح لتطوير دورا لدعم التنظيمي 2 تحسين كفاءة الأآداء | لوظيفي وتعزيز 
الشخصية السعودية لمجتمع حيوي لدى قيادات المدارس 2 منطقة عسير, وا ستخدم لتحقيق ذلك المنهج الوصفي. إذ تكونت 
عينة البحث من )۳۲١(‏ قا ندا وقا ثدة. وزعت ع ليهم | ستبانة أداة للب حث لج مع البيا نات. وتو صات الد تانج إلى أن الد 
التنظيمي دورا كبيرا ب2 تحسين كفاءة الأداء اا لوظيفي» ذقد جاءت الاستجابة على ذ لك بدرجة عالية. كما أن ل لدعم 
التنظيمي دورا كبيرا ب2 تعزيز الشخصية السعودية لمجتمع حيوي لدى قيادات المدارس الثانوية إذ جاءت الا ستجابة على 
ذلك بدرجة عالية, وي ضوء ما توصل إليه البحث تم وضع تصور مقترح لتفعيل دور ا لدعم التنظيمي 2 تحسين كفاءة 
الأداء الوظيفي وتعزيز الشخصية السعودية لمجتمع حيوي لدى قيادات المدارس 2 منطقة عسير. 

الكلمات المفتاحية: الدعم التنظيمي» كفاءة الأداء الوظيفي» تعزيز الشخصية السعودية مجتمع حيوي 


التعلم التنظطيمن ودوره فن تحسين الآداء الوظطيعفن لدی المعلمين 
د. عبيدالله بن صلاح اللحياني أ. عبد الله بن علي شبير 
جامعه آم القرى إدارة تعليم صبيا 


المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على دور التعلم التنظيمي 2 تحسين الأداء الوظيفي لدى المعلمين من وجهة نظر 
قادة المدارس 2 إدارة تعليم صبياء وقد استخدمت الدراسة المنهج الوصفي التحليلي إذ تم بناء استبانة مكونة من )٦۷(‏ عبارة 
تقيس درجة ممارسة التعلم التنظيمي والأداء الوظيفي لدى المحلمين» وقد كانت عينة الدراسة )۱۸١(‏ قائد مدرسة من قادة 
المدارس بإدارة تعليم صبيا والبالغ عددهم الإجمالي )٠۲١(‏ قائد مدرسة يتوزعون على تسعة مكاتب تتبع إدارة تعليم صبياء وقد 
توصلت نتائح الدراسة إلى آن ممارسات التعلم التنظيمى 2 المدارس الحكومية بإدارة تعليم صبيا تتم دائماء وهو ما يمكن 


تفسيره بآنها تمارس بدرجة عالية حا وآن الممارسات التعلقة يمحور الأداء الوظيفى تتم دائماء وهو ما یمکن تفسره بآنها 
تمارس بيدرجهة عالية جدا» وتوصلت إلى آن المتخير المستقل البنية التنظيمية والثقافة التنظيمية كان له تآثیر ڪبر 2 


الجانب المهني والجانب التربوي والجانب الاجتماعي للمعلم باستثناء المتخير استراتيجية التعلم التنظيمي فلم يكن له تآثير 
على بعاد الأداء الوظيفى» وكذلك توصلت إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات استجابات آفراد عينة 
الدراسة لدرجة ممارسة التعلم التنظيمي والأداء الوظيفي للمعلمين وفقا للمتغيرات المستقلة الآتية: المؤهل العلمي وستوات 
الخبرة والمرحلة التعليمية. وقد أوصت الدراسة بتطبيق برامج تدريبية للتعلم التنظيمي لمنسوبي المدارس وتعزيز هذه البرامج 
بمدريين لهم خبرة ومعرفة بمداخل التعلم التنظيمي» وإكساب المعلمين طرق وأساليب مداخل التعلم التنظيمي حتى يساهم 
بے تحسين الأداء الوظيفي لديهم. 

الكلمات المفتاحية: التعلم التنظيمي» الأداء الوظيفي. 
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استراتيحيات قيادة فرق العمل 
آ. تغخريد بنت رحيل سالم الجهني 


إدارة تعليم المدينة 
الممىتخلص: تهدف الدراسة للتوصل لاستراتيجيات قيادة فرق العمل 2 مدارس التعليم العام» من خلال دراسة مستوى 
ممارسة القائدات التريويات استراتيحيات قيادة فرق العمل» والتعرف على استراتيحيات مقترحة لقيادة فرق العمل من وجهة 
نظر المشرفات والقائدات التربويات والمعلمات» ولتحقيق هذا الهدف استخدمت الدراسة المنهج الوصفى المسحي والاستانة أداة 
والتي تم توزيعها على عينة قوامها )٠١(‏ قائدة تريوية» و(٤٤٠)‏ معلمة» إضافة إلى المقابلة مع )٥(‏ مشرفات تربويات» واعتمدت 
الدراسة على أداتين» هما: الاستبانة التي طبقت على القائدات والمحلمات» واشتملت على )١١(‏ عبارةء والمقابلة مع المشرفات. 
وأسفرت نتائج الدراسة إلى آن مستوى ممارسة القائدات استراتيجيات الأداء والتدعيم التنظيمي من وجهة نظر أفراد العينة 
كانت بدرجة مرتفعة» 4 حين آن مستوى ممارسة القائدات التربويات لاستراتيجيات قيادة فرق العمل» واستراتيجيات 
التشكيل والصراع والتطبيع من وجهة نظ ر آفراد العينة كانت بدرجة متوسطهة. 
ومن آهم مقترحات آفراد عينة الدراسة لاستراتيجيات قيادة فرق العمل التمكين والتطوير والتدوير والتشارك. و2 ضوء 
النتائج وضعت الدراسة بعض التوصيات والمقترحات التي قد تساعد المسؤولين 2 وزارة التعليم العام على رفع مستوى قيادة 
فرق العمل. 
الكلمات المفتاحبة: قيادة فرق العمل» الاستراتيحبات. 


أثر تعزيز القيادة الشبكية على تحسين حودة القرارات التعليمية 


في وزارة التربية والتعليم في المملكة العربية السعودية" 
أ. زكية بنت أحمد محمد الأمير 
إدارة تعليم صبيا 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى تحديد وقياس واقع استخدام آسلوب القيادة الشبكية 4 وزارة التعليم 2 السعودية وقياس 
درجة تحسن القرارات التعليمية 2 وزارة التعليم السعودية عند تعزيز أسلوب القيادة الشبكية» ولتحقيق آهداف الدراسة تم 
استخدام المنهج الوصفي المسحي» فقد لجات الباحثة إلى جمع البيانات» من خلال آداة الاستبانة لجمع إجابات العاملين داخل 
المقر المركزي لوزارة التعليم 2 مدينة الرياض» وأشارت نتائج الدراسة بآن يوحد تآثير ذي دلالة إحصائية لتعزيز القيادة 
الشبكية 2 وزارة التعليم السعودية على درجة ملاءمة القرارات التعليمية والمكونة من (القدرة التنبۋية للمعلومات» التوقيت 
المناسب للمعلومة) من وجهة نظر العاملين 2 الوزارة بنسبة ٠١‏ كما أشارت النتائج بأن هناك تأثيرًا ذا دلالة إحصائية 
لتعزيز القيادة الشبكية ب2 وزارة التعليم السعودية على درجة الثقة 2 القرارات التعليمية والمكونة من (صدق تمثيل المعلومة 
إمكانية تمثيل المعلومةء عدم التحيز 2 القرارات) من وجهة نظر العاملين 2 الوزارة بنسبة 0۷» وقد خلصت الدراسة إلى عدد 
من التوصيات من آهمها: دعم التوجهات نحو اللامركرية من خلال إعادة النظر 2 الهيكل التنظيمي للوزارة من جديد وعمل 
إصلاحات جذرية تحد من البيروقراطية وتخفف من المركزية وتعمل على تقليل المستويات ا!إدارية الموجودة بالوزارة وتفعيل 
العمل بطريقة المشاريع ب4 الوزارة» وإعطاء صلاحيات واسعه للمديرين مما يعزز قدرتهم على العمل» والسعي بالوزارة للتحول 
من الشكل الهرمي إلى الشكل الشبكي. 

الكلمات المفتاحية: القيادة الشبكية» القرارات التعليمية» ملاءمة القرارات التعليمية» الثقة 2 القرارات التعليمية» وزارة 
التعليم ب2 السعودية. 
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دور الجامعات الناشتة فن تمحين القيادات النسائية لمجتمع حيوى 


د. حنان بنت حسن الخامدي 

المستخلص: هدفت هذه الدراسة إلى معرفة دورالجامعات الناشنة 2 تمكين القيادات النسائية لمجتمع حيوي» والتعرف على 
لمتطلبات التنظيمية نحو التحول لتمكين القيادات النسائية لتحقيق مجتمع حيوي من وجه نظر القيادات الأكاديمية 
بجامعة بيشة» ولتحقيق آهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفي المسحي» والاستبانة اداة للدراسة طقت على عينة من 
القيادات الأكاديمية يحامعة بيشة عددهن (۷۸)ء استحاب منهن )٠١(‏ قائدة أكاديمية » وتوصلت الدراسة إلى عدد من 
النتائج من آبرزها: قصور التمكين للقيادات النسائية ويرجع ذلك بدرجهة كبيرة إلى العوامل البيثية والمجتمعية › وغياب 
استراتيجية تمكين شاملة» وضعف الوعى بأهمية التمكين ومفهومه الحقيقي لدى القيادات الذكورية» و آهم عقبات التمكين 
تكمن 4 عدم فاعلية نظم الحوافزء ومحدودية تفويض المديرين لسلطاتهم» وعدم منحهن فرصة المشاركه ب4 اتخاذ القرار › 
ثم قدمت الدراسة عددا من التوصيات من أبرزها: توفير مناخ تنظيمي داعم للتمكين القيادي من خلال منح المزيد من 
الصلاحيات للقيادات النسائية » واختتمت الدراسة توصياتها بتحديد آليات لتطوير التمكبن للقيادات النسائية ب2 الجامعات 
السعودية بما يلبي تطلعات رؤية المملكة ۲٠٠١‏ لمجتمع حيوي » ورفع مستوى التمكين القيادي للمرأة السعودية بالتمثيل خارج 
الوطن. 

الكلمات المفتاحية : الجامعات الناشئة › التمكين القيادي › المرآة السعودية » مجتمع حيوي. 


آژر المقررات التربوية فن تعزيز مهارات القيادة التشارحكية للمرآة السعودية من وجهة 


نظر الفيادات النسائيك في كليات التربية 


د. مها بنت إبراهيم الكلثم د. منى بنت عبد الباسط إمام الجمل 
كلية التربية بالمجمعة كلية التربية بالمجمعة 


المستخلص :هدفت الدراسة إلى معرفة آثر المقررات التربوية 2 تعزيز مهارات القيادة التشاركية للمرآة السعودية من وجهة 
نظر القيادات النسائية 2 كليات التربية. وللإجابة عن أسئلة الدراسة استخدمت الدراسة المنهج الوصفي التحليلي» وتم 
إعداد استبانة مكونة من ۲١‏ عبارة موزعة على أريعة محاور وهي مهارات المشاركة 2 اتخاذ القرارء ومهارات تفويض السلطة 
ومهارات الاتصال ويناء المعلومات» ومهارات تفعيل العلاقات الإنسانية. ويلخت عينة الدراسة )٠٠١(‏ من القيادات النسائية _2 
كليات التربية بالمملكة العريية السعودية. وتوصلت الدراسة إلى آن آتثر المقررات التربوية 2 تعزيز مهارات القيادة التشاركية 
للمرأة السعودية من وجهة نظر القيادات النسائية 2 كليات التربية كان بدرجة متوسطة. و2 ضوء نتائج الدراسة قدمت 
اوصمات ابرزها: اتتأكيد على ضرورة دمح مهارات البادة ال ا س ي ي 
الفرصة للمرآة السعودية 2 كليات التربية ممارسة تلك المهارات من خلال فرق العمل والمناقشات الجماعية» والمشاركة 2 
صنع القرار وتحسين العلاقات الإنسانيةء بما يحقق أهداف كليات التربية. 


الكلمات المفتاحية: (المقررات التربوية» المناهج الجامعية » كليات التربية» المرآة السعودية). 
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المحال الرانع: التربية الخاصة وعلم النفقس 


البيثة الجامعية وعلافتها بتحقيق الثوافق اللفسى لدى طلاب المنهح د. هلال محمد الحارثي 
الدارسين في الجامعة الإسلاميَة بالمدينة المنورة الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة س 
Batool Alsayedhassan, Ph.D, BCBA-D Gulf Practitioners’ perceptions of the picture exchange communication system‏ 
Medical Cent for child ıth auti‏ اق 
edical Centers or children with autism‏ 
فاعلية برنامج إرشادى لتنمية المهارات الإرشادية لدى المرشدات أ.أمجاد ابراهيم زامل الشريف 
الطلابيات فن المرحلة المتوسطة بمكة المكرمة جامعة أم القرى 
فاعلية برنامه قاثم على الوافع المعزز في تحسين اللغة التعبيرين د. يمن سالم عبداللّه حسن . 
للأطفال ذوی اضطراب طيف التوحد مرتعمعن الأداء الوظيفعن جامعة الغاهرة ا 
الشفَقة بالذات كمنبح بالشعور بالتماسك د. حمود بن عبد الرحمن السحمة Î‏ 
لدی آباء وأمهات الأطفال ذوى اضطراب طيف التوحد وزارة التعليم لق 
مدى فاعلية برنامج إرشادي في التنمية الذاتية لبعض خصائص السلوك خالدبن محمدبن راجه آل عثيمين 
لإيجابي لدى عينة من الطلاب العدوانيين في غرب الدمام وزارة التعليم 
فاعلية برنامج إرشادي سلوكي لتنمية المهارات الاجتماعية لتلاميذ د. طه محمد آبکر عثمان 
الحلفة الثانية من ذوي صعوبات التعلم جامعة الإمام المهديى بالسودان و 
الصفحة المعرفية لمفياس ستانفورد-بينيه للذكاء. الصورة الخامسة TS‏ 
لطالبات برنامه المتفوقين ۰ ملصق 


أ. منالبنت سفر القحطانن 
مركز نبراس الخليج للرعاية النهاريك 
د. عبد الرحمن بن حاسن بن محسن الأحمدى 


بجامعة الملك سعود بالمملكة العربية السعوديك 


فعالية برنامه إرشادى فاثم على الحكمة الاختبارية لخفض مستوى قلق 
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الاختبار المحوسب لدى طلاب المرحلة الثانوية بالمدينة المنورة الإدارة العامة للتعليم بمنطقة المدينة المنورة 
المهارات التوكيدية لدى الطالبات الموهوبات وعلافتها بالمرونة النفسية أ.بتلاء طرجم هاضل العتييین 
للوالدين بمدرسة الموهوبات بمحافظة جدة وزارة التعليم ف 
د. أسماء عبد العزيز الحسين 
أعراض متلازمة السیہر ( ٥4رہ )Cy ber‏ لدی جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 
مستخدمن الإنترنت والوقاية منها د.أحمد عبد الكريم حمزة وا 
جامعة الأميرة نورةبنت عبد الرحمن 
نعزيز السيادة المخَيَة بالتعذم الإلكتروني المدمج د. جعفر محمد یوب : 
لتلاميذ الصف الأول الإعدادى فن مملحكة البحرين وزارة التربية والتنعليم -مملكة البحرين 
E ao (FRE‏ 
لدى التلميذات ذوات الإعاقة الفكرية ت ا ي ي 
اليفظة الذهنية وعلاقتها بالتدفق النفسن أ. حنان بنت حميد السفيانى . 
لدى طالبات كلية التربية بحامعة الملك خالد حامعة الملك خالد 7 
الترجمة و دورها في البحوث العلمية الثقافية وعبر الثقافية ملصق 
اتجاهات الطالب الجامعي نحو استخدام شبكات التواصل د. مصطفن عطية رحمة الله فضل الله 
الاجتماعي في إدارة الوقفت جامعة الإمام المهدى .بالسودان کک 
التحديد الذاتى وعلاقته باتخاذ القرار المها آ.بسمه محمد علي الحمدي 
لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية فن جدة حامعة الملك عبد العزيز مبصق 
د. دانيك عبدالعزيز العباسي 
دراسة: اتجاهات طلاب وطالبات الجامعة السعودية الإالكتثرونية جامعهة الملك سعود ا 
نحو التعلم التكيفن في مدينة الرياض آ. من سعد بن شلوان م 
جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن 
قياس مستوى التفكير الإيداعي لدى المشرفين التربويين أ. حشيمة أحمد محمد الأمير 
فن السعودية وأثرها على أداء المدرسين إدارة تعليم صبيا 2 
التسويف الأكاديمي وأسبابه لدى الطلبة الجامعيين ل ملصق 
جامعه نجران 
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جودة البيئة الجامعية وعلاقتها بتحقيق الثوافق التفسى 


لدى طلاب المنح الدارسين في الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة 
د. هالال بن محمد الحارثي 
الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة 


المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى معرفة علاقة جودة البيثة الجامعية بتحقيق التوافق النفسي لدى طلاب المنح الدارسين 2 
الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورةء ومعرفة الفروق بين الطلاب على مقياس جودة البيئة الجامعيةء ومقياس التوافق النفسي طبقا لتغير 
(اللغة). وتكونت عينة الدراسة من )۳۸١(‏ طالبًا من طلاب المنح الدارسين 2 الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورةء تم اختيارهم بالطريقة 
العشوائية الطبقية» واستخدم الباحث مقياس "جودة البيئة الجامعية"» ومقياس "التوافق النفسى" (كلاهما من إعداده), وذلك وفق 
المنهج المسحي الارتباطي, وتم استخدام معامل ارتباط بيرسون» واختبار (ت) للكشف عن دلالات الفروق الإحصائية بين متوسطي عينتين 
مستقلتين ( ناطق باللغة العربية» غير ناطق باللغة العريية). وأظهرت نتائج الدراسة درجة جودة البيئة الجامعية 2 الجامعة الإسلامية 
بالمدينة المنورة بنسبة ,)/۷١,۲(‏ كما بلغت درجة التوافق النفسي لدى آفراد العينة ۷٤۸(‏ /)» كما آظهرت الدراسة آن لجودة البيئة 
الجامعية علاقة إيجابية بتحقيق التوافق النفسي لدى أفراد العينة فقد كشفت عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية على مقياسي "جودة 
البيئة الجامعية"» ومقياس تحقيق "التوافق النفسي" تعزى لتغير (اللغة) لصالح ناطقي اللغة العربية. 

الكلمات المفتاحية: الطلاب الوافدين» التوافق النفسي» المناخ الجامعي. 


تصورات ووجهات نظر الأخصاثيين الممارسين لنظام التواصل الاجتماعي 


عن طريق تبادل الصور (بحس) للأطفال المصابين بالتوحد 
د. بتول آل سید حسن 
Practitioners? perceptions of the picture exchange communication system for‏ 
children with autism‏ 
Batool Alsayedhassan, Ph.D, BCBA-D‏ 

Gulf Medical Centers 
Abstract: This study addresses the effectiveness of Picture exchange communication system to develop 
social communication skills for individuals with autism. Also, this study addresses the gap by examining 
the perceptions of teachers, teaching assistants, SLPs, clinic personnel, therapists, and behavior analysts 
regarding the use of PECS to enhance communication skills of individuals with ASD and/or other 
developmental disabilities. 
Implication of this research study: Many students with autism spectrum disorder are non-verbal and may 
benefit from augmentative and alternative communication methods, Picture Exchange Communication 
System, one of the augmentative and alternative communication methods, has been widely used by 
professionals and parents to improve communication skills of children with autism spectrum disorder who 
are non-verbal or have complex communication needs, Practitioners indicated that Picture Exchange 
Communication System was easy to use and effective to develop communication skills in children with 
autism spectrum disorder. However, they found that 1t 1s time consuming, And Practitioners need 
ongoing support when implementing the Picture Exchange Communication Systen 


Key words: autism, perceptions of the picture exchange, social media, perceptions of professionals 
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فاعلية برنامج إرشادي لتنمية المهارات الإرشادية لدى المرشدات الطلابيات 


في المرحلة المتوسطة بمكة المكرمة 
أ. أمجاد بنت إبراهيم زامل الشريف 
جامعة آم القرى 

مستخلص الدراسة: هدفت الدراسة إلى التعرف على مستوى المهارات الإرشادية لدى المرشدات الطلابيات 2 المرحلة المتوسطة بمكة المكرمة» 
والتحقق من فاعلية برنامج ! إرشادي 2 تنمية المهارات الإرشادية لدى ea‏ 2 هذه المرحلة» وتكوتت عيتة الدراسة من ۲۸١‏ مرشدة 
طلابية (غير المتخصصات) بمكة بمكة المكرمة ثم اختيارهن بطريفةه عشوائية» قسمن إلى مجموعتين» مجموعة تجريبية ضمت ٠١‏ مرشدة 
طلابية» ومجموعة ضابطة ضمت ٠١‏ مرشدة طلابية. ولتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام المنهج شبه التجريبى القائم على مجموعتين 
تجريبية وضابطة بعدة قياسات (قبلي» بعدي» وتتبعي)ء لقياس أثر المتغير المستقل (البرنامج الإرشادي) على المتغير التابع (المهارات 
الإرشادية). وتم استخدام الأدوات التى هى من إعداد الباحثة: مقياس المهارات الإرشاديةء وبرنتامج إرشادي لتنمية المهارات الإرشادية. 
وأشارت النتائج إلى وجود فروق دالة بين المتوسطين الفرضى والفعلى 2 مهارات: بناء العلاقة الإرشادية» تحديد الآهداف الإرشاديةء 
التقييم والإنهاءء والدرجة الكلية؛ مما يعني أن مستوى المرشدات 2 هذه المهارات أعلى من المتوسط» وعدم وجود فروق دالة بين المتوسطين 
الفرضي والفعلي 2 مهارات: تحديد المشكلة» واختيار الاستراتيجية المناسبة؛ مما يعني أن مستوى المرشدات 2 هذه المهارات متوسط» 
ووجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية ودرجات أفراد المجموعة الضابطة 2 القياس البعدي 
للمهارات الإرشادية 2 اتجاه المجموعة التجريبيةء ووجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية 2 
القياسين القبلي والبعدي للمهارات الإرشادية 2 اتجاه القياس البعدي» وعدم وجود فروق دالة إحصائيا بین متوسطي رتب درجات آفراد 
المجموعة التجريبية 2 القياسين البعدي والتتبعي للمهارات الإرشادية. ويناءً على نتائج الدراسة أوصت الباحثة بإمكانية تطبيق البرتامج 
الإرشادي على المرشدات الطلابيات 2 جميع مراحل التعليم العام. 

الكلمات المفتاحية: برتامح إرشادي» المهارات الإرشادية» المرشدات الطلابيات. 


فاعلية برنامج قاتم على الواقع المعزز فن تحسين اللغة التعبيرية للأطفال 


ذوى اضطراب طيف التوحد مرتفعن الآداء الوظيفن 


د. یمن بن ساثم عبدالله حسن 
جامعة القاهرة 
المستخلص: يهدف البحث الحالي إلى التحقق من فاعلية تقنية الواقع المعزز 2 تحسين اللغة التعبيرية لدى الأطفال ذوي اضطراب طيف 
التوحد مرتفعي الأداء الوظيفي العقلي. وتكونت عينة الدراسة من ٠١‏ أطفال تم تقسيمهم بالتساوي إلى مجموعتين إحداهما تجريبية 


وآخرى ضابطهة» وتم إجراء التكافؤ بينهما من حيث العمر الزمني» ودرجة الذكاء»ء ودرجة اضطراب التوحد» وتقارب المستوى الاجتماعي 
والاقتصادي والثقا4» ومستوى القصور 2 اللغة التعبيرية» وجميعهم لم يقدم لهم آية تدريبات آخرى خلال فترة تطبيق البرنامج القائم 
على تفنية الواقع المعزز المقترح بالدراسة. وتم استخدام لوحة جودارد لتحديد معامل الذكاء» ومقياس جيليام لتحديد درجة اضطراب 
التوحد عند الأطفال» ومقياس اللغة التعببرية للآطفال ذوي اضطراب طيف التوحد» ومقياس المستوى الا جتماعي والاقتصادي والثقاے 
للأسرة المصرية» والبرنامج التدريبي القائم على تقنية الواقع المعزز. وتوصلت نتائج الدراسة إلى فاعلية البرنامج التدريبي 2 تحسين اللغة 
التعبيرية لدى الأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد باستخدام الواقع المعزز من خلال وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات رتب 
درجات المجموعتين التجريبية والضابطة 2ے القياس البعدي لهارات اللغة التعبيرية لصالح المجموعة التجريبية. 

الكلمات المفتاحية: اضطراب طيف التوحد مرتفعى الأآداءء اللغة التعبيرية» تقنية الواقع المعزز. 
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الشفقة بالذات كمنبن بالشعور بالتماسك لدی آباء وأمهات الأطفال 


ذوی اضطراب طیف التوحد 
د. حمود ين عيد الرحمن السحمة 
وزارة التعليم 
المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى الكشف عن مستوى الشفقة بالذات لدى آباء وأمهات الأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد» 


والتعرف على الفروق 2 الشفقة بالذات بين ا#آباء والآأمهات» وكذلك الكشف عن إمكانية التنبؤ بالشعور بالتماسك من خلال الشفقة 
بالذات. وتكونت عينة الدراسة من )۳٠١(‏ آبًا وأمًا من آباء وأمهات الأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد 2 مدينة الرياض. واعتمدت 
الدزاسة على مقياس الشفقة بالذات من إعداد تيف (2003) ٤٥ل‏ وترجمة عبد الزحمن وآخرین .)۲١٠١(‏ ومقباس الشعور نالتماصك 
لدى آباء وآمهات الأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد من إعداد الباحث. وأشارت النتائج إلى أن متوسطات درجات أفراد عينة الدراسة على 
أبعاد مقياس الشفقة بالذات تقع 2 حدود المستوى المتوسط,» ماعدا مستوى بعد الإنسانية المشتركة يقع 2 المستوى المرتفع» ووجود فروق 
ذات دلالة إحصائية 2 الدرجة الكلية للشفقة بالذات بين الآباء والأمهات لصالح ال#آباءء كما أشارت النتائج أيضًا إلى أن أبعاد الشفقة 
بالذات (اليقظة العقليةء والعزلةء والتقمص المفرط) تسهم 2 التنبؤ بالدرجة الكلية للشعور بالتماسك, وقد جاء بعد اليقظة العقلية 
كأقویى الأبعاد تنبؤًا بالشعور بالتماسڪ. 

الكلمات المفتاحية: الشفقة بالذات-الشعور بالتماسك- اضطراب طيف التوحد-ا ياء والأمهات. 


مد فاعلية TT‏ إرشادی فن التنمية الذاتية لبعض خصائص السلوك الإيجابي 


لدی dic‏ ما الطلاب العدوانيین في غرب الدمام 
أ. خائد بن محمد بن راجح آل عثيمين 
وزارة التعحليم 

المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى تنمية بعض خصائص السلوك الإيجابي لدى عينة من الطلاب العدوانيين بمدينة الدمام من 
خلال تطبيق برنامج إرشادي» باستخدام المنهج التجريبي. تكونت العينة من طلاب المرحلة المتوسطة تم توزيعهم على مجموعتين 
اة وتجريية )۲٤(‏ طاتا تمعدل )۱١(‏ طالا لكل مجموعة» أعمارهم ما بين )٠١-١٠۲(‏ سنة. اعتمد الباحث على أدوات: -١‏ مقياس 
السلوك العدواني إعداد الحربي (۰۲٠۰٠۲)ء‏ ۲- مقياس السلوك الإيجابي إعداد الباحث. -٣‏ برتامج إرشادي إعداد الباحث. ونتائجه: )١‏ لا 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة 2 القياس القبلي للبرتامج الإرشادي 
على مقياس السلوك الإيجابي وأبعاده المختلفة؛ ۲) وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة التجريبية 
والمجموعة الضابطة على القياس البعدي للبرتامج الإرشادي على مقياس السلوك الإيجابي وأبعاده المختلفة لصالح المجموعة التجريبية؛ 
)٣‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة التجريبية على مقياس السلوك الإيجابي وأبعاده المختلفة قبل 
وبعد تطبيق البرنامج الإرشادي لصالح القياس البعدي؛ ٤‏ )عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة 
الضابطة على مقياس السلوك الإيجابى وأبعاده المختلفة قبل وبعد تطبيق البر نامج الإرشادي؛ ٠‏ )عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين 
متوسطي رتب درجات آفراد المجموعة التجريبية على مقياس السلوك الإيجابي وآبعاده المختلفة بعد تطبيق البرتامج الإرشادي وخلال 
فترة المتابعة لليرنامج. وجاءت قيم حجم الأثر للبرنامج مرتفعة لكل من أبعاد مقياس السلوك الإيجابي» مما يؤكد التأثير الفعال 
لليرتامج لتحقيق الأهداف. 

الكلمات المفتاحية: السلوك الإيجابي › برنامج إرشادي »› العدوانية » التسامح »التعاون» التعاطف. 
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فاعلية برنامه إرشادي سلوكي لتنمية المهارات الاجتماعية لتلاميذ 


الحلفة النانيك مل ذوی صعوبات التعلم . 
4 أبکر عثمان 

جامعة الإمام المهدي - جمهورية السودان 
المستخلص: هدف البحث إلى التعرف على فاعلية برتامج إرشادي سلوكي لتتنمية المهارات الاجتماعية لتلامين الحلقة الثانية ذوي 
صعويات التعلم بمراكز التريية الخاصة بولاية الخرطوم» اتبع الباحث المنهج التجريبي ذا التصميم التجريبي للمجموعة الواحدة ذات 
الاختبار القبلي والبعدي» وبلغ حجم العينة )٠١(‏ تم اختيارهم من أصل )۱۸١(‏ تلميدا من ذوي صعويات التعلم الذين آحرزوا درجات 
متخفضة ے2 مقياس الهارات الاجتماعية وتم اختيارهم بالطريقة العنقودية العشوائية» ونم استخدام مقياس المهارات الاجتماعية إعداد 
(ريجو: )۱۹۸١‏ وتعريب (السمادوني : )۱۹١١‏ والبرنامج الإرشادي السلوكي لتنمية المهارات الاجتماعية من إعداد الباحث» ويعد جمع 
اا بواسطة برذامج الحزم الإحخصائية للملوم الاجتمامية (5۲55) مستخبما معامل ارتياط بيرسون وهعادلتي اقا 
كرونباك و سبيرمان - براون» واختبار (ت) لمتوسط العينات المقترنة» وتم التوصل إلى نتائج أهمها : للبرنامج الإرشادي السلوكي فاعلية 
2 تنمية المهارات الاجتماعية لتلامين الحلقة الثانية ذوي صعوبات التعلم» وبناء على نتائج البحث عمل الباحث على بعض التوصيات من 
آهمها : إعداد برامج إرشادية لعلاح جميع المشكلات السلوكية والاجتماعية للتلامين ذوي صعويات التعلم. 
الكلمات المفتاحية: برتامج إرشادي سلوكي» تنمية المهارات الاجتماعية» صعويات التعلم. 


الصفحة المعرفية لمقياس ستانفغورد- بينيه للذكاء. الصورة الخامسة لطالبات 


برنامة المتفغوقين بحامعة الملك سعود بالمملكة العربية السعودية 


د. سامية بنت بكري عيد العاطي آ. متنال بنت سف ر القحطاني 
جامعة الملڪ سعود مركز نبراس الخليج للرعاية التهارية 


6 ل سةائحانة لى تحليل الصفحة العرفية للصورة ال امسة العربية من مقاس ستاتفورد ته قلذكا ر ااطاضات 
الملتحقات ببرنامج المتفوقين بجامعة الملك سعودء وذلك للتعرف على تقاط القوة ونقاط الضعف المعرفيين لديهن. وقد بلخت عينة 
الدراسة )۷١(‏ طالبة ٠١(‏ من الملتحقات بالبرتامج» ٤١‏ من غير الملتحقات) ممن تراوحت أعمارهن EEE‏ بمتوسط عمري 
بلغ (۱۹.۹7» )۲٠,۸١‏ وانحراف معياري )۳.۳١ »۱.۱١(‏ للمجموعتين على التوالي» بحيث تم تطبيق المقياس عليهن. وقد كشفت التحليلات 
الإحصائية عن عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين الملتحقات بالبرنامج وغير الملتحقات ب4 جميع درجات المقياس سوى 2 الدرجة الموزونة 
لعامل الاستدلال التحليلى (س ت) غير اللفظى فقط, والذي كان دالا عند مستوى »)٠,٠٥(‏ بما قد يجعل الاكتقاء باستخدام المحدل 
الآأكاديمي للطالية كمحك للالتحاق باليرنامج مثار تساؤل. ويعكس تحليل تشتت الصفحة المعرفية للمقياس على مستوى الحالات 
ن الي رامح عن قيمع مميزة توغيا لتشتت الدرجات المختلفة على المقياس» بحيث يمكن الأستتاد الها اا ا 
الرعاية لطالبات البرتامج بجميع صورها. 

الكلمات الفتاحية: الصفحة النفسية. الوظيفة المعرفيةء الذكاء» مقياس ستاتفورد بيتيهء المتفوقين» طالبات الجامعة» السعودية» 
ات الرحادة ان 2 
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فعالية برنامج إرشادى قاثم على الحكمة الاختبارية لخفض مستوى قلق 


الاختبار المحوسب لدى طلاب المرحلة التانوية بالمدينة المنورة 
د. عبد الرحمن ين حاسن بن محسن الأحمدي 
الإدارة العامة للتعليم بالمدينة المنورة 
المستخلص: هدف البحث إلى إعداد برنامج إرشادي قائم على الحكمة الاختبارية لخفض قلق الاختبار المحوسب لدى طلاب الصف الثاني 
الثانوي» والكشف عن فعاليته» وقد تكونت العينة من )٠١(‏ طالبا على مجموعتين؛ مجموعة تجريبية )٠١(‏ طالباء ومجموعة ضابطة )٠١(‏ 
طالبا. وقد اثبع البحث المنهج التجريبي» وتم تطبيق القياس البعدي بعد انتهاء البرنامج الذي استمر )١(‏ أسابيع والقياس التتبعي 
للمجموعة التجريبية بعد انتهاء البرتامج بنحو )١(‏ أسابيع. واستخدم البحث ثلاث أدوات» وهي: الاختبار التحصيلي المحوسب بمقرر 
الأحياء بثلاثة صور متكافئة (آء ب» ج)» ومقياس قلق الاختبار المحوسب للخزي (١٠١۲)ء‏ والبرنامج الإرشادي القائم على الحكمة 
الاختباريةء وقد تم التآأكد من الخصائص السيكومترية للآدوات بالتطبيق على العينة الاستطلاعية. وتوصل البحث إلى نتائج عدة من 
أبرزها: وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات رتب درجات أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة على مقياس قلق الاختبار المحوسب 
بالقياس البعدي لصالح أفراد المجموعة التجريبيةء ووجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية على 
مقياس قلق الا ختبار المحوسب قبل تطبيق البرنامج وبعد التطبيق لصالح التطبيق البعدي» وڪذ لڪ تبين عدم وجود فروق دالة إحصائيا 
بين متوسطات رتب درجات آفراد المجموعة التجريبية على مقياس قلق الاختبار المحوسب بين القياسين البعدي والتتبعي. ومن آبرز 
التوصيات التي توصل إليها البحث: العمل على تشجيع وتدريب المرشدين الطلابيين بالمحدارس على ضرورة استخدام الطرق والفنيات 
والأساليب الإرشادية القائمة على توظيف استراتيجيات الحكمة الاختبارية التي تبين فعاليتها من خلال النتائج واستخدام استراتيجيات 
الحكمة الاختبارية للحد من قلق الاختبار المحوسب للطلاب» وتبني البرنامج القائم على الحكمة الاختبارية 2 هذا البحث لما تبين من 


فعالية البرتامح 2 خفض قلق الاختبارالمحوسب. 


الكلمات الفتاحية: الحكمهة الاختارية البرنامج الإرشادي» قلق الاختبار المحوسب. 


المهارات التوكيديه لدى الطاليات الموهوبات وعلاقتها بالمرونة النه سيك 


للوالدين بمدرسة الموهوبات بمحافظة جدة 
أ. بتلاء بنت طرجم هاضل العتيبي 
معهد التربية الفكرية الأول -وزارة التعليم 
الخستخلص: هدفت هذه الدراسة إلى التعحرف على العلاقة بين مستوى اللمهارات التوكيد ية للطاليات الموهوبات ومستوى الرونة التفذسية 
للوا لدين» ولتحةيق ذ لك تم | ستخدام | لمنهج الو صفي المسحي» وتكونت عينة الدرا سة من ۲۷۳ من طالبات الثانوية والمتو سطة وال باء 
والآمهات» وآشارت النتائج إلى آنه لا توجد علاقة ارتياط دا لة إحصائدًا نين درجة اللأهارات التوكيد به لدى الطالات الموهوبات وبين درجهة 


المرونة النفسية لدى الوالدين. وأظهرت النتائج أن الطالبات الموهويات يتمتعن بمهارات توكيدية مرتفعة فكا نت درجة المهارات التوكيد ية 
لدى الطالبات الموهويات بالمرحلتين الثانوية والمتوسطة تتراوح ما بين (مرتفعة) و(مرتفحة جدا). وتوصلت ذتائج الدراسة إلى آنه لا توجد 
فروق دالة إحصاننًا 2 درجة المهارات التوكيدية لدى الطاليات الموهوبات تدعا للمرحلة الدرا سية (المتو سطة الثانوية)» كما أنه لا تو جد 
فروق دالة إحصائيًا 2 درجة المرونة النفسية لدى وا لدي الطاليات الموهوبات تبعا للمستوى التعليمي (التعليم الأساسي-جامعي_-درا سات 
عليا). وخدصت الدرا سة إلى توصيات أهمها: تطوير برامج تدريبية لتنمية قدرات الطاليات الموهوبات» وإقا مة محاضرات توعوية لأوذياء 
الأمور 2 مهارات تربية الأبناء الموهويين. 

الكلمات المفتاحية: المهارات التوكيدية» الموهويات» المرونة النفسية. 
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أعراض J3J (Cyber syndrome) jll Aojlio‏ مسلحدمن الانترنت والوقايك منها 


د. أسماء بنت عبد العزيز محمد الأحسين د. أحمد بن محمد عيد الكريم حمزة 
جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 


لستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى الكشف عن آعراض متلازمة السيبر الفيزيقية, والاجتماعية» والنفسية» والحركية, وطرق 
e‏ .ب الا ئ التعرف على ما إذا كات ثمة “فروق ذات دلالة إحصائنة دحو أعراض متلارمة ال ا 
للمتغيرات الديموجرافية (التخصص -السن -الجنس)» كما هدفت إلى التعرف على مدى وجود علاقة دالة إحصائيًا بين أعراض 
متلازمة السيبر و(دخل الأسرة- الفترة الزمنية لاستخدام الإنترنت يوميا- الفترة الزمنية السابقة لاستخدامك الإنترنت)ء و2 سبيل 
تحقيق ذلك تم استخدام المنهج الوصفي المسحي وأداة الاستبانة التي اشتملت على خمسة آبعاد هي الأعراض؛ الفيزيقية, والاجتماعية 
والنفسيةء والحركية, وطرق الوقاية منها تم تطبيقها إلكترونيًا عن طريق 008٤ (۲1۷٥‏ ) على عينة عشوائية طبقية بلغت )۲٤١(‏ من 
طلبة جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن, وتوصلت الدراسة إلى أن متلازمة سيبر تشمل مجموعة من الأعراض منها الفيزيقية التعرض 
لالإشعاع وضعف الجسم , و زملة الرقبة النصية , والاضطرابات النفسية؛ مثل متلازمة الاهتزاز الوهمي, اضطرابات العادات. اضطرابات 
النوم اضطراب المزاج , الاكتئاب, والاضطرابات الاجتماعية؛ مثل القلق الاجتماعي, والفتور الاجتماعي, والمشاعر العدائية الاجتماعية. 
كما توصلت إلى مجموعة من طرق الوقاية من تلك المتلازمة منها؛ صحة وضع الجسم » البيئة النظيفة الحماية من الإشعاعء. 
الكلمات المفتاحية: متلازمة السيبر - مستخدمي الإنترنت. 


تعزيز السيادة المخية بالتعلم الإلكتروني المدمج لتلاميذ 


الصف الأول الإعدادى في مملكة البحرين 


د. جعحفرین محمد أیوب 


وزارة التربية والتعليم - مملكه البحرين 
المستخلص: هدفت هذه الدراسة إلى استقصاء آثر التعله المدمج 2 السيادة المخية لدى تلامين الصف الأول الإعدادي 2 مدرسة الخليل 
بن آحمد الإعدادية لليتين يمملكة البحرين مقارنة بالطريقة التقليدية. 
تكمن أهمبّة الدراسة كونها تعد استجابة لتوجيهات القيادة الرشيدة لملك البلاد بإطلاق مشروع التمكين الرقمي 2 التعليم. وضرورة 
اتات تعلم حديدة تنلتتمر تكنولوجبا التعليم لتستفيد بأاقصى ما يمكن من طاقات التلامين الدماغية. وقد سحت النر “ة 
ال ال ةن من صحة الفرضيتين الآتيتين: التمط الأيسر هو النمط السائد للسيادة المخية لدى تلاميذ الصف الأول الإعدادي 3 مدرسة 
الخليل بن آحمد الإعدادية لليتين يمملكة البحرين. 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )٠.٠١(‏ 2 متوسطات نمط السيادة المخية لدى تلامين المجموعة التجريبية الذين درسوا بدمج 
الأنشطة الإلكترونية والسبورة التفاعلية وتلامين المجموعة الضابطة الذين درسوا بالطريقة التقليدية 2 استبانة مقياس السيادة المخية. 
وللتحقق من صحَّة الفرضيتين اتبعنا المنهج شبه التجريبي» وتوصلت الدراسة إلى سيادة النمط الأيسر لدى التلاميذ. كما توجد فروق 
دالة إحصائيًا 2 نمط السيادة المخيّة وكان النمط الأيمن لصالح تلاميذ المجموعة التجريبية. 
وقد اقترح الباحث بضرورة استعمال استراتيجِيّات التعلم الإلكتروني المدمج ما لها من أهميّة 2 تكامل السيادة المخيةء وفتح آفاق جديدة 
نحو دراسة التحدّيات والصعوبات التي تواجه التعلم الإلكترونى المدمج المعتمد على استعمال الكمبيوتر اللوحى ( (1۲4) 2 المدارس. 
الكلمات المفتاحية: السيادة المخيّةء التعلم الإلكتروني» التعلم الإلكتروني المدمج. 
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أثر برنامج تدریسی قاتم علی نموذج VAK‏ فی ضصوء مبادئ التصميم الشامل للتعلم 


فى تنمية بعض المهارات الأكاديمية لدى التلميذات ذوات الإعاقة الفحكرية 
د. معجبه بنت سائم القحطاني 
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

المستخلص: يهدف البحث إلى الكشف عن آثر برنامج تدريسي مقترح قائم على نموذج ۷۸K‏ 2 ضوء مبادئ التصميم الشامل للتعلم 2 
تنمية بعض الهارات الأكاديمية لدى التلميذات ذوات الإعاقة الفكرية, لتحقيق ذلك تم تطبيق المنهج شبه التجريبي باعتماد تصميم 
المجموعة الواحدة (5181( اء ]1 -stه" est,‏ ] -ع۳r)‏ على عينة قوامها (۸) تلميذات؛ إذ تم بناء أدوات البحث؛ وذلڪ من خلال تبني 
نموذح )۷۸٤(‏ للکشف عن آنماط التغلمين. وتضمينه 2 البرنامج المقترح كمدخل لتنويع التدريس بين التلميذات وفق أنماط التعلم 
2 ضوء مبادئ التصميم الشامل» وإمكانية الاعتماد عليه 2 التطبيق الميداني للبحث» كما تم بناء اختبار تحصيلي لقياس المهارات 
الأكاديمبة لدى التلميذات تم تطبيقه قىلىا ا تم جمع البيانات وتحليليها ا وآأظهرت نتائج البحث وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية قبل وبعد تطبيق البرنامج التدريسي لصالح القياس البعدي. 

وبناء على نتائج البحث يمكن تقديم بعض التوصيات التربوية لعل من أهمها: ضرورة توفير بدائل متعددة لعرض وتقديم المحتوى 
لأولنك التلامين, وضرورة تدريب المعلمين أثناء الخدمة على تنويع التدريس بشكل يتوافق مع مبادئ التصميم الشامل للتعلم. وتضمين 
برامج إعداد معلمى التربية الخاصة 2 الجامعات مقررات نظرية وتطبيقية تعنى بتلك المبادئ, كما ينبغي الاستفادة من الأبحاث 


التحرسسية EEE E GEE‏ إرشادات حول كيفيه تنفيذ الدروس على نحو متنوع. 


اليقظة الذهنية وعلاقتها بالتدفق النفسن لدى طالبات 
كلية التربية بجامعة الملك خالد 
أ. حنان بنت حميد حماد السفياني 
جامعة الملڪ خالد 


المستخلص: هدف هذا البحث إلى معرفة العلاقة بين اليقظة الذهنية والتدفق النفسي لدى طالبات كلية التريية بجامعة الملكڪ 
خالد» وكذ لك معرفة مستوى كل من اليقظة الذهنية والتدفق النفسي لدى آفراد العينة. وتآلفت عينة اليبحث من )٠٠١(‏ طالبة. 
وللإجابة عن أسئلة البحث تم استخدام مقياس العوامل الخمسة لليقظة الذهنيةء ومقياس التدفق النفسي» ويعد التأكد من 
خصائصهما السيكومتريةء تم التطبيق وجمع البيانات ثم إجراء التحليلات الإحصائية. وأظهرت نتائج البحث وجود علاقة ارتباطية 
موجبة ذات دلالة إحصائية بين اليقظة الذهنية والتدفق النفسي» كما أظهرت النتائج تمتع أفراد العينة بمستوى متوسط من 
اليقظة الذهنية» ومستوى مرتفع من التدفق النفسي. وآوصى البحث بإعداد برامج تدريبية وإرشادية لرفع مستوى اليقظة الذهنية 
واستثمار حالة التدفق النفسى» وتوعية المجتمع بكل شرائحه بأهمية اليقظة الذهنية وتأثيرها الإيجابي على جميع نواحى الحياة. 
الكلمات المفتاحية: اليقظة الذهنية» التدفق النفسي. 
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الترجمكة و دورها فى البحوث العلمية التفافية و عبر التغافيك 


د. غادة ينت عبدالله الخضير 
جامعه الڪ سعود 

الاتفلصن: ثد اليجوت عير الثقافية من البحوث التي تسهم بشكل ملخحوظ 4 تفطية مجال واسح من البحوث النقسية مما نسمح 
عد من التفرات الحياتية التقافية غيرآن عانقا قد يقف امام هذا النوع من الدراسات يتعلق بترجمة القابيش 
المستخدمة ے2 تلك البحوث, فلقد أكدت عدد من البحوث على أهمية دور ترجمة المقاييس النفسية 2 زيادة مستوى الثقة بنتائج تلك 
البحوث العلمية ومدى أمكانية تعميم نتائجها والحد من الأخطاء التي قد يقع فيها الياحث نتيجة ترجمة المفردة النفسية بطريقة 
مغايرة ولا تعمكس جوانب شقافية تساهم 4 دقة تفسير الظاهرة النفسية. ونظرا لأهمية ترجمة المقاييس النفسية 4 مجال البحث العلمي 
الذي يهتم بدراسة هذه الظواهر النفسية على اختلافها تهدف هذه الورقة البحثية إلى طرح الخطوات الرئيسة للترجمة كما عدت 2 
متهجية (1989) Vall eran d Cross-Cultural T' ranslat10¬‏ والتى تهدف إلى إيجاد منهجية دقيقة يمكن استخدامها 2 ترجمة 
الأدوات والمقاييس النفسية وذلك من خلال توضيح الخطوات الرئيسة التي تقوم عليها المنهجية المذكورة وكيفية تطبيقها بأسلوب 
علمي عملي, بجانب ذلك تهدف هذه الورقة إلى ا العملية التي طبقت من خلال ترجمة عدد من المقاييس النفسية التي 
تتعلق بمفهوم التحيز المعرے لاضطراب القلق الاجتماعى كدراسة عبر ثقافية طبقت للمقارنة الثقافية بين الثقافة السعودية والثقافة 
البريطانية 2 المتغيرات المشار إليها والتي طبق عليها هذه المنهجية ومناقشة نتائجها وحدود تلك النتائج و مدى إمكانية تعميمها. إن 
هدف البحث هنا التاكيد على أن استخدام منهجية دقيقة للترجمة سيساهم 2 رفع مستوى جودة البحوث المقدمة , وسيضيف بعدا من 
الجدية والمصداقية على إجراءات البحث. 


الكلمات المفتاحية: الترجمة» الحوث عبر الثقافة» ترجمة القابيس النفسبة. 


اتجاهات الطالب الجامعن نحو استخدام شبكات التواصل الاجتماعن فن إدارة 


الوقت ) طا كليك التربيك بحامعهO‏ الإمام المهدي فن السودان آنموذحا) 
مصلطفی بن علا 2ا کو اد 


جامعه | لآإمام الحهدي - جمهورية السودان 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى التعرف على اتجاهات الطالب الجامعي نحو استخدام شبكات التواصل الاجتماعي ے إدارة الوقت. وذلكڪ 
من خلال الإجابة عن الأسئلة الآتية: ما درجة استخدام الطالب الجامعي لشبكات التواصل الاجتماعي 2 إدارة الوقت؟» ما اتجاهات 
الطالب الجامعي تحو استخدامات شبكات التواصل الاجتماعي 2 إدارة الوقت؟ ما معوقات استخدام شبكات التواصل الاجتماعي 2 إدارة 
استحدم الباحث النهج الوضفي التحليلي والاستيانة اداة لجمع البيانات وتكؤن مجتمع الدراسة ين الان 
المستوى الثالث لكلية التربية بجامعة الإمام المهدي 2 السودان المسجلین للفصل الخامس للعام الدراسی ۲۰۱۹ ۲۰۲۰م والبالغ عددهم ۲٠١۱‏ 
اا وطالة» ومن ثم تم اختبار العينة دالطريقة العشوائية نعدد ثمانين طالا 2 وهي نمثل نسيه 1۳۲ من مجتمع الدراشة الكلي» 
وتم تحليل البيانات باستخدام برتامح الحزم الإحصائية للدراسات الاجتماعية )5SS(‏ وتوصلت الدراسة لحدة نتائج متها: أن الواتساب 
وك من اكز التطبيقات استخاما تدى الطائب الجامعى إذ بلغ متوسط استخدامها ما بين خلاث إلى ارب ساات 4 تك 
منهما بوسط حسابي بلغ »٠.٠٠٠١‏ وآشارت النتائج إلى آن من أكثر استخدامات شبكات التواصل الاجتماعي 2 البرامج الاجتماعية 
ت اعت وميا لكل منهما بوسط حسابي بلغ ٠٠٤١١‏ كما أظهرت النتاا اذا س ي 
شبكات التواصل الاجتماعي لدى الطالب الجامعي 2 إدارة وقته بوسط حسابي ٠٠,٠٠٠١‏ من أبرزها: أثها تتعارض مح الأولويات الموضوعة 
كا تقل من إتجازالوا جبات اليومية. وبتاءً على النتائج التي تم التوصل اليها خرجت انذراسة بج التو ات 
منها: تحويل أكبر قدر من المقررات الجامعية اللصية إلى الصور الإلكترونية بحيث يمكن تناقلها بسهولة والاستفادة منها 2 ملىئ فراغ 
الطلاب. 

ات ا ع الو اتات الفيسوك, اليوتيوب؛ الإيمى التويتر. 
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التحديد الذاتي وعلاقته باتخاذ القرار المهني لدى عينة 


من طالبات المرحلة التانويك می جدہ 
آ. يسمه بنت محمد الحمدي 
جامعة الملك عبد العزيز 
المستخلص: هدفت الدراسة الحالية إلى التعرف على العلاقة بين التحديد الذاتي واتخاذ القرار المهني لدى عينة من طالبات المرحلة 
الثانويةء والفروق 2 متوسطات درجات المتغيرين تبعا للصف الدراسي» ومستوى تعليم الأم والأب. ولتحقيق الهدف من الدراسة تم 
استخدام المنهج الوصفى الارتباطي المقارنء وتطبيق مقياسي التحديد الذاتي للنصاصرة (١٠١۲)ء‏ ومقياس اتخاذ القرار المهني لصفوري 
»)۲١٠١(‏ على عينة قوامها )۲٠١(‏ طالبة 2 المرحلة الثانوية» بمدينة جدة للفصل الدراسي الثاني من العام ١١٤٠ه.‏ كشفت نتائج الدراسة 
أنه توجد عة ارت اط ة بين التقيرين تاتعادهما. كما كشفت عن قروق بين المجموغات ها ضر ا ك 
4 كلا المتغيرين 2 حين جاءت الفروق تبعا لمستوى تعليم الوالدين لصالح التعليم الجامعي فأكثر للأم وأقل من المتوسط للأب 2 
التحديد الذاتي. أما اتخاذ القرار المهني فقد جاء الفروق لصالح التعليم الجامعي فآأكثر لکل من الأم والآب. 

و ضوء نتائج الدراسة توجهت الباحثة ببعض التوصيات لكل من وزارة التعليم بطرح برامج إرشادية لتنمية التحديد الذاتي لدى 
الطلاب 4 محتلف المراحل» ومكاتب الإرشاد والتوجيه بتكثيف جهودهم فيما يتعلق بالاإرشاد المهني وتقديم خدمات إرشادية إلكترونية» 
ووزارة الإعلام بإعداد برامج توعية بآهمية التحديد الذاتي» وكيفية اتخاذ القرار المهني . 
الكلمات المفتاحية: تقرير المصير- اتخاذ القرار- الإرشاد المهني - الدوافع الداخلية. 


اتجاهات طلاب وطالبات الجامعة السعودية الاإالكترونيك 


فن مدينة الرياض نحو التعلم التكيّفن 


د. دانية بنت عبد العزيز العباسي أ. مي بنت سعد بن شلوان 
جامعه الڪ سعود جامعة الآميرة نورة ينت عبد الرحمن 


المستخلص: مع ظهور التطور التقني الذي أثر على استراتيجيات التعليم وطرق التدريس» أصبح التوجه نحو نُظم الذكاء الاصطناعي 
2 ازدياد» إذ أؤكد هذه النظم على تفريد التعليم» وعرض المحتوى المناسب وفق رغبات المتعلم» مما أدى إلى ظهور نوع من أنظمة التعلم 
وهي أنظمة التعلم التكيضية. وتم تطبيقه 2 الجامعة السعودية الإلكترونية. هدفت هذه الدراسة إلى معرفة اتجاهات طلاب وطالبات 
الجامعة السعودية الإلكترونية 4 مدينة الرياض نحو التعلم التكيضِيء وبلغ حجم العينة ٠۲١‏ طالبًا وطالبة من طلاب المرحلة الجامعية 
وتراوحت أعمارهم بين ٠٠-٠۸‏ سنة. واستّخدم المنهج الوصفى المسحى لتحقيق أهداف الدراسة والإجابة عن أسئلتها باستخدام استبانة تم 
تصميمها. وقد أظهرت النتائج وجود اتجاهات إيجابية لطلاب وطالبات الجامعة السعودية الإلكترونية نحو نظام Education F11‏ 
(۴) المستخدم لتدريس مقرر اللغة الإنجليزية للسنة التحضيرية. وأشارت التوصيات إلى زيادة الدعم الفنى لحل مشاكل أعطال نظام 
التعلم التكيضي» وتقديم دورات تدريبية للطلاب والطالبات يتم من خلالها شرح طريقة استخدام النظام وتدرييهم على التحديثات 
الحديدة. 

الكلمات المفتاحية: التعلم التكيضيى» التعلم الإلكترونى» أنظمة التعلم التكيضية» تفريد التعليم. 
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قياس مستوی التفكير الإبداعى لدى المشرفين التربويين 


فن السعوديك وأثرها على آداء المدرسیيں 
أ. حشيمة ينت أحمد محمد الأمير 
إدارة تعحليم صبيا 

المستخلص: هدفت الدراسة إلى قياس مستوى التفكير الإبداعي لدى المشرفين التربويين 2 السعودية وأثرها على أداء المدرسينء واعتمدت 
الدراسة المنهج الوصفي التحليلي» وتكون مجتمع الدراسة من جميع المشرفين التربويين 2 محافظة الخرج والبالغ عددهم )٩۰(‏ مشرفا 
هل هم وعتهدت الدزاسة على الآستبانة أداة لجمح البيانات اللازمة للدراسة وكان من اهم نائ اتال 
أن درجة ممارسة المشرفين التربويين بمحافظة الخرح للتفكير الإبداعي كانت بدرجة تقدير متوسطة عسوي أداء معلمي المدارس 
بمحافظة الخرج كان بدرجة تقدير كبيرة» بالإضافة إلى وجود علاقة ارتباطية طردية موجبة دالة إحصائيا بين متوسطات درجات تقدير 
آفراد عينة الدراسة لدرجة ممارسة المشرفين التريويين بمحافظة الخرج للتفكير الإبداعي وبين متوسطات درجات تقديرهم لمستوى آداء 
معلميهم» وكان من أهم توصيات الدراسة العمل على الاستفادة من تجارب الدول الأخرى 2 مجال التفكير الإبداعي 2 الإشراف 
التريوي» والاستفادة متهم 2 تدريب المشرفين التربويين» وتبتي الاتجاهات المعاصرة للإشراف التريوي لتطويره» بما يتناسب مع التطورات 
العلمية والتكنولوجية» بالإضافة إلى تطوير السار الوظيفي للمعلمين» عن طريق تطوير مهارات العتنصر البشري وقدراته» ومنح الترقيات 
الوظيفيةء لتمكين المعلمين من أداء المهام الموكلة لهم مما ينعكس على مستوى أدائهم. 
الكلمات المفتاحية: الإشراف التربوي» التفكير الإبداعي» محافظة الخرج» أداء المدرسينء» وزارة التعليم 2 السعودية. 


التسويف الأكاديمن وأسبابه لدى الطلبة الحامعيين بكلية العلوم والآداب بشرورة 


د. حنان ینت أحمد عیفان 
جامعة نجران 

المستخلص: هدفت الدراسة الى الكشف عن التسويف الأكاديمي وأسبابه من وجهة نظر عينة من طلبة كلية العلوم والآداب بشرورة» وما 
إذا كان هتاك فروق ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير الجنس. وتكونت عينة الدراسة من (۲۰۷) طلاب وطالبات ۱٤١(‏ إتاشا و١٦‏ ذكورا) بلغ 
معدل أعمارهم ۲۲,۲. آظهرت نتائج الدراسة أن التسويف الأكاديمي لدى الطلبة جاء بمستوى متوسط .)۳۱١(‏ كما بينت النتائج وجود 
فروق ذات دلالة إحصائية 2 مستوى التسويف الأكاديمي تعزى لمتخير الجنس لصالح الذكور, وأظهرت النتائج وجود عدد من الأسباب 
التي تؤدي الى التسويف من وجهة نظر الطلبة مثل: الخوف من الفشلء» المهام المنفرة» ضغط الأقران» آسلوب الأستادء المخاطرة» ومقاومة 
الضبط من الآهالي. 

الكلمات المفتاحية: التسويف الأكاديمي» أسباب التسويف الأكاديمي» الطلبة الجامعيين. 
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دور جائزة وزارة التعليم للنميز في تحفيز قاثئدات 
المدارس على التطوير المهني الذاتي 


فاعلية تطبيق مهارات التعفحير و توفير فرص المراقبة الذاتيك على 
تطوير مهارات التعلم الذاتي لطالبات المرحلة الابتداثية بمدارنس 
تبوك : تجربة تطبيفية لمكتسبات برنامج خبرات فن دولة أستراليا 


أثر تطبيق "نية العطاء" على مستوى 
أداء معلمات المرحلة الثانوية 


آزژر الستخدام استراتيحية النلعيب (١٥اةءf1ادمة6)‏ على تنمية مهارات 
كتابة المعادلات الكيمياثيكة لدى طالبات الصف الأول الثانوي في 
مغرر الكيمياء بالتانوية |٠١‏ بالرياض 


الأساطير الشعبية للمؤرةغ والأديب عبد الكريم الجهيمان 
فى كتاب أساطير شعبية كمصدر لاستلهام أعمال فنية معاصرة 


أ. نوف بنت عطا الله العنزي 


آ. د. نحاةبنت محمد الصاثخځ 


آ.زهوربنت علي حويطي 
جامعة موناش 
أ. تسام بنت علي التجار 
جامعة داز الحكمك 
ا۔د. زکي بن شاکر صدذیقي 
جامعة آم القرى 
أ. مهاء بنت صاله العحلان 
إدارة تنعليم الرياض 
أ. سمربنت عبد الخالق القرني 
إدارة تعليم الرياضص 
أفراع بنت عمربابكير 
جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 
. فاتنبلت الحميدي الرشيدي 
جامعة الأميرة نورةبنت عبد الرحمن 


الإدارة العامة للتعليم بالمنطفة الشرقية 
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دور حادزة وزارة التعليم فی تحفیز قاتدات المدارنس 


على التطوير المهني الذاتي. 
أ توف بنت عطا الله العمنزي أد. نجاة محمد سعيد الصائخ 
الإدارة العامة للتكليم بالتطقة الشرقية جامدالا عد ال 
تالاص هدف اتنحت إلى التعرف على دور جافزة وزارة التعليم للتميز 2 تحفيز القيادات المدرسية على التطوير المهتي الذاتي من 
رة ر اترات الفاكزات بالجاتزة ‏ المملكة المريية السعودية والكشف عن المروق 2 وجهات نظرهن 2 التطوير المهتي الذاتي 
اف ااحصول على الجافرة وفقا (لستوات الخدمة والمؤهل الحلمي) والعلاقة بين أساليب التطوير الهني التاتي وبين تحقيق 
اول على الجائزة. وتم استخدام المتهج الوضفى وكانت أداة البحخث الاستبانة وقد تم بتاؤها من قبل الباخثة تجمع 
e.‏ بسب ا كرون من ۸ه قائدة مدرسية فائزة بالجائزة وينة البحث هى تفسها مجتمم الست بال الشاملء 


وتوصل البحث إلى أن متطلبات الحصول على الجائزة ككل لدى قائدات المدارس الفائزات بالجائزة جاءت بدرجة استجابة كبيرة جداء 
كما إن ممارسة القراءة لدى القائدات جاءت 2 المرتبة الأولى من ممارسات التعلم الذاتي 2 حين كان إجراء القائدة للبحوث العلمية 
2 المرتبة الأخيرة منها. وجاءت استجابة القائدات الفائزات على الجائزة (كان لها دور ب2 تطويري لنفسي مهنيا بشكل ذاتي) بدرجة 
ضافة إل وجود فروق دات دلالة إحصائبة بين وجهات تظر قائدات الدارس عة اشتخد اء ا 
التطوير المهني الذاتي كحافز للحصول على الجائزة تعزى لمتغير المؤهل العلمي لصالح الحاصلات على دراسات علياء وعدم وجود فروق 
نین وجهات نظرهن 2 ذلك تعزى لتغير ستوات الخدمة. كذلك توصل إلى وجود علاقة طردية بين متوسطة وقوية بين أساليب 
التطوير المهني الذاتي ككل وبين تحقيق القائدات الفائزات لمتطلبات الحصول على الجائزة. و2 ضوء النتائج كانت التوصيات 
بتآأصيل التطوير المهني الذاتي 2 النظام التعليمي وبين القيادات المدرسية. 
الكلمات المفتاحية: جائزة وزارة التعليم للتميز التحفيزء قائدات المدارس» التطويرالمهتي الذاتي. 


فاعلية تطبيق مهارات التفكير وتوفير فرص المراقبة الذاتيك على تطوير مهارات 
التعلم الذاتى لطالبات المرحلة الابتداثية بمدارس تبوك: تجربة تطبيقية 


لمکتسبات برنامج خبرات فن دولة آسترالا 
آ. زهوربنت علي حويطي 


جامعه مونتاش 


المستخلص هدف البحث إلى تقصي فاعلنّة مهارات التفكر وتوضر فرص المراقة الذاتية المتبعة 2 الفصول الأسترالية على تطوير مهارات 
التعلم الذاتي لدى طاليات الصف الخامس الابتدائي بتبوك 2 مادة اللغة الإنجليرية» ولتحقيق هدف اليحث» آعدت الياحثة مواد وآداة 


البحث» والتي تمثلت 2 تأليف كتاب كدليل للمعلمة»ء وقاموس للكلمات (يساعد الطاليات على اكتساب مجموعة من كلمات اللغة 
الإتنجليزية بطريقة إبداعية) وأوراق عمل للوحدات الدراسية أعدت وفقا لهارات التفكير وتوفير فرص الراقبة الذاتية. تم تطبيق النهج 
التجريبي على عينة عشوائية تكونت من )٦4(‏ طالبة من طالبات الصف الخامس بمدينة تبوك. وتمت المعالجة الإحصائية باستخدام 
الختوسطات الحسابية والانحراف المعياري واختبار( ت) . وقد أظهرت النتائج ما يآتي يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ك 
٠‏ بين متوسط درجات طالبات المجموعتين الضابطة والتجريبية 2 التطبيق البعدي لاختبار مهارة التفكير لصالح المجموعهة 
التحجريبية. ويوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة 0.05 ك» بين متوسط درجات طالبات المجحموعتين الضابطة والتجريبية 2 
التطبيق البعدي 2 ملاحظة توفير فرص الراقبة الذاتية لصالح المجموعة التجريبية. 

ويناء على النتائج السابقةء» فقد أوصت الباحثة بضرورة توظيف مهارات التفكير وتوفير فرص الراقبة الذاتية المتبعة بالفصول 
الأسترالية لتطوير مهارات التعلم الذاتي لطالبات المرحلة الابتدائية. 
الكلمات المفتاحية: مهارات التفكيرء المراقبة الذاتيةء التعلم الذاتي. 
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أثر تطبیق "نة العطاء" على مستوى آداء معلمات المرحلة التانوية 


أ. ابتسام بنت علي التجار . د. زڪي بن شاڪر صديقي 
جامعهة دارالحكمة جامعة آم الفقرى 


المستخلص: يعتمد تطوير العملية التعليمية على مدى تحسين وتطوير مدخلاتها الأساسية» ويبقى المعلم هو العنصر الأساسي والمهم 2 
هذه المدخلات. وينعكس تطوير وتحسين أداء المعلم التعليمي على تحسين هذه العملية وتطويرها 2 هذه الدراسة» وتم استخدام البحث 
الإجرائي لتطبيق نموذج مبتكر يسمى "نيّة العطاء" على )٦(‏ معلمات 2ے المرحلة الثانوية» بهدف تحسين أدائهن وممارساتهن التعليمية. 
كان منطلق الدراسة من خلال الأستلة الآتية: ما تصور المعلمات عن نموذح نية العطاء؟ ما مدى فاعلية تطبيق نموذج نية العطاء على 
المعلمات؟ كيف يحسن نموذح نية العطاء مستوى أداء المعلمات؟ ولتحقيق ذلك تم استخدام عدة استراتيجيات لجمع البيانات منها: 
لملاحظةء والمقابلات» والحوارء والتّدخلء والتَأمل» وتضمّنت مجموعة التركيز (القبلية والبعدية)ء وزعت على ثلاث محاور (نموذج نية 
العطاء- تحسين الأداء - المجتمع المدرسي). ومن آبرز النتائج التي تم الوصول إليها: وجود تأثير ملحوظ لنموذج "نية العطاء" على مستوى 
أداء المعلمات» فقد أصبح عطاؤهن أفضل من السابق» وتحسن مستوى آدائهن للأفضلء» مما آدى لتحسن العملية التعليمية 2 المدرسة. 
وأوصت الدراسة إلى ضرورة الاهتمام بهذا النوع من الأبحاث التوعية الإجرائية؛ وإلى أهمية توسيع نطاق نموذج " نية العطاء" بحيث يشمل 
جمیع معلمات المراحل الدراسية. 

الكلمات المفتاحية: نية العطاء» أداء المعلمات» المرحلة الثانوية. 


أثر استخدام استراتيحية التلعيب («٥ناةءتگنصةي)‏ على زنمية مهارات كتابة المعادلات 
الكيميائية لدى طالبات الصف الأول الثانوي في مقرر الكيمياء بالثانوية ١١١‏ بالرياض 


أ. مهاء بنت صالح العجلان أ. سمر بنت عبد الخالق القرني 


إدارة تعليم الرياض 
المستخلص: سعت الدراسة إلى تحقيق الهدف الرئيس الآتي: أثر استخدام استراتيجية التلعيب على تنمية مهارات كتابة المعادلات 
الكيميائية لدى طالبات الصف الأول الثانوي 2 مقرر الكيمياء بالثانوية ٠٠١‏ بالرياض» واستخدمت الدراسة المنهح ال 


جريبي 2 
تصميمه شبه التجريبي» وطبقت على عينة قصدية بلغ عددها )٦4(‏ طالبة» من طالبات الصف الأول الثانوي؛ 2 الثانوية ٠٠١‏ بالرياض» 
واستخدم الاختبار التحصيلي أداة لجمع البياناته وطبضت الدراسة 2 الفصل الدراسي الأول للعام ۳۹٤۱-١٤٤٠ءد.‏ 

كما خلصت الدراسة إلى النتائج الآتية: وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )٠,٠١(‏ حول الدرجة الكلية لمجموع المهارات _2 
التطبيق البعدي بين متوسطى درجات طالبات المجموعة التجريبية والضابطة لصالح المجموعة التجريبية. وأوصت الدراسة بما يأتي: 
عمل دورات تدريبية للمعلمات لكيفية استخدام استراتيجية التلعيب 2 مختلف المقررات الدراسية. وتوفير البنية التحتية اللازمة 
لتطبيق استراتيجية التلعيب 2 الصفوف الدراسية. 
الكلمات المفتاحية: التلعيب» مهارات كتابة المعادلات الكيميائية» مقرر الكيمياءء .)63111٤03101(‏ 
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دور كتاب آأساطير شعبية للمؤرة والأديب عبد الكريم الجهيمان 


فن استلهام أعمال فنية معاصرة 
أ. أفراح بنت عمر بابكير أ. فاتن بنت الحميدي الرشيدي 
جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 

المستخلص: تتميز الأساطير الشعبية 2 الجزيرة العربية بقوة الحبكة والخيال العميق المستمد من وقائع تاريخية حفظتها الذاكرة 
الجماعية فترجمتها بأسلوب قصصي يساعد 2 رفع المخيلة الفكرية والبصرية لدى طالبات الفنونء وحيث إن التصوير التشكيلي يعد من 
آهم الفنون 2 العالم» وهو يعتمد 2 طرحه على آسلوب الفنان 4 التنفين وفكرة العمل والموضوعات المنفذة التي بدورها تضيف قيمة فنية 
عالية للعمل الفني والمستمدة من مصادر مختلفة كالأساطير الشعبية ب2 الجزيرة العربية التي من الممكن خلالها إثراء موضوعات 
مقررات التصوير التشكيلي؛ لذا تكمن مشكلة البحث 2 التساؤل الآتي: هل يمكن الاستفادة من الأساطير الشعبية بالجزيرة العربية 
كمصدر لإثراء موضوعات التصوير التشكيلي إذ تعد الأساطير الشعبية من أهم المصادر الملهمة 2 الموضوعات الفنية. 
ومن هنا تتجلى آهمية البحث ب2 إلقاء الضوء على العلاقة التكاملية بين التراث الشعبي والفنون 2 الجريرة العريية» وترسيخ مفهوم 
الهوية الثقافية وتأصيلها 2 طالبات كليات الفنون المستمدة من التراث السعودي الشعبي والمعتمدة على الأساطير الشعبية للمؤرخ عبد 
الكريم الجهيمان كجزء من الأساطير الشعبية 2 الجزيرة العريية بغرض تنفيذ أعمال فنية معاصرة مستمدة من التراث الشعبي. كما 
يهدف البحث إلى إثراء موضوعات التصوير التشكيلي 2 الفنون البصرية وتوظيفها بشكل معاصر. ويتبع البحث المنهج الوصفي التحليلي 
والتجريبي من خلال تناول عدة نماذج لآأساطير شعبية من كتاب المؤرخ عبد الكريم الجهيمان وتنفيذها كأعمال فنية معاصرة. 

ومن آبرز نتائج البحث إثراء الجانب المعر2 للموروث التقا2 2 الجريرة العريية لدى طالبات الفنون 2 كلية التصاميم والفنون 
وذلك من خلال الاطلاع على الأساطير المتنوعة 2 كتاب أساطير شعبية للمؤرخ عبد الكريم الجهيمان لاستلهام وإنتاج أعمال فنية 
معاصرة مستوحاة من الأساطير الشعبية 2 الجزيرة العربية. 


الكلمات المفتاحية: الأساطير الشعبية» التصوير التشكيلي» التراث السعودي الشعبي. 
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جميع المطبوعات الخاصة بالموتمر يمكن 
الحصول عليها عن طريق المسح الضوتاي 
للباركو د بالأسفل 
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